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A HUN-REN MAGYAR KUTATASI HALOZAT
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

PREAMBULUM

A HUN-REN Magyar Kutatasi Halozatrol sz6lo 2024. évi XCI. térvény (a tovabbiakban:
HUN-REN tv.), a tudoményos kutatasrol, fejlesztésrol és innovaciorol szold 2014. évi
LXXVI. torvény (a tovabbiakban. KFI tv.), a Polgari Térvénykonyvrdl szolo 2013. évi V.
torvény (a tovabbiakban: Ptk.), valamint az egyesiilési jogrol, a kdzhasznl jogallasrol,
valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tdmogatasardl szolo 2011. évi CLXXV.
torvény rendelkezései alapjan a Magyar Allam a HUN-REN Magyar Kutatasi Halozatot (a
tovabbiakban: HUN-REN) a Fovarosi Torvényszék 2025. oktober 27-ei végzésével
nyilvantartasba vett alapito okirataval (a tovabbiakban HUN-REN alapité okirat) a HUN-
REN tv. 1. § (1) és (2) bekezdésében, valamint a HUN-REN alapité okiratban
meghatarozott kozérdekil célok és kozfeladatok ellatasara alapitotta.

A HUN-REN Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat (a tovabbiakban: HUN-REN SZMSZ)
a HUN-REN Iranyit6 Testiilete a 10/2026. (II1. 25.) hatarozataval fogadta el.

I. FEJEZET

A HUN-REN SZMSZ-ENEK HATALYA, ERTELMEZO RENDELKEZESEK

1. §
A HUN-REN SZMSZ-ének hatalya

A HUN-REN SZMSZ-ének hatalya — kivéve, ha a HUN-REN SZMSZ masként nem
rendelkezik — kiterjed a HUN-REN testiileti szerveire, a HUN-REN tisztségviseldire, a
HUN-REN 06nallo jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti egységként miikodd kutatési
intézményeire, a HUN-REN kozponti szervezeti egységeire (a tovabbiakban: kdzponti
szervezeti egységek), tovabba a HUN-REN munkavallaloira fiiggetleniil attol, hogy dket a
kdzponti szervezeti egységekben, vagy a kutatasi intézményekben foglalkoztatjadk. A HUN-
REN SZMSZ-ének hatalya kiterjed tovabba — amennyiben relevans — a kozponti szervezeti
egységekkel vagy a kutatdsi intézményekkel munkavégzésre irdnyuld szerzddéses
jogviszonyban allokra.

A HUN-REN ¢s valamennyi testiilete, tisztségviseldje, munkavallalgja, valamint — akar
kdzponti szervezeti egységei vagy kutatdsi intézménye szervezeti egységének feladata és
kiildetése a HUN-REN, igy a kutatasi intézmények, a kutatok tudomanyos ¢€s kutatasi
tevékenységének eldsegitése €s tdimogatasa. Az Iranyitd Testlilet, valamint a tisztségvisel6k
dontéseiket e szempont figyelembevételével hozzadk meg.

1

HUN-REN Magyar Kutatasi Halozat Szervezeti és Miikddési Szabalyzata — elfogadta az IT 2026. marcius 26.



FIUN-IREN

Magyar Kutatdsi Halézat

2.§

Ertelmezé rendelkezések

Jelen HUN-REN SZMSZ alkalmazasaban

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

A HUN-REN a HUN-REN tv. 1. § (1) bekezdésében meghatarozott céllal a HUN-REN tv.
1.§ (2) kezdésében meghatarozott kdzfeladatok ellatasa érdekében, a Févarosi Torvényszék
altal 2025. oktober 27-én kelt végzésével nyilvantartisba vett sajatos jogalldsu jogi
személyként mikodd0 HUN-REN Magyar Kutatasi Halozat. A HUN-REN a HUN-REN
Magyar Kutatasi Halozat teljes szervezetrendszerét jelenti, beleértve a HUN-REN kozponti
szervezeti egységeit és a HUN-REN kutatasi intézményeit, valamint a HUN-REN egyéb
testiileti szerveit és tisztségviseldit is.

A HUN-REN Kkutatasi intézmény a HUN-REN tv. és a HUN-REN alapit6 okirata alapjan
a HUN-REN 06nallo jogi személyiséggel rendelkez6 szervezeti egysége, amelyben a HUN-
REN a tudomany szabadsaganak elvére figyelemmel a tudoményos kutatasi €s innovacios
tevékenységét végzi.

A HUN-REN kozponti szervezeti egységei azok a szakmai és funkcionalis szervezeti
egységek, amelyek az elndk és a vezérigazgatd iranyitasa, vezetése és feliigyelete alatt
miikddnek, és a HUN-REN céljait €s kiildetését szolgalo, halozati szintli szakmai, stratégiai,
iranyitasi, koordinacios, tervezési, gazdalkodasi, valamint miikodtetési és tamogatd
feladatokat latnak el a HUN-REN tv., a HUN-REN alapitd okirat, az Iranyitd Testiilet
hatérozatai, valamint a HUN-REN bels6 szabalyozoi és egyéb jogszabalyok alapjan, de nem
a HUN-REN tv. szerinti 6nallo jogi személyiségii szervezeti egységként miikodd kutatasi
intézmények.

A HUN-REN Halozat a kutatasi intézmények ¢€és a kozponti szervezeti egységek
egyuttesen.

A HUN-REN SZMSZ-e a HUN-REN szervezetérdl, iranyitdsarol és miikodésérdl
rendelkezd belsd szabalyoz6, amely a HUN-REN tv.,, a HUN-REN alapité okirata
rendelkezéseinek figyelembevételével meghatirozza a HUN-REN szervezetére,
miikodésére és belsd rendjére, valamint a HUN-REN kozponti szervezeti egységeinek
feladatair6l, irdnyitasardl és miikodésérdl szolo szabalyokat. A HUN-REN SZMSZ-e a
HUN-REN SZMSZ-¢ének f0szovegeébdl, a HUN-REN SZMSZ Mellékletébdl, valamint a
HUN-REN SZMSZ Fiiggelékeibdl all.

A HUN-REN SZMSZ Melléklete a kozponti szervezeti egységek felépitésérdl,
iranyitasarol, feladatairdl és miikodésérdl szolo részletes szabalyokrol rendelkezik.

A HUN-REN SZMSZ Fiiggelékei a kozponti szervezeti egységek szervezeti abrajat (1.
szamu Fiiggelék) és a vezérigazgatd egyes munkaltatoi jogkorei atruhdzasanak rendjérdl
sz0l6 szabalyokat (2. szdmu Fiiggelék) jelentik.

A HUN-REN Kkutatasi intézmény SZMSZ-e (a tovabbiakban: kutatdsi intézmény

SZMSZ) az adott kutatasi intézmény szervezeti és mitkddési szabalyzata, amely a HUN-
REN tv., a HUN-REN alapit6 okirata, a HUN-REN SZMSZ, valamint a kutatasi intézmény
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sajat alapitd okirata rendelkezéseinek figyelembevételével meghatarozza a kutatasi
intézmény szervezetére, mikodésére €s belsd rendjére vonatkozo szabalyokat, és amelyet
az Iranyitd Testiilet hatarozatban fogad el. A kutatasi intézmény SZMSZ-e a kutatasi
intézmény SZMSZ-ének f0szovegébodl, a kutatasi intézmény SZMSZ Mellékletébdl (ami a
kutatdsi intézmény szervezeti egységeinek részletes bemutatasa), valamint a HUN-REN
SZMSZ Fiiggelékeibdl all.

II. FEJEZET

A HUN-REN
ALAPVETO SZABALYAI ES JOGALLASA

1. §
A HUN-REN alapvet6 szabalyai

1) A HUN-REN céljanak, kiildetésének, tevékenységének, szervezetének, irdnyitdsanak,
testiileteinek, tisztségviseldinek és mukodésének alapvetd szabalyait a HUN-REN tv.,
valamint a HUN-REN alapit6 okirata tartalmazza. Az Iranyité Testiilet eljarasara és
muikodésére vonatkozd részletes szabalyokat az Iranyitd Testiilet altal hatarozatban
elfogadott ligyrendje tartalmazza. A FeliigyelObizottsdg eljardsira ¢és miikddésére
vonatkoz6 részletes szabalyokat az Iranyité Testiilet altal a Feliigyelobizottsag
tigyrendjérdl jovahagyott hatarozata tartalmazza.

2. §
A HUN-REN jogallasa

1) A HUN-REN a Magyar Orszaggytlés dontése szerint a HUN-REN tv. alapjan, az abban
megfogalmazott célok érdekében és kiildetéssel, a HUN-REN tv. 1. § (2) bekezdésében
meghatarozott kozfeladatoknak az ellatdsa érdekében létrehozott sajatos jogallasu jogi
személy.

2) A HUN-REN a tudomanyos kutatasi tevékenységét kutatasi intézményein keresztiil végzi,
amelyek a HUN-REN 6nallo jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti egységei, sajat
alapito okiratokkal és sajat szervezeti és miikodési szabalyzatokkal rendelkeznek, amelyek
nem lehetnek ellentétesek a HUN-REN alapit6 okirataval, illetve szervezeti és mitkodési
szabalyzataval.

3) A HUN-REN a KFI tv. 3. § 16 a. pontja alapjan kutato-tudaskozvetitd szervezet, amely e
tevékenyseégét kozfeladatot ellatd, non-profit szervezetként végzi, kozhasznu jogallast.

3.8
A HUN-REN alapadatai

1) A HUN-REN alapadatait az alapit6 okirata tartalmazza.
2) A HUN-REN f6bb azonosité adatai:

1. A HUN-REN hivatalos neve: HUN-REN Magyar Kutatasi Halozat
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2. A HUN-REN hivatalos angol nyelvii elnevezése: HUN-REN Hungarian Research
Network

3. A HUN-REN roviditett neve magyar €s angol nyelven: HUN-REN

4. A HUN-REN székhelye: 1054 Budapest, Alkotmany utca 29., amely egyben a
kdzponti igyintézés helye is

5. A HUN-REN postacime: 1054 Budapest, Alkotmany utca 29.

3) A HUN-REN f6bb azonosit6 adatai:

1. A HUN-REN birésagi nyilvantartasi szdma: 01-08-0000006, a nyilvantartasba
vételrdl sz0lo végzés kelte 2025. oktober 27.; a nyilvantartasba vevo birdsag a
Fovarosi Torvényszék (a jogerdre emelkedés napja: 2025. oktober 29.)

A HUN-REN statisztikai szamjele: 19426134-7210-599-01

A HUN-REN adodszama: 19426134-2-41

A HUN-REN szamlavezetd pénzintézete: Magyar Allamkincstér

A HUN-REN bankszamlaszama: 10032000-00008114-01010013

U

4) A HUN-REN hivatalos honlapja: https://hun-ren.hu/
5) A HUN-REN elektronikus levélcime: hunren@hun-ren.hu
III. FEJEZET

A HUN-REN KULDETESE, CELJA, KOZFELADATAI ES TEVEKENYSEGE

1.§
A HUN-REN célja, kiildetése

1) A HUN-REN tv. 1.§ (1) bekezdés értelmében a HUN-REN Kkiildetése, hogy az altala
végzett tudomanyos kutatdsokkal és innovacios tevékenységekkel hozzédjaruljon 1)
tudoményos ¢€s innovacids eredmények létrehozasdhoz, a nemzeti kultara Orzésé¢hez ¢€s
apolasahoz, valamint az egyetemes tudomany és kultira gazdagitdsdhoz, ezaltal a magyar
gazdasag ¢és az egész magyar nemzet eldtt allo tarsadalmi, gazdasagi és kornyezeti
kihivasok megoldasahoz.

2) A HUN-REN célja —a HUN-REN alapito okirat I'V. fejezet 1. pontja szerint —

1. 0j tudomanyos és innovacios eredmények 1étrehozasa;

2. anemzeti kultira 6rzése, apolasa;

3. azegyetemes tudomany és kultura gazdagitasa;

4. részvétel a magyar gazdasag ¢és a magyar nemzet eldtt alld tarsadalmi, gazdasagi és
kornyezeti kihivasokkal kapcsolatos feladatok megolddséban;

5. akutatési haldzat folyamatos fejlesztése;

6. a tudomanyos eredmények hasznositdsa a magyar gazdasag erdsitése, fejlesztése

érdekében,;

7. anemzetkdzi tudomanyos kapcsolatok fejlesztése;

a kutatoi életpalya népszeriisitése, a kutatoi utanpotlas biztositasa;

9. a kormanyzati dontéshozatalt tdmogaté tudomanyos ¢és tudomanypolitikai
tevékenységekkel kapcsolatos tanacsadoi feladatok ellatasa.

*
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3) A HUN-REN valamennyi testiileti szerve, tisztségviseldje €s munkavallaléjaa HUN-REN
céljainak ¢és kiildetésének megvalositasa, valamint kozfeladatainak és az azokhoz
kapcsolodo egyéb tevékenységek ellatasa, tovabba a HUN-REN tudomanyos ¢és
innovacios tevékenységének eldsegitése érdekében jar el, és feladatait ennek megfelelden
koteles ellatni. Ennek soran kotelesek betartani a HUN-REN tv., a jogszabalyok, a HUN-
REN ¢s a kutatési intézmények alapité okiratai, a HUN-REN ¢s a kutatési intézmények
SZMSZ-¢i, tovabba az Iranyitd Testiilet hatarozatai, az elnok vagy a vezérigazgato altal
kiadott belsé szabalyozok, a figazgatd vagy igazgatd altal kiadott belsd szabalyozok
rendelkezéseit.

2.8
A HUN-REN kozfeladatai, tevékenysége

1) A HUN-REN tv.-ben és a HUN-REN alapit6 okiratdban meghatarozott célok és kiildetés
elérése érdekében a HUN-REN a kovetkez6 kozfeladatokat latja el kiilondsen:

1.

10.
11.

tudomanyos kutatast végzo, onalld jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti
egységein, azaz a kutatdsi intézményein keresztiil tudomanyos kutatasokat végez,
ennek érdekében fenntartja, mitkddteti, folyamatosan fejleszti az ehhez sziikséges
infrastruktirat;

intézkedéseket tesz a tudoményos kutatasok eredményeinek hasznositdsa
érdekében;

megallapodasokat kot és kapcsolatokat tart fenn hazai, kiilfoldi és nemzetkozi
tudomanyos intézményekkel és szervezetekkel, az Eurdpai Unié tudoményos
szervezeteivel;

felsGoktatasi intézményekkel és kozgylijteményekkel kotott megallapodés alapjan
ezen intézményekben tudomanyos kutatdcsoportokat tarthat fenn, valamint
kozremiikodhet az oktatasban és a felsdoktatasi intézményekben folyd doktori
(PhD) képzésben;

gondoskodik a kutatoi utanpotlasi rendszer miikodtetésérdl;

az allami, 6nkormanyzati szervek megkeresése alapjan kutatast végez, allast foglal
tudomanyos kérdésekben;

kutatasi tevékenységével osszefliggd kozcélu szolgaltatdsokat nyujt;

az Alaptorvény X. cikk (2) bekezdését nem sértve véleményt nyilvanit a hazai
tudomany ¢és a tarsadalom koncepcionalis kérdéseirdl;

feladatkorében véleményt nyilvanit a kozfeladatdhoz kapcsolodd kormanyzati
stratégiai tervdokumentumokrol €s véleményezési jogot gyakorol a kozfeladatat,
tevékenységét érintd jogszabalyok megalkotdsa és modositasa soran;

tizemelteti a Budapesti Kutatoreaktort;

valamint elldtja mindazon kozfeladatokat, amelyeket torvény a feladat- és
hataskorébe utal.

2) A HUN-REN a vagyonat kizardlag kozfeladataival Osszefiiggd tevékenység végzésére
fordithatja. Ennek sordn a piaci maganbefektetd elvével Osszhangban gazdalkodasi
tevékenységet folytathat, ami nem veszélyeztetheti kozfeladatainak ellatasat.

3) A HUN-REN a koézfeladatai el6segitese erdekeben — kiegeszité jelleggel — a HUN-REN
alapitd okiratanak VII.1. pontjaban meghatarozott TEAOR szam szerinti gazdasagi
tevékenységeket folytathatja.
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4)

5)

A HUN-REN a tudomanyos kutatési teriileten meglévd kapacitésait, infrastruktarajat —
kozfeladatait nem veszélyeztet6 modon — vallalkozasi tevékenység keretében is
hasznosithatja.

A HUN-REN gazdalkodasanak, finanszirozasanak, vagyonanak, vagyona kezelésének ¢és
felhasznalasanak, valamint a HUN-REN részére torténd vagyonjuttatisnak az alapvetd
szabalyait a HUN-REN tv. ¢é a HUN-REN alapitd6 okirat hatirozza meg. A
részletszabalyokat az Iranyitd Testiilet hatdrozatban, az elndk és a vezérigazgatd belsd
szabalyozoban hatarozhatja meg.

3.8
A HUN-REN tulajdonaban 1évo gazdasagi tarsasagok

1. Bay Zoltan Alkalmazott Kutatasi K6zhasznu Nonprofit Korlatolt Feleldsségti Tarsasag
(100%-os tizletrész)
Roviditett név: Bay Zoltan Kézhasznu Nonprofit Kft.
Cégjegyzékszam: 01-09-968419
Nyilvantartasba vevo birdsag: Févarosi Torvényszék
Adodszam: 23497980-2-43
Székhelye: 1116 Budapest, Kondorfa utca 1.

2. HUNRENTECH Korlatolt Feleldsségti Tarsasag (100%-os iizletrész)
Roviditett név: HUNRENTECH Kft.
Cégjegyzékszam: 01-09-444013
Nyilvantartasba vevd birosdg: Févarosi Torvényszék
Adodszam: 32814479-1-41
Székhelye: 1054 Budapest, Alkotmany utca 29.

3. A HUN-REN tulajdonéaban 1évd gazdasagi tarsasagok esetében — az elndk jogkor atruhazasa
alapjan és a jelen HUN-REN SZMSZ rendelkezése szerint — a tulajdonosi jogokat a
vezérigazgatd gyakorolja.

4. §

A szellemi alkotasokhoz, valamint az iizleti titokhoz és know-how-hoz fiiz6d6
jogosultsagok gyakorlasanak rendje

1) A HUN-REN munkavallalojaként a kutatdsi intézményben a kutatd munkaviszonybol

2)

folyd kotelezettsége teljesitése soran létrejott szellemi alkotasokkal, Uizleti titkokkal és
know-how-val (a tovébbiakban egylitt: szellemi alkotds) kapcsolatos, jogszabalyon
alapulé munkaltatoi dontéshez sziikséges munkaltatdi jogkort — az elndk felhatalmazéasa
alapjan és a vonatkozo jogszabdlyok, a HUN-REN szellemitulajdon-kezelési belsd
szabalyozdja, illetve a kutatdsi intézmény vonatkozd belsd szabdlyozodja szerint — a
kutatasi intézmény foigazgatoja gyakorolja.

A szellemi alkotasokon fennall6 vagyoni jogokat — amelyek jogszabaly rendelkezése

alapjan a HUN-REN-t illetik meg — a HUN-REN a kutatasi intézményekkel kotott
megallapodas alapjan a kutatasi intézményekre ruhazza.
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3) Amennyiben egy szellemi alkotas létrehozasaban tobb kutatdsi intézmény kutatdi
mikdédtek kozre, a HUN-REN az atruhdzast Ggy biztositja, hogy az érintett kutatasi
intézményeket a kutatoik kdzremiikddése aranyaban illessék meg a vagyoni jogok. Az
arany meghatarozasahoz sziikséges adatszolgaltatasrol ¢s dokumentalasrol az érintett

foigazgatok — a HUN-REN szellemitulajdon-kezelési bels6 szabalyozojaban és
a kutatasi intézmény vonatkozo belsd szabalyozdjaban meghatarozott eljarasrend szerint
— gondoskodnak.

4) A kutatdsi intézmény az atruhazott vagyoni jogokkal — a jogszabalyok, a HUN-REN
szellemitulajdon-kezelési bels6 szabalyozdja és a kutatasi intézmény vonatkozd belso
szabalyozdja rendelkezései szerint — sajat tulajdonaként rendelkezik. A féigazgatd a
kutatasi intézmény Szellemi Tulajdon Bizottsdganak javaslata alapjan — aminek tagja a
vezérigazgatd is — dont az oltalomszerzésrdl, a hasznositasrol, valamint a hasznositassal
Osszefliggo szerzodések megkotésérol.

5) Azon szellemi alkotasok esetében, amelyeknél a HUN-REN-t mint munkaltatot a
jogszabaly alapjan korlatozott hasznositasi jog illeti meg (példaul alkalmazotti talalmanyok
esetén), a HUN-REN ezen hasznositasi jogarol lemond azzal a feltétellel, hogy ezzel
parhuzamosan az érintett kutatasi intézmény — amennyiben a hasznositasra igényt tart — az
alkotd munkavéllaloval egyedi hasznositasi megéllapodas megkdtését kezdeményezi.

IV. FEJEZET

A HUN-REN SZERVEZETE

1.§
A HUN-REN szervezeti felépitése

1) A HUN-REN szervezete: az Iranyitd Testiilet, a Feliigyelobizottsag, az elndok (aki
egyben az Iranyité Testiilet elndke is), a vezérigazgatd, a tudomanyteriileti alelndkok,
a foigazgatok, a kutatdsi tanacsok, a nemzetkozi tudoményos tandcsado testiilet, az
intézményvezetdi kollégium, az elndk €s a vezérigazgato iranyitasa és feliigyelete alatt
miikodd kozponti szervezeti egységek, valamint a féigazgatok altal vezetett kutatasi
intézmények.

2. §
Az Iranyito Testiilet

1) A HUN-REN iigyvezetd és dontéshozo szerve a hét tagbol allo Iranyitd Testiilet. Az
Iranyito Testlilet elndke a HUN-REN elndke (a tovabbiakban: elnok).

2) Az Irényito Testiilet tagsagat, feladat-, hatas- és jogkorét, valamint eljardsi és szavazasi
rendjének, valamint mikodésének alapvetd szabalyait a HUN-REN tv. és a HUN-REN
alapito okirata hatarozza meg. Az Iranyito Testlilet tevékenysége és dontései soran a HUN-
REN tv. céljait és kiildetését tartja szem eldtt. Az Irdnyité Testiilet mikodésének
részletszabalyait az [ranyito Testiilet hatarozatban elfogadott ligyrendje szabalyozza.

3) Az Iranyit6 Testiilet feladata kiilonosen:
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gyakorolja az alapitdi jogokat a HUN-REN tv.-ben foglaltak szerint;

megvalasztja az elnokot;

az elndk javaslatdra dont a tudomanyteriileti alelnokok vonatkozasaban jogviszony

létesitésérdl, modositasarol és annak megsziintetésérdl, felkéri a tudomanyterileti

alelnokoket segité tudomanyteriileti kutatasi tanacsok tagjait;

5. dont a kutatasi intézmények 1étrehozasarol, atszervezésérdl, megsziintetésérol;

6. dont gazdasagi tarsasag, egyéb szervezet, illetve jogi személy a HUN-REN altal, vagy
a HUN-REN részvételével torténd alapitasarol, atszervezésérdl, megsziintetésérol,
értékesitésérdl, feltéve, hogy az érintett gazdasagi tarsasagban, egyéb szervezetben,
illetve jogi személyben a HUN-REN vagyoni hozzéjaruldsa a 250.000.000.-Ft-ot
meghaladja;

7. véleményezi a kutatdsi intézményvezetdk kinevezését;

8. dont a HUN-REN szervezeti és mikodési szabalyairdl, azzal, hogy ennek jogkorét
atruhazhatja;

9. elfogadja a HUN-REN
ia)  lzleti tervét;
ib)  altalanos koltségvetését;
ic)  kutatési intézményekre vonatkozo koltségvetését, valamint
id)  avagyongazdalkodaséaval kapcsolatos szabalyokat;

10. meghatarozza a HUN REN teljesitménymérésének és -értékelésének rendszerét, azzal,

hogy ennek jogkorét atruhdzhatja.

=

1) Az Iranyité Testiilet hatarozatanak hatalya a HUN-REN-re terjed ki kivéve, ha az
masként rendelkezik. Az Iranyitdé Testiilet hatdrozatainak végrehajtasat az elndk, a
vezérigazgato, a tudomanyteriileti alelnokok, valamint a féigazgatok biztositjak.

2) Az Iranyito Testiilet a HUN-REN tv. 11. § (4) bekezdése alapjan a HUN-REN tv. 11. § (2)
bekezdés 7. pontjaban meghatarozott, a szervezeti és miikodési szabalyok elfogadasara
vonatkoz6 jogkdrét az alabbiak szerint ruhazza at:

1. felhatalmazza a vezérigazgatot, hogy — az elndk eldzetes irasos egyetértésével — a
HUN-REN, valamint a kdzponti szervezeti egységek mitkodésének €s iranyitasanak
hatékonysaga, tovabbd az 1) feladatokhoz ¢és kihivasokhoz vald szervezeti
alkalmazkodas biztositdsa érdekében a kozponti szervezeti egységek felépitésérdl,
iranyitasarol, feladatairdl és miikodésérol szolo részletes szabalyokat tartalmazo HUN-
REN SZMSZ Mellékletét, valamint a HUN-REN SZMSZ Fiiggelékeit sziikség szerint
modositsa. A modositasokat vezérigazgatoi hatarozatba kell foglalni;

2. felhatalmazza a féigazgatokat, hogy — az elndk és a vezérigazgatd elézetes iradsos
egyetértésével — a HUN-REN kutatasi intézmények milkodésének és iranyitdsanak
hatékonysdga, valamint az Uj feladatokhoz ¢és kihivasokhoz vald szervezeti
alkalmazkodas biztositdsa érdekében a kutatdsi intézmény szervezetére, szervezeti
egyseégeire, testlileti szerveire ¢€s bizottsagaira vonatkozd részletes szabalyokat
tartalmazé HUN-REN kutatasi intézményi SZMSZ Mellékletét, valamint a HUN-REN
kutatési intézményi SZMSZ Fliggelékeit sziikség szerint modositsa. A modositasokat
féigazgatoi hatarozatba kell foglalni.

3) Az Iranyit6 Testiilet a HUN-REN tv. 11. § (4) bekezdése alapjan a HUN-REN tv. 11. § (2)
bekezdés 9. pontjdban meghatarozott, a HUN-REN teljesitménymérési és értékelési
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rendszerének stratégiai és koncepcionalis elemei meghatarozasara vonatkozo hataskorét
fenntartva a részletszabalyok elfogadasat az elndkre ruhazza at. A szabalyokat elnoki
hatarozatba kell foglalni. Amennyiben a szabalyozas kutatointézeti szintli rendelkezések
megalkotésat is sziikségessé teszi, azok elfogadasanak jogkorét a foigazgatok gyakoroljak;
az ilyen dontéseket foigazgatoi hatdrozatban kell foglalni.

3.8
A Feliigyelobizottsag

1) A HUN-REN tevékenységének gazdasagi ellendrzésre jogosult szerve a
Feliigyelobizottsdg. A Feliigyelobizottsag a HUN-REN  irataiba, szamviteli
nyilvantartdsaiba, konyveibe betekinthet, az Iranyitd Testiilet tagjaitol ¢s a HUN-REN
munkavallaloitol tajékoztatast és adatszolgaltatast kérhet, a HUN-REN fizetési
szamlajat, pénztarat, értékpapir- €s arudllomanyat, valamint szerzoédéseit megvizsgalhatja
¢s szakértovel megvizsgaltathatja.

2) A FeliigyelObizottsag az Iranyito Testlilet részére beterjesztett, gazdasagi vonatkozassal
bird eldterjesztéseket megvizsgalja, és az azokkal kapcsolatos allaspontjat az Iranyitd
Testiilet tilésén ismerteti.

3) A Feliigyelobizottsag tagsagara, feladat-, hatds- és jogkorére, miikodésének alapvetd
szabdlyaira vonatkoz6 rendelkezéseket a HUN-REN tv., valamint a HUN-REN alapit6
okirata hatidrozza meg. A Feliigyel6bizottsag miikodésének részletszabalyait az Irdnyitd
Testiilet hatarozataval jovahagyott feliigyelobizottsagi iigyrend szabalyozza.

4) A kozponti szervezeti egységek ¢és a kutatdsi intézmények kotelesek a
Feliigyeldbizottsdggal egyiittmiikodni, ¢és munkajat a sziikséges tajékoztatassal és
adatszolgaltatassal tdmogatni. A FelligyelObizottsag hatdrozatainak és dontéseinek
végrehajtasarol a kozponti szervezeti egységekben a vezérigazgatd, a kutatdsi
intézményekben a fdigazgatd koteles gondoskodni. A FeliigyelObizottsag a kdzponti
szervezeti egységeknek cimzett megkereséseit a vezérigazgaton, a kutatési
intézményeknek cimzett megkereséseit a foigazgaton keresztil vagy egyidejli
tajékoztatasuk mellett kozli; ez utdbbi esetben a vezérigazgatot is tdjékoztatja.

5) A kozponti szervezeti egységek, valamint a kutatdsi intézmények szervezeti egységei a
Feliigyelobizottsag részére kiildott adatokat és tajékoztatasokat a vezérigazgaton, illetve a
foigazgaton Kkeresztiil tovabbitjak, vagy — amennyiben ezt a vezérigazgatdi vagy
foigazgatoi belso szabalyozok lehetove teszik — ket errdl tajékoztatjak.

4.§
Az elnok

1) A HUN-REN tevékenységének iranyitdja, az Iranyitd Testiilet vezetdje az elndk. Az
elndkre és feladat-, hatds- és jogkorére vonatkozo szabalyokat a HUN-REN tv., a HUN-
REN alapit6é okirata hatdrozza meg. Az elnok felett a munkaltatéi jogokat az Iranyitod
Testiilet gyakorolja.

2) A HUN-REN iranyitasa az elnok feladata. A HUN-REN képviseldje az elndk. Az elnok
képviseleti joga altalanos és 6nallo. Az elnok felel — tobbek kozott — a HUN-REN
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3)

4)

1)

srer

erOsitéséért, a kutatdi és a kutatasi feltételek javitasaért, uj képességek kialakitasaért,
elosegiti a kutatdsi eredmények hasznositasat, tdmogatja a tudomanyteriiletek kozotti
kapcsolatok erdsitését, képviseli a HUN-REN-t a hazai és a nemzetkdzi tudomanyos ¢és
szakpolitikai egylittmiikodésekben, erdsiti a hazai és a nemzetkozi, ipari, tudomanyos,
kormanyzati, tdrsadalmi, felsdoktatasi kapcsolatokat, el0segiti a HUN-REN lathatosaganak
erdsitését a nemzetkdzi tudomdnyos térben. Az elndk a HUN-REN tudomanyos
szakértelmére timaszkodva szakmai és tudomanyos véleményt képvisel a dontéshozok felé.
Az elnok terjeszti az Iranyité Testiilet elé a dontésekre vonatkozd javaslatokat és
gondoskodik azok végrehajtasarol. Az elndk a tevékenységéért az Iranyitd Testiiletnek
felel.

Az elndk a HUN-REN tv.-ben, a HUN-REN alapité okiratban, illetve az SZMSZ-ben
meghatarozott feladatkorében eljarva belsé szabalyozot alkot. A HUN-REN-re vonatkozo,
halézati végrehajtast érintd tigyekben a belsd szabalyoz6 kiadasat megelézden az elndk a
foigazgatokkal egyeztet.

A HUN-REN tv.-ben meghatarozott egyes jogkoroket az elnok — a HUN-REN tv. 12. §
(4) bekezdés szerint — a kovetkezok szerint ruhdzza at, amit kiilon elnoki hatarozatban is
kiad:

1. aHUN-REN tv. 12. § (3) bekezdés 4. pontja szerint a HUN-REN vagyona tekintetében
a tulajdonosi jogok gyakorlasanak jogkorét a vezérigazgatora ruhazza, aki azt a HUN-
REN vagyongazdalkodasi szabalyzatanak rendelkezései szerint gyakorolja;

2. a HUN-REN tv. 12. § (3) bekezdés 6. pontja, valamint a HUN-REN alapité okirat
XIII.6. pontja, valamint XIII.4.h) pontja szerint az adatvédelemmel, a kozérdekii
adatok nyilvanossagéaval kapcsolatos és az elektronikus informacidszabadsagbol eredd
feladatokra vonatkozo jogkorét a vezérigazgatora ruhazza at;

3. a HUN-REN tv. 12. § (3) bekezdés 6. pontja, valamint a HUN-REN alapit6 okirat
XIIL.6. pontja, valamint XIII.4.1) pontja szerint a HUN-REN belso ellenérzésének
megszervezésére ¢s milkddtetésére vonatkozd jogkorét a vezérigazgatora ruhdzza
azzal, hogy a féigazgato koteles mindenben egyiittmiikddni €s a kutatasi intézményen
beliil az ellendrzés szabalyszerli és hatékony lefolytatdsat biztositani €s minden
eszkOzzel segiteni;

4. a HUN-REN tv. 12. § (3) bekezdés 6. pontja, valamint a HUN-REN alapit6 okirat
XIIL.6. pontja, valamint XIII.4.1) pontja szerint a vezérigazgatéra olyan belso
kontrollrendszer kialakitasait a HUN-REN teljes szervezetére, amely minden
tevékenységi kor esetében alkalmas az etikai értekek €s az integritas érvényesitésének
biztositasara;

5. a HUN-REN tv. 12. § (3) bekezdés 6. pontja, valamint a HUN-REN alapité okirat
XIII.6. pontja, valamint XIII.4.j) pontja szerint a vezérigazgatéra ruhdzza a
vezérigazgatoi elismerések alapitasara ¢s azok adomanyozéasara vonatkozo jogkort.

5.§

A vezérigazgato

A vezérigazgatd a HUN-REN operativ, szervezeti és adminisztrativ vezetdje, az elnok
helyettese. A vezérigazgatora, valamint a feladat-, hatas- és jogkorére vonatkozo alapvetd
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2)

3)

4)

szabalyokat a HUN-REN tv. ¢s a HUN-REN alapit6 okirata hatdrozza meg. A vezérigazgato
felett a munkaltatdi jogokat az elndk gyakorolja. A vezérigazgaté az elnok kozvetlen
iranyitasa ¢és feliigyelete alatt végzi munkajat. A vezérigazgatd a tevékenységéért az
Iranyit6 Testiiletnek felel.

A vezérigazgatd a HUN-REN tv. és annak 1. § (1)-(2) bekezdéseiben meghatarozott célok
és kiildetés teljesitése, a kozfeladatok megvalositasa érdekében a jogszabalyok, a HUN-
REN alapit6 okirata, a HUN-REN SZMSZ-e, az Iranyit6 Testiilet hatarozatai, valamint az
elndk és a vezérigazgatd belsd szabalyozoi szerint 1atja el tevékenységét.

A vezérigazgatdé mind sajat, mind atruhazott feladatkorében eljarva altalanos és 6nallo
képviseleti joggal rendelkezik. A vezérigazgat6 a HUN-REN nevében a HUN-REN
tevékenységérdl nyilatkozhat a sajtoban, valamint minden egyéb nyilvanos forumon és
rendezvényen. A vezérigazgatd a tevékenységérdl rendszeresen beszamol az elndknek, a
feladatai ellatasa soran vele folyamatosan egyeztet.

A vezérigazgatOnak sajat hataskorben feladata kiilonosen:

1. a HUN-REN tv.-ben meghatarozott — tudomanyos és operativ, stratégiai és
miukodtetési — targykorokben, valamint az Iranyité Testiilet vagy az elnok altal
meghatarozott tovabbi kérdésekben a dontések elokészitése, koordinacidja és
végrehajtasa;

2. a kormannyal kotott pénziigyi keretmegallapodassal, valamint kozfeladat-
finanszirozasi szerzodéssel kapcsolatos elOkészités és végrehajtds, beleértve az
akciok ¢s kozfeladatok, a teljesitményindikatorok ¢és Kkutatasi célok
meghatarozasanak, valamint a teljesitményértékelés koordinacioja

3. a HUN-REN iizleti terve és koltségvetése halozati szintli és kdzponti szervezeti
egységekre vonatkozo tervezése, koordinalasa, végrehajtisa, a HUN-REN
stratégiai témainak és kiemelt priortasainak el0készitése, végrehajtasa, valamint
a beszamolok ¢és a jelentések elkészitésének biztositasa;

4. uj forrasok bevonasanak osztonzése ¢s koordinacidja, a végrehajtds nyomon
kovetése;

5. a HUN-REN gazdalkodasanak és miikodésének jogszerii, szabalyszer, atlathaté
¢s hatékony biztositdsa, koordindlasa; a koOzponti szervezeti egységek
eroforrasgazdalkodasanak iranyitasa €s beszerzéseik, kozbeszerzéseik feliigyelete;

6. a HUN-REN vagyongazdalkodasanak stratégiai iranyitéasa, a
vagyongazdalkodassal kapcsolatos dontések elokészitése és végrehajtasanak
feliigyelete, valamint a kdzvagyon hatékony és rendeltetésszerli hasznositdsanak
biztositasa; a HUN-REN vagyongazdalkodasi szabalyzatanak az Iranyitd Testiilet
részére torténd eldkészitése, a vagyongazdalkodasi terv végrehajtasa;

7. a HUN-REN testiileti szervei miikodésének biztositasa, Ttligyrendjeiknek

eléterjesztése, részvétel a testiileti szervekben;

a Feliigyel6bizottsag és az allandé konyvvizsgalo munkajanak tdimogatasa;

9. a HUN-REN nevében palyazatok benyUjtasa és végrehajtasa, a HUN-REN bels6
palyazatainak elOkészitése és végrehajtdsa; a HUN-REN Halézat szintjén a
palyazatok benyujtasanak;

10. a Kkutatashasznositasi, az innovacios és szellemitulajdonjog-védelemmel
Osszefliggd folyamatok halozati szinti elésegitése és végrehajtasa; személyes vagy

*
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képviseld utjan vald részvétel a kutatdsi intézmények Szellemi Tulajdon
Bizottsagaiban;

11. a hazai és a nemzetkozi, ipari, tudomanyos, kormanyzati, tarsadalmi, felsGoktatasi
kapcsolatok erdsitése;

12. a HUN-REN tudomanyos tevékenységének és eredményeinek kommunikacidja, a
HUN-REN-brand ¢s az ismertség erdsitése, a belsé kommunikacid biztositasa, a
szervezeti kultura fejlesztése;

13. a HUN-REN nemzetkozi kapcsolatainak, nemzetkozi lathatosdganak erdsitése,
nemzetk6zi megéllapodasok megkotése, a HUN-REN profiljaba tartoz6 hazai és
nemzetkdzi események kezdeményezése, megszervezése, az azokon vald aktiv
részvétel biztositasa;

14.a HUN-REN halozati egyiittmiikodést ¢s hatékonysagot szolgald lehetdségek
feltarasa, ennek eszkozeinek és rendszereinek halozati szintii bevezetése;

15.a HUN-REN-ben a legmodernebb technoldogiak alkalmazasanak eldsegitése, a
kutatasbiztonsag és az informaciobiztonsag haldzati szintli erdsitése;

16.a fenti feladatok elldtdsa ¢és érvényesitése érdekében vezérigazgatdi belsd
szabalyozok kiadasa.

5) A vezérigazgatd az elndk altal atruhazott hataskérben az aldbbi feladatokat latja el,
amelyeket nem ruhazhat tovéabb:

1. a HUN-REN vagyona tekintetében gyakorolja a tulajdonosi és a vagyonkezeldi
jogokat és kotelezettségeket, befogadja az adomanyt a HUN-REN tv., valamint az
Iranyito Testiilet altal elfogadott vagyongazdalkodasi szabalyok szerint;

2. azelndk irdsos egyetértésével dont gazdasagi tarsasag, egyéb szervezet, illetve jogi
személy a HUN-REN altal, vagy a HUN-REN részvételével torténd alapitasarol,
atszervezésérdl, megsziintetésérdl, értékesitésérdl, feltéve, hogy az érintett
gazdasagi tarsasagban, egyéb szervezetben, illetve jogi személyben a HUN-REN
vagyoni hozzajarulasa, értékesités esetén sem a HUN-REN vagyoni hozzéjérulésa,
sem a részesedés konyvvizsgald altal validalt piaci értéke nem haladja meg a
250.000.000.-Ft-ot. A kutatasi intézmények 4altal vagy részvételiikkel torténd
vallalat alapitasarol, atszervezésérol, megsziintetésérol, értekesitésérdl a HUN-REN
Ptk. szerinti mogottes feleldssége okan a vezérigazgatdval eldzetesen egyeztetni
sziikséges;

3. gyakorolja a HUN-REN tulajdondban 1évé gazdasagi tarsasagban a tulajdonosi
jogokat ¢és dont minden olyan kérdésben, amit jogszabaly, vagy a gazdasagi tarsasag
alapito okirata meghatéaroz;

4. felel a HUN-REN adatvédelemmel kapcsolatos feladataiért, mig a féigazgatok — a
vezérigazgato altal sziikség szerint kiadott belsd szabalyozokat is figyelembe véve
— a kutatasi intézményeikben biztositjak az adatvédelmi 6sszekotoi feladatokat;

5. felel a kozponti szervezeti egységek részér6l a kozérdeki adatok
nyilvanossagaval kapcsolatos feladatok ellatasaért, mig a féigazgatok feleldssége
ezt a kutatasi intézményeikben biztositani;

6. megszervezi és miikddteti a HUN-REN Hélozatra vonatkozo belsé ellendrzést, mig
a féigazgatoknak a kutatdsi intézményeikben kell a teljes egylittmiikodést, az
adatok és informaciok rendelkezésre bocsatasat biztositani;

7. felel a belsé kontrollrendszer elveinek és elemeinek a HUN-REN Haélozatra
vonatkoz6 kialakitasaért, a kozponti szervezeti egységekben ennek mitkddtetéséért
¢és fejlesztéséért, mig a féigazgatok a kutatdsi intézményeikben — a vezérigazgato
altal kiadott belsé szabalyozokat is figyelembe véve — biztositjdk a sajat belso
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6)

7)

8)

9)

kontrollrendszeriik kialakitasat, végrehajtasat és ellendrzését, amely minden
tevékenységi kor esetében alkalmas az etikai értékek és az integrités
érvényesitésének biztositasara;

8. dont a vezérigazgatdi elismerések alapitasarol és adomanyozasarol.

A HUN-REN nevében kiadmanyozni, illetve kotelezettséget vallalni —a HUN-REN tv., a
HUN-REN alapit6 okirata vagy Iranyit6 Testiilet eltérd hatarozata hidnyaban — az elndk,
illetve a vezérigazgatd onalloan jogosult. A kotelezettségvallalas a HUN-REN jévahagyott
koltségvetésében rendelkezésre allo forrasok terhére torténhet, és érvényességéhez
pénziigyi ellenjegyzés sziikséges. Az elndk és vezérigazgatd a kiadméanyozéds és a
kotelezettségvallalas jogat meghatirozott ligykorben vagy értékhatirig mas személyre
atruhdzhatja. Az elndki és a vezérigazgatdi kiadmanyozasi jog atruhazasanak rendjét az
elndk és a vezérigazgato altal kiadott szabalyzat hatdrozza meg. A kotelezettségvallalési jog
atruhdzéasanak rendjét, az atruhazott hataskor gyakorlasanak szabalyait, valamint a
kotelezettségvallalas és a pénziigyi ellenjegyzés részletes eljarasi rendjét az elndk és a
vezérigazgato altal kiadott szabalyzat hatarozza meg.

A vezérigazgato a HUN-REN tv.-ben, a HUN-REN alapit6 okiratban, illetve az SZMSZ-
ben meghatarozott feladatkdrében eljarva belsé szabalyozot alkot. A HUN-REN Halozatra
vonatkozo6, haldzati végrehajtast érintd ligyekben a belsd szabalyozé kiadasat megelézden
a vezérigazgatd a foigazgatokkal egyeztet.

A vezérigazgaté munkaltatéi jogot gyakorol — a tudomanyteriileti alelnokok kivételével —
a kozponti szervezeti egységek munkavallaloi felett. A vezérigazgatonak a kodzponti
szervezeti egységek munkavallaldira vonatkozé munkaltatoi jogkore atruhdzasanak rendjét
2. szamu fliggelék tartalmazza.

A vezérigazgato kozponti szervezeti egységek iranyitasaval és feliigyeletével kapcsolatos
jogkoreit és annak gyakorldsanak moddjat a kozponti szervezeti egységek szervezetérdl
sz6l6 VII. fejezet tartalmazza.

6.§

A tudomanyteriileti alelnokok

1) A kutatasi intézmények tudomanyos €és innovacids tevékenységét a tudomanyteriileti

alelnokok koordinaljak. A tudoméanyteriileti alelndkok személyérdl az elndk javaslatara az
[ranyito Testiilet dont.

2) A HUN-REN-ben harom tudomanytertileti alelnok miikodik, kozottiik feladataikban az

intézményi és szakmai tudomanyteriileti felosztas a kovetkezo:

1. a miiszaki és természettudomanyi (STEM) tudomanyteriileti alelndk portfoliojaba
tartozik:
- HUN-REN Atommagkutato Intézet,
- HUN-REN Csillagaszati és Foldtudomanyi Kutatékozpont,
- HUN-REN Energiatudomanyi Kutatokdézpont,
- HUN-REN Féldfizikai és Urtudomanyi Kutatéintézet,
- HUN-REN Rényi Alfréd Matematikai Kutatointézet,
-  HUN-REN Szamitastechnikai és Automatizalasi Kutatdintézet,
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3)

4)

- HUN-REN Wigner Fizikai Kutatékdzpont.

- HUN-REN Agrartudomanyi Kutatékdzpont,

- HUN-REN Allatorvostudomanyi Kutatéintézet,

- HUN-REN Balatoni Limnologiai Kutatointézet,

- HUN-REN Kisérleti Orvostudomanyi Kutatdintézet,
- HUN-REN Okologiai Kutatokdzpont,

- HUN-REN Szegedi Biologiai Kutatokdzpont,

- HUN-REN Természettudomanyi Kutatokézpont.

feladatai koz¢ tartozik:

- HUN-REN Téamogatott Kutatocsoportok Irodaja;

- a HUN-REN és mas kutatési intézmények, platformok tobbféle — elsdsorban az ¢let-
, természet- és miiszaki — diszciplindjat miiveld €és képviseld kutatoi kdzosségei és
témai kozotti tudomanyos kivalosagot, hatékonysagot €s innovacidt 0sztonzo
egylittmiikddések kezdeményezése ¢és tamogatdsa, ennek keretében feladata a
keresztmetszeti, illetve ativeld témakorok kijelolése, kutatasok oOsztonzése és
egylittmiikddési folyamatok beillesztése, amelyek biztositjdk a szinergidkat;

- az eltéré tudomanyagak kozotti kapcsolodasokbdl fakadd kutatdsok és kutatési
egyiittmiikddési lehetdségek feltardsa a HUN-REN céljainak és kiildetésének minél
teljesebb beteljesitése érdekében a teljes kutatdsi Okoszisztémaban, illetve erre
figyelemmel a HUN-REN kutatasi intézmények tevékenységének és kutatsainak
kovetése €s koordinalasa a tudomanyteriileti alelnokoknek meghatarozott feladatok
szerint.

A tudomanyteriileti alelnokok feladata, hogy javaslataikkal és véleményiikkel az IV.
fejezet 6. § 4) pont szerinti tevékenységeik keretében folyamatosan tamogassak az elnok
és a vezérigazgaté dontéshozatali és iranyitisi munkajat, tijékoztassak Oket
megallapitasaikrol, allaspontjukrol. A tudomdényteriileti alelndkok a HUN-REN tv. és
annak 1. § (1)-(2) bekezdéseiben meghatarozott célok és kiildetés teljesitése, kozfeladatok
ellatasa érdekében a jogszabalyok, a HUN-REN alapit6 okirata, a HUN-REN SZMSZ-e,
valamint az Iranyitd Testiilet hatarozatai, az elndk és vezérigazgatd belsd szabalyozoi
szerint latjak el koordinacios tevékenységiiket, amirdl folyamatosan tajékoztatjak az
elnokdt ¢és a vezérigazgatot, illetve figyelemmel vannak irdnymutatdsaikra,
feladatmeghatarozasukra.

A tudoményteriileti  alelnokok  koordinaciés tevékenységiik  keretében a

tudomanyteriiletiikon

1. nyomon kovetik €s eldsegitik a kutatdsi intézményekben a HUN-REN tv. cél- és
kiildetésrendszerének teljesiilését;

2. részt vesznek a HUN-REN stratégiajanak, a kutatasi intézmények céljainak, valamint
a tudomanyteriileti kutatasi prioritasainak kidolgozasaban, megvalositasaban,;

3. nyomon kovetik, segitik, erdsitik a kutatasi intézményekben folyé kutatasi munka
hatékonysagat, eredményességét ¢€s értékelik a kutatdsi intézmények tudomdanyos
tevékenységének éves szakmai beszdmolojat;

4. elvégzik a kutatdsi intézmények ¢és a tudomanyteriiletek rendszeres szakmai
auditalasat, a kutatasi kornyezet és a kutatasi infrastruktara értékelését, részt vesznek
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a kutatdsi intézmények nemzetkozi atvilagitdsi folyamatanak kialakitasaban,
lebonyolitasdban ¢és fejlesztésében a HUN-REN kozponti szervezeti egységeinek
tdmogatasaval,

5. javaslatot tesznek a kutatasi szervezetrendszer fejlesztésére, kutatasi intézmények
létrehozasara, atszervezésére és megsziintetésére, illetve véleményezik az erre iranyuld
javaslatokat;

6. részt vesznek a HUN-REN belsé palyazati keretrendszerének kialakitasaban és
fejlesztésében, tovabba a bels6 palyazatok értékelésében és nyomon kovetésében;

7. elosegitik a HUN-REN halozati miikodésének és halézati szellemiségének
erositését;

8. nyomon kovetik és 0Osztonzik a kutatdsi intézmények kozfeladat-finanszirozasi
szerzodésben meghatarozott feladatainak teljesitését;

9. attekintik és tamogatjdk a halozatban az innovaciés folyamatok és a kutatasi
eredmények hasznositasat;

10. részt vesznek a kutatéi életpalya modell kialakitasi folyamatédban és fejlesztésében,
valamint kovetik a megvalosulast a kutatdsi intézményekben, Osztonzik a kutatoi
utanpotlasnevelést;

11. attekintik és sziikség szerint véleményezik a kutatdsi intézmények éves iizleti
tervének, koltségvetési iranyelveinek, koltségvetésének, tamogatasi szempontjainak
¢s éves beszdmoldjanak tervezeteit;

12. véleményezik a kutatdsi intézmény altal 1étrehozni kivant jogi személy létesitésére,
illetve mar 1étezd jogi személyben alapitoéi jogok, tulajdoni részesedés szerzésére
vonatkoz6 javaslatokat;

13. attekintik a HUN-REN teljesitményméreési- és értékelési keretrendszerének
kialakitasara vonatkoz6 javaslatokat;

14. feladataik érdekében mobilizaljadk a hazai és a nemzetk6zi tudomdnyos, kutatasi,
innovacios, ipari és iizleti kapcsolatrendszeriiket és azt folyamatosan fejlesztik;

15.az elnokot és egymast kérésre helyettesitik hazai és nemzetkézi forumokon,
egyeztetéseken,;

16. az elnok felkérésére részesei a Kkutatasi intézményvezetéi palyazatok elbiralasi
folyamatanak, illetve azokat maguk is véleményezik;

17. javalatot tehetnek az elndknek a tudomanyteriileti kutatasi tanacsok tagjainak
felkérésére;

18. tevékenységiik soran — a SZMSZ, az elndk vagy a vezérigazgatdé kezdeményezése,
vagy sajat dontésiik szerint — kikérik a kutatasi tanacs véleményét, allaspontjat;

19. az elnok felkérésére részesei a dijak és kitiintetések véleményezésének és elbiralasanak.

5) A tudomanyteriileti alelnokdk tudoményos-szakmai feladatainak irdnyitasat és feliigyeletét
az elnok, a halézat operativ miikodtetésével kapcsolatos kérdésekkel Osszefiiggd
iranyitasat és feliigyeletét a vezérigazgato latja el. A tudomanyteriileti alelnokok feladataik
ellatdsa soran folyamatosan egylittmiikodésnek a fdigazgatokkal. A tudomanyteriileti
alelnokokre vonatkozo tovabbi szabalyokat a kozponti szervezeti egységek szervezetérol
sz0lo VII. fejezet tartalmazza.

7.8
A foigazgato

1) A HUN-REN kutatasi intézményeinek vezetdi a féigazgatok. A féigazgatot az elndk
hatarozott idore nevezi ki, a kinevezésrdl az Iranyit6 Testiilet és a tudomanyteriileti
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alelnokok véleményt nyilvanitanak. A vélemény nem kotelezi az elnokot. Féigazgatonak a
tudomany miivelGje nevezhetd ki, a kivalasztasi vagy a palyaztatasi eljaras altalanos elveit
az elndk és az Iranyitd Testiilet megtargyaljak.

2) A foigazgatd felett a munkaltatoi jogokat az elnok gyakorolja. A féigazgaté a Munka
Torvénykonyveérdl szol6 2012. évi 1. torvény 208. § (1) alapjan vezetd allasu munkavallalo,
munkaviszonyanak tovabbi részleteit a munkaszerzodése hatdrozza meg.

3) A foigazgaté a HUN-REN tv. és annak 1. § (1)-(2) bekezdéseiben meghatarozott célok és
kiildetés teljesitése, kozfeladatok ellatasa érdekében a jogszabalyok, a HUN-REN ¢és a
kutatasi intézmény alapitod okiratai, a HUN-REN ¢és a kutatasi intézmény SZMSZ-ei, az
Iranyito Testlilet hatarozatai, valamint az elndk és vezérigazgato belsé szabalyozoi szerint
vezeti és iranyitja a kutatasi intézményt. Ennek keretében feladata kiilonosen

1.

(98]

10.

11

13.

14.

15.
16.

a kutatasi intézmény tudomanyos stratégiajanak kialakitasa, a kutatasi céljainak,
kiemelt tematikus prioritasainak ¢s kutatasi terveinek kidolgozasa ezekkel az Iranyito
Testiilet dontéseihez vald hozzajarulas ¢és azok végrehajtasa;

a tudomanyos Kkutatdsi és innovaciés tevékenység ¢s kutatasi infrastruktiura
fejlesztésének biztositasa;

a kozfeladat-finanszirozasi szerz6dés teljesitése;

a tudomanyos és egyéb tamogaté operativ tevékenység személyi, szakmai,
infrastrukturalis, gazdalkodasi és pénziigyi feltételeinek jogszerl, hatékony és atlathato
biztositasa;

a kutatasi intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatanak modositasara vonatkozo
javaslat elnok és vezérigazgato elé terjesztése, illetve az Iranyito Testiilet, az elndk vagy
a vezérigazgatd szervezetre vonatkozd dontéseinek végrehajtdsa, megfeleld
alkalmazasa;

a kutatasi intézmény iizleti tervének, koltségvetésének elokészitése és végrehajtasa,
az éves beszamolo elkészitése, a vagyongazdalkodas szabalyainak betartésa;

a kutatasokat ¢és a kutatasi intézmény miikodését segitd tovabbi forrasok bevonasa, a
hazai, az eurdpai unids és egyéb nemzetkozi palyazati lehetdségek kihasznaldsa, az
elnyert palyazatok megfeleld és eredményes végrehajtasanak biztositasa, a bevételek
novelése;

a tudomanyos ¢€s operativ tevékenységekre vonatkozd teljesitménymérési és
értékelési rendszer mikodtetése;

az innovacié eldsegitése, a kutatasi eredmények hasznositdsanak Osztonzése,
hasznositasa és kezelése;

a kutatdi életpalya folyamatos fejlesztésének biztositasa;

. a kutatoi utanpotlas-nevelés és a fiatalkutatok bevonzasa és tamogatasa;
12.

a hazai tudoményos ¢és kutatdsi Okoszisztéma erdsitése aktiv részvétellel, a
tudomanyos, ipari és felsdoktatasi kapcesolatok bdvitése;

a kutatdsi intézmény nemzetkozi tevékenységének, lathatosaganak, kapcsolatainak
folyamatos fejlesztése; nemzetkdzi rendezvények szervezése, azokon vald részvétel
biztositasa;

a kutatasi intézmény tudomanyteriiletén az elndk felkérésére részt vesz a HUN-REN
kozfeladatainak korében a jogalkotds és a tarsadalom koncepciondlis kérdéseinek
tudomanyos véleményezésében,;

a kutatasi haldzatban a legmodernebb technologidk alkalmazasanak tamogatasa;

a HUN-REN, valamint a tudomény ¢és a kutatdsok jelentéségének népszeriisitése,
kiilsé ¢és bels6 kommunikacidja, a kutatasi intézmény kdzkapcsolatainak szélesitése;
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4)

5)

6)

7)

8)

9

17. az adatvédelemmel, a kozérdekii adatokkal, az adatvagyonnal, a belsé kontrollal,
a bels6 ellendrzéssel kapcsolatos €s egyéb jogszabalyokba meghatarozott — a kutatési
intézmény részeérdl teljesitendd — feladatok ellatasanak biztositésa;

18. a HUN-REN ¢és kutatasi intézmény SZMSZ-ében meghatarozott tovabbi feladatok
ellatasa.

A féigazgato latja el a kutatasi intézmény altalanos és onallo képviseletét. A kutatasi
intézmény nevében szerzddést kot, kotelezettséget vallal, a kutatasi intézmény vagyona és
a kutatdsi intézmény altal alapitott tarsasagok folott a tulajdonosi jogokat gyakorolja,
illetve a kutatasi intézmény nevében nyilatkozatot tehet, nyilatkozik.

A foigazgatd rendszeresen egyeztet az elnokkel és a vezérigazgatoval a kutatasi
intézmény tudomanyos, szakmai feladatairol, iranyairol, stratégiajarol, mikodtetésérol. A
foigazgato a kutatdsi intézményt €érinté tudomanyos, szakmai kérdésekben a tudomanyos
alelnokokkel egyiittmikddik, kiilonos tekintettel az alelnokok IV. fejezet 6. §-ban
meghatarozott feladataira. A féigazgatdé a kutatdsi intézmény mitkddtetési feladataiban
egyiittmikddik a vezérigazgatoval.

A foigazgaté a jelen §-ban meghatarozottak szerint aktivan részt vesz a HUN-REN
sikeres és eredményes miikodtetésében ¢s a kutatasi hdlozat céljainak és kiildetésének
megval6sitasa érdekében ahhoz a kutatési intézmény teljes tudomanyos, szakmai, human,
infrastrukturalis és gazdalkodasi kapacitasaval hozzajarul.

A féigazgatd hozzajarul a HUN-REN testiiletei részére késziild elbterjesztések
elokészitéséhez, a testiiletek eredményes miikddéséhez, feladataik ellatasahoz, illetve —
szliikség szerint — azokban személyesen részt vesz, az Irdnyitdo Testlilet és a
Feliigyel6bizottsag dontéseit végrehajtja.

A foigazgato biztositja, hogy a kutatasi intézmény a HUN-REN tevékenységi korében és
annak kovetése, értékelése érdekében az elnok, a vezérigazgatd, a tudomanyteriileti
alelnokok, vagy a kozponti szervezeti egységek, tovabba a FeliigyelObizottsag vagy a belsd
ellendrzés altal kért adatszolgaltatisokat hataridében és megfeleld tartalommal
teljesitse.

A kutatasi intézményben kotelezettségvallalasra, illetve kiadmanyozasra a féigazgato
jogosult, aki a kutatdsi intézményen belill a kotelezettségvallalas, illetve a
kiadmanyozasi jogok korét €s gyakorlasanak rendjét féigazgatoi szabalyzatban hatdrozza
meg.

10) A féigazgatd a kutatasi intézmény SZMSZ-ében meghatarozottak szerint gyakorolja

a munkaltatdi jogokat a kutatasi intézmény munkavallaloi felett.
V. FEJEZET

A HUN-REN TUDOMANYOS TANACSADO ES EGYEB TESTULETEI

1.§

Az Intézményvezet6i Kollégium
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1)

2)

3)

4)

5)

1)

2)

Az Intézményvezet6i Kollégium a féigazgatokbol allo, az Iranyité Testiillet munkajat
konzultativ jogkorrel segito testiilet, amelyet az elnok a napirend megjelolésével évente
legalabb két alkalommal hiv 6ssze, amibdl legalabb egy alkalom az Intézményvezetdi
Kollégium ¢és az Iranyitdé Testiilet egylittes iilése. Az Intézményvezetdéi Kollégium
véleménye nem kotelezi az Iranyito Testiiletet.

Az Intézményvezetdi Kollégium a HUN-REN céljait, kiildetését, kozfeladatait és egyéb
feladatait érintd, a HUN-REN Hal6zat szempontjabol alapvetd jelentdségli stratégiai
kérdésekben alakitja ki allaspontjat. A Kollégium kiilonosen a tudomanyos és kutatasi
tevékenység hosszu tavua stratégiaja, jovoje €s eredményessége, a kutatok 0sztonzése és
utanpodtlasa, a kutatasi prioritdsok meghatdrozasa, valamint a forrdsbevonds és az
innovacios folyamatok szempontjabol kiemelt kérdésekben fejti ki koncepcionalis és
stratégiai véleményét.

Az Intézményvezetdi Kollégium miikodése a kollegialitas elvén alapul. A tagok szakmai
allaspontjaik megosztasaval, érdemi egyeztetések és konszenzusra térekvd parbeszéd utjan
alakitjak ki kozos véleményiiket. A Kollégium célja, hogy a HUN-REN Hal6zatot érintd
kérdésekben a kutatasi intézmények vezetdinek tapasztalataira és szakmai megfontolasaira
¢épiil6, megalapozott és dsszehangolt allaspontot kdzvetitsen az Iranyito Testiilet felé.

Az Intézményvezet6i Kollégium iilését az elnok vezeti, a foigazgatok mellett azon részt
vesz a vezérigazgatd, a tudomanyteriileti alelnokok és az elndk altal meghivottak is. Az
Intézményvezetdi Kollégium feladataival 6sszefliggd témakban a féigazgatok is tehetnek
javaslatot az elnoknek a megtargyalandé kérdésekre, illetve annak a napirendi javaslat
megjelolésével ¢és a sziikséges iilésanyagok megkiildésével az Intézményvezetdi
Kollégium iilésének Osszehivasara.

Az Intézményvezetdi Kollégium iilése nem nyilvanos, iiléséroél osszefoglalo késziil, amit
az elnok megkiild az Intézményvezetéi Kollégium és az Iranyitd Testiilet tagjainak.
Amennyiben az Intézményvezetdi Kollégium iilésén egy adott kérdésben alapvetéen
ellentétes allaspontok alakulnak ki, Gigy azokat az 6sszefoglalé megfeleléen bemutatja. Az
Intézményvezetéi Kollégium iilésérdl készitett Osszefoglaldt az elndk felkérésére két
foigazgato alairasaval hitelesiti.

2.§

A foigazgatoi értekezlet

A foigazgatoi értekezlet a foigazgatok, az elndk, a vezérigazgatd és a tudomanyteriileti
alelnokok munkaértekezlete. A fOigazgatdi értekezlet javaslataival és véleményével segiti
az Iranyité Testiiletet, az elndk és vezérigazgatdo dontéseit és a HUN-REN hatékony és
eredmeényes kozfeladatellatasat és miikodését.

A foigazgatoéi értekezlet a tudomanyos és kutatasi tevékenység, valamint a kutatok
munkdjanak halozati szintli timogatasa érdekében megtargyalja a HUN-REN tudoményos
tevékenységével €s miikodésével Osszefiiggd, valamennyi kutatasi intézményt érintd,
féigazgatol szintli kérdéseket, kiilonos tekintettel a HUN-REN célja és kiildetése
teljesitését befolyasolo tényezokre, a tudomany és a kutatas kivalosaganak erdsitését segitd
kérdésekre, a halozati mikodés fejlesztésére, a kutatdsi intézmények kozotti
egylttmiikodésre, az egységes megjelenésre, valamint az irdnyitds és a gazdalkodas
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Osszehangolt megvaldsitasara, a nemzetkdzi kapcsolatok fejlesztésére és a kiemelkedd
nemzetk6zi tudomanyos rendezvények tervezésére.

A foigazgatoi értekezletet az elnok — tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a vezérigazgatod
—anapirend megjeldlésével sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal hivja dssze
és vezeti. Operativ és miikodési kérdések megtargyalasara a foigazgatoi értekezletet a
vezérigazgatd onalloan is Osszehivhatja. A fOigazgatoi értekezleten a tagokon til a
napirendi pontok jellegére tekintettel az elndk, illetve a vezérigazgatd altal meghivott
munkatarsak, illetve kiilsé szakértok is részt vehetnek. A fOigazgatot tavolléte vagy
akadalyoztatasa esetén a fOigazgatoi értekezleten a foigazgatohelyettes helyettesitheti. A
féigazgatoi értekezletet igény szerint hibrid forméaban kell tartani. A fdigazgatoi
értekezletet az elndk vagy a vezérigazgatd a HUN-REN székhelyére vagy telephelyére,
vagy — foigazgatoi kezdeményezés és meghivas alapjan — valamelyik kutatasi intézménybe
hivja Ossze.

A fOigazgatoi értekezlet Osszehivdsara — a napirendi javaslat €s az ahhoz kapcsolddo
eléterjesztések megkiildésével — a féigazgatok javaslatot tehetnek az elnoknek vagy a
vezérigazgatonak. Amennyiben ezt a fdigazgatok tobb mint fele kezdeményezi, a
foigazgatoi értekezletet 6ssze kell hivni.

A féigazgatdi értekezlet mikodése a kollegialitas és az egyiittmiikodés elvén alapul,
kiilonds tekintettel a féigazgatok szakmai tapasztalatainak megosztasara. Egyes napirendi
pontok tekintetében az elnok, illetve a vezérigazgatd szavazast rendelhet el, amelynek
eredményét a jelen 1évo féigazgatok tobbségének egybehangzo allaspontja adja.

Az f6igazgatoi értekezlet iilése nem nyilvanos, iilésérol osszefoglalo késziil, amit az
elnok, illetve a vezérigazgatd megkiild foigazgatdi éErtekezlet résztvevOinek. Az
Osszefoglaloba fel kell tiintetni a féigazgatoi értekezleten megtargyalt egyes témakhoz
kapcsolodo tovabbi feladatokat €s — amennyiben relevans — hataridoket.

3. § Nemzetkozi Tudomanyos Tanacsado Testiilet

A Nemzetkozi Tudomanyos Tanacsado Testiilet (a tovabbiakban: NTTT) a tudomany
elismert miiveldibdl all, a HUN-REN céljainak és kiildetésének nemzetkdzi tdmogatasa
érdekében kiilonosen a HUN-REN kutatasi stratégidjanak fejlesztése, kutatasi
intézményrendszere eredményességének erdsitése, valamint a halézat nemzetkozi
bedgyazottsaganak eldsegitése érdekében javaslataival €s véleményével tamogatja az
Iranyit6 Testiilet munkajat.

Az NTTT 13 tagbol all. Tagjait az elnok kéri fel legfeljebb két évre, amely megbizas
meghosszabbithato. Az elndk a felkérések elfogadasarol tajékoztatja az [ranyito Testiiletet.
Az NTTT tagjainak névsorat a HUN-REN honlapjan kell kozzétenni.

Az NTTT véleményének és javaslatainak kikérését — akar irdsos formaban, akar
tanacskozassal — vagy iilésének Osszehivasat az elnok kezdeményezi, erre az Iranyito
Testiilet tagjai is javaslatot tehetnek. Az NTTT tagjai véleményiiket, javaslataikat onalloan
irasban, illetve tanacskozas keretében egyiittesen alakitjak ki. Az NTTT véleményét és
javaslatait az elnok terjeszti az Irdnyito Testiilet elé.

19

HUN-REN Magyar Kutatasi Halozat Szervezeti és Miikddési Szabalyzata — elfogadta az IT 2026. marcius 26.



FIUN-IREN

Magyar Kutatdsi Halézat

4)

5)

1)

2)

3)

4)

S)

Az NTTT és az Iranyito Testiilet évente legalabb egy alkalommal egyiittes iilést tart.

Az NTTT miikodésének részletes szabalyait — a HUN-REN alapit6 okirata értelmében —
az Iranyito Testiilet altal hatarozatban elfogadott ligyrend allapitja meg. Az NTTT tagjai
tiszteletdijra, valamint az eln6k meghivasara, a személyes részvétellel tartott iilésen vald
részvételiilkkel Osszefiiggésben felmeriilt, igazolt koltségeik megtéritésére jogosultak,
amelynek részletes szabalyait az Iranyito Testiilet hatarozatban éallapitja meg.

4. § A kutatasi tanacsok

A Kutatasi tandcsok a HUN-REN céljainak ¢és kiildetésének teljesitése érdekében
tudomanyteriiletiikon atfogd stratégiai kérdésekben javaslataikkal és véleményiikkel
segitik a tudomanyteriileti aleln6k munkdjat. A kutatasi tandcsok véleményiik és
javaslataik kialakitasa soran kiemelt figyelmet forditanak a kutatdsi kivaldsag
megOrzésére, Osztonzésére, erdsitésére ¢és elismerésére, az innovacios hatékonysag
novelésének eldsegitésére, a nemzetkdzi €s hazai, valamint a HUN-REN-en beliili
tudomanyos szinergidk ¢és egylittmiikddések erdsitésére, tovabba a human és anyagi
forrdsok bevondsanak, illetve a kutatdsi intézmények eredményes miikddésének
tamogatasara.

A Kkutatasi tandcs tagjai — az elnok a vezérigazgatd, vagy a tudomanyteriileti alelnokok

kezdeményezésére — szakértelmiikkel, véleményiikkel kozremiikodnek kiilondsen az

alabbiakban:

1. a HUN-REN adott tudomanyteriiletre vonatkozo6 stratégiajanak kialakitasa;

2. akutatasi intézmények céljainak meghatarozasa;

3. atudomanyteriileti kutatsi prioritdsok kijeldlése;

4. akutatasi intézmények létrehozasara, atszervezésére vagy megsziintetésére vonatkozd

javaslatok megfogalmazasa;

a kutatasi intézmények auditjara vonatkoz6 szempontrendszer kialakitasa;

a kutatoi életpalyaval kapcsolatos javaslatok megfogalmazasa;

7. akutatdsok és az innovacio tamogatasat szolgalo tovabbi forrdsok bevonasara irdnyulo
javaslattétel, valamint a kutatasi haldézat nemzetkézi és ipari kapcsolatainak
elmélyitésében és bovitésében valo részvétel.

SN

A HUN-REN-en beliil harom kutatasi tanacs mikodik:
1. élettudomanyi kutatasi tanacs,

2. miiszaki és természettudomanyi kutatasi tanacs,

3. hatartudomanyok kutatasi tanacs.

A kutatasi tandcsok tagjairdl az elndk javaslatara az Iranyitd Testiilet dont, majd az elndk
kéri fel 6ket harom évre, mandatumuk — a fenti eljaras szerint — meghosszabbithato. A
kutatasi tanacsok tagjaira az elndknek javaslatot tehetnek a tudomanytertileti alelnokok, a
vez€rigazgato, illetve az illetékes vezérigazgatd-helyettes is.

A kutatasi tandcsok egyenként ot tagbol allnak. A kutatasi tandcs tagja a tudomany
miivelGje vagy az innovacio kiemelkedo szakértdje lehet, aki kivalosagaval, kiemelkedd
szakmai eredményeivel ¢€s tapasztalataival hozzdjarul a HUN-REN céljainak és
kiildetésének megvalositasahoz. Minden egyes kutatasi tanics esetében a tagok koziil
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legalabb hiarom a tudomany miivel6je kell legyen, a kutatdsi tanacson beliill az egyes
tudomanyteriiletek kiegyensilyozott képviseletének biztositasara kell torekedni.

A kutatasi tanacsok tagjai tiszteletdijra, valamint a kutatasi tanacs {lésein valo
részvételiikkel Osszefiiggésben felmeriilt, igazolt koltségeik megtéritésére jogosultak,
amelynek részletes szabalyait az Iranyitd Testiilet hatarozatban allapitja meg.

A kutatasi tanacsok mitkodésének részletes szabalyait az elnok altal kiadott szabalyzat
tartalmazza.

5. § HUN-REN tudomanyos-innovacios szakértoi kor

A HUN-REN tevékenységével Osszefiiggd egyes eseti feladatok ellatasaban — igy
kiilonosen kutatdsi tamogatasok, kutatasi palyazatok, dijak, elismerések és 6sztondijak
értékelési és birdlati eljaradsaiban vald kozremikodés céljabol — a tudomanyos és
innovacios kivalosag szempontjait szem el6tt tartd dontések érdekében HUN-REN
tudomanyos-innovacios szakért6i kor (a tovabbiakban: tudomanyos-innovacios
szakért6i kor) mikodik.

A tudomanyos-innovacids szakértdi kor tagjait az elndk hatarozatlan idére kéri fel a
tudomany miveldi, illetve az innovacid kiemelkedd szakértdi koziil, kivalosagi
szempontok alapjan.

A tudomanyos-innovacids szakértdi kor tagjaira az elndk részére javaslatot tehetnek az
Iranyit6 Testiilet tagjai, a tudomanyteriileti alelnokok, a vezérigazgatd, a féigazgatok,
valamint a kutatadstdmogatasért és innovacioért felelds vezérigazgatd-helyettes. A felkérés
elfogadasat kdvetden a tagok az adott tudomanyteriilethez vagy kutatasi aghoz kapcsolodo
tapasztalataik figyelembevételével — az illetékes tudomanyteriileti alelndk, vagy a
feladatkor szerinti vezérigazgatd-helyettes kezdeményezésére — a vezérigazgatd altal adott
eseti megbizas alapjan vesznek részt a konkrét feladatokban.
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VI. FEJEZET

A HUN-REN KEPVISELETE, A HUN-REN HALOZATON BELULI
KAPCSOLATTARTAS ES EGYUTTMUKODES, A HUN-REN BELSO
SZABALYOZOI

1. §
A HUN-REN képviselete

A HUN-REN-t az elnok ¢és vezérigazgaté onalléan képviselik. A HUN-REN nevében ¢és
képviseletében Ok jogosultak nyilatkozni, kivéve, ha masként nem rendelkeznek. A
foigazgatok a kutatdsi intézmény nevében és tevékenységérol nyilatkoznak.

A HUN-REN nevében irasos allasfoglalas, vélemény vagy egyéb kommunikacié az elnok
vagy a vezérigazgatd nevében, illetve jovahagyasaval kiildhetd meg, vagy teheto kivéve, ha
az elndk vagy a vezérigazgato ettdl eltérden rendelkezik. A kutatasi intézmény nevében
irasos allasfoglalas, vélemény vagy egyéb kommunikacié a féigazgaté nevében, illetve
jovahagyasaval kiildhet6 meg, vagy tehetd kivéve, ha a féigazgatdo ettdl eltéréen
rendelkezik. A HUN-REN kiilsé és a sajtokommunikacids kapcsolatainak elveit és altalanos
szabalyait az elnok bels6 szabalyozoban hatarozhatja meg.

A kozponti szervezeti egységek vezetdi feladat- és hataskoriikben sajat vezetdi szintjiikknek
megfeleléen jogosultak kiilsd partnerekkel kapcsolattartasra, errdl tajékoztatjak
felettestiket, illetve sziikség szerint a kabinetfonokot és a vezérigazgatot.

2.8
A HUN-REN Halozaton beliili kapcsolattartas, egyiittmiikodés

A HUN-REN c¢ljai és kiildetése, kozfeladatainak €s egyéb tevékenységeinek ellatasa, a
hatékony miikodés biztositdsa és annak folyamatos fejlesztése érdekében a kozponti
szervezeti egységek és a kutatasi intézmények kozott az egyiittmiikodés folyamatos,
kolcsonds szakmai tdmogatason és konstruktiv egyeztetésen alapul. A kdzponti szervezeti
egységek ¢és a kutatasi intézmények az e célt szolgald egylittmiikodési €s egyeztetési
forumokon Osszehangoltan dolgoznak, és szakmai tudasukkal tdmogatjdk a HUN-REN
szempontjabol legmegteleldbb, a miikddes €s az eréforrasok felhasznalasa tekintetében
leghatékonyabb megoldasok kialakitasat, a jo gyakorlatok megosztasadt és a halozati
mikodeés elvének érvényesiilését; a kozos munkaban aktiv €s értékteremté modon vesznek
részt.

A kozponti szervezeti egységek a kutatdsi intézmény szervezeti egységétdl adatot,
informaciot vagy egyéb tajékoztatast a fOigazgatonak cimezve, vagy egyideji
tajékoztatasa mellett kérhetnek. Ez alol kivételt jelentenek a rendszeres, technikai jellegii
informaciobekérések, amelyekrol a kutatdsi intézmény érintett szervezeti egysége a kutatasi
intézmény belsd gyakorlata szerint tajékoztatja a fOigazgatot. A kutatasi intézmény az
adatszolgaltatasnak teljeskortien, megfeleld szakmai tartalommal €s hataridoben koteles
eleget tenni. A vezérigazgatd az egyes rendszeres adatszolgéltatasok rendjét és tartalmat —
sziikség szerint — hatarozatban allapithatja meg.

3.§
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HUN-REN halozati szakmai forumok, munkacsoportok

A kozponti szervezeti egységek és a kutatdsi intézmények illetékes vezetdi vagy kijeldlt
munkatarsai — és sziikség szerint kiilsé szakértok — részvételével a HUN-REN céljait,
kiildetését és kozfeladatait szolgdlo, halozati szintli egyiittmiikodés erdsitése érdekében
HUN-REN halézati szakmai forumok, munkacsoportok (roviditve: HUN-REN halozati
forum) mikodnek, amit a kdzponti szervezeti egység illetékes vezetdje, vagy kijeldlt
munkatarsa vezet. A HUN-REN halozati forum egyeztetési, egylittmiikodési forma, annak
megnevezése igazodhat a feladat jellegéhez.

A HUN-REN hal6zati forum az adott szakteriileten a tudomanyos és a miikodési kivalosag
erositése érdekében azonositja azokat a halozati egyiittmiikddési lehetdségeket, amelyek a
HUN-REN hosszu tavon fenntarthatd, stabil és koltséghatékony mitkddését szolgaljak,
valamint hozzajarulnak a HUN-REN erdsitéséhez, korszerlsitéséhez, a legmodernebb
eszk0zok és megoldasok alkalmazasahoz.

A HUN-REN halozati féorumok a kutatasok és az innovacidé eredményességének tamogatasa
¢s a HUN-REN kozfeladatai magas szinvonalu ellatasanak folyamatos erdsitése érdekében
szakmai, miikodési és mikodtetési teriileteken kozos iranyokat, stratégiat €s azok
megvalositasat dolgozzak ki, illetve megosztjak a legjobb gyakorlatokat.

HUN-REN halozati forum létrehozasat — a jelen SZMSZ-ben meghatarozott haldzati
forumokon tul — az Iranyit6 Testiilet, a foigazgato, a kutatasi intézmény, valamint a HUN-
REN illetékes kdzponti szervezeti egységeinek vezetdi az elndknél vagy a vezérigazgatonal
kezdeményezhetik, akik arr6l dontenek, illetve forum Iétrehozdsdt maguk is
meghatarozhatjak.

A HUN-REN halézati forum operativ miikodtetésének feltételeirél a vezérigazgatd
gondoskodik. A HUN-REN haélézati forum maga alakitja ki munkamodszerét, amely a
kollegialitason, az aktiv szakmai hozzdjaruldson és az eredményorientdlt, hatékony
egytlittmiikddésen alapul.

A HUN-REN halozati forum megallapitasairol és javaslatairol az elnok, a vezérigazgato,
a tudomanyteriileti alelnokok és a féigazgatok tdjékoztatast kapnak, aminek rendjét a
vezérigazgatd szabdlyzatban allapithatja meg. A konkrét szakteriileti javaslatok jellege
hatirozza meg a halozati szintli alkalmazasban a tovabblépés jellegét, iranyait és
lehetdségeit. A HUN-REN halézati forum altal kidolgozott javaslatokat — sziikség szerint —
az elndk vagy a vezérigazgatd a foigazgatok értekezlet, az elndk az Iranyitd Testiilet elé
terjeszti.
4. §
A HUN-REN-re és a kozponti szervezeti egységekre
vonatkozo belsé szabalyozok,
az elnok és a vezérigazgato altal kiadott belsé szabalyozok

A HUN-REN-re vagy a kozponti szervezeti egységekre vonatkozd belsé szabalyozok a
HUN-REN miikodését, feladatellatasat szabalyozo normativ vagy egyedi rendelkezések.

A HUN-REN-re belsé szabalyozot hatiarozat formajaban az Iranyito Testiilet, valamint
a jelen SZMSZ-ben meghatarozott belsé szabalyozok formajaban az elndk és a
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vezérigazgatd adhat ki. Az Iranyitod Testiilet hatdrozatair6l az Iranyitd Testiilet ligyrendje
rendelkezik. A kutatasi intézmény belsoé szabalyozoéit — a kutatasi intézmény SZMSZ-
é¢ben meghatarozottak szerint — a féigazgatd (vagy az igazgatd) adja ki. A kutatasi
intézmény belsd szabalyozoi nem lehetnek ellentétesek a HUN-REN-re vonatkozo iranyito
testiileti hatarozatokkal, valamint az elndk vagy a vezérigazgatd altal kiadott belsd
szabalyozokkal. Minden szabalyozonak 6sszhangban kell allnia a jogszabalyokkal, a HUN-
REN ¢és a kutatasi intézmények alapito okirataival, valamint a HUN-REN SZMSZ-szel.

A HUN-REN-re vagy a kozponti szervezeti egységekre vonatkozd elnéki vagy
vezérigazgatoi belso szabalyozo kiadasara a foigazgatok, a tudomanyteriileti alelnokok,
a  vezérigazgato-helyettesek, vagy  barmelyik  kOzponti  szervezeti  egység
igazgatdja/vezetdje tehet javaslatot, a cél és a szovegtervezet megkiildésével. A HUN-
REN-re vonatkozo elndki vagy vezérigazgatdi belsd szabalyozok tervezetét — amennyiben
azok a kutatasi intézményekben is alkalmazanddak — a foigazgatokkal egyeztetni kell. Ez
nem vonatkozik az elndk altal a munkaltatoi jogkdrében kiadott belsé szabalyozokra.

Az elndki és a vezérigazgatéi belso szabalyozok formaja lehet:

1. azelnoki vagy a vezérigazgatéi hatarozat: az elnok vagy a vezérigazgato altal kiadott
olyan szabalyoz6, amely az Iranyit6 Testiilet hatarozataban adott felhatalmazas alapjan,
¢s kizardlag az abban foglaltakra vonatkozoan és foglaltak szerint az Iranyit6 Testiilet
hatarozatanak modositasat vagy kiegészitését tartalmazza, valamint ami az elnok vagy
a vezérigazgatd HUN-REN tv-ben vagy mas jogszabalyban biztositott jogkorével
kapcsolatos szabalyokat rendezi;

2. az elnoki vagy a vezérigazgatdi szabalyzat: az elnok vagy a vezérigazgatd altal —
feladat- és hataskorében — kiadott iranyitasi eszkoz, amely targykorétdl fliggden a HUN-
REN-re vagy a kozponti szervezeti egységek miikodésére, tevékenységére, valamint
eljarasi, jelentéstételi és adatszolgéltatasi rendjére vonatkoz6é altalanos érvényt,
kotelezé szabalyokat allapit meg, hatalya lehet altalanos vagy a szabdlyozéas targya
szerint meghatarozott szervezeti vagy személyi korre vonatkozo, rendelkezései nem
lehetnek ellentétesek az Iranyitd Testiilet hatarozataival, valamint a elndki,
vezérigazgatoi hatarozatokkal;

3. az elnoki vagy a vezérigazgatdi iranymutatas: az elnok vagy a vezérigazgato éltal —
feladat- €s hataskorében — kiadott iranyitasi eszk6z, amely targykorétdl fliggéen a HUN-
REN Halozatra vagy a kozponti szervezeti egységekre vonatkoz6 szabalyok és
intézmeényi eljarasok értelmezését, egységes alkalmazasat és gyakorlati végrehajtasat
segiti;

4. azelnoki vagy a vezérigazgatoi utasitas: az elnok vagy a vezérigazgato altal — feladat-
¢és hataskorében — kiadott, a foigazgatokra vagy a kdzponti szervezeti egységekre
vonatkozd belsd szabalyozd, amely egy meghatarozott ligyben, vagy eseti jelleggel
kiadott egyedi intézkedés vagy dontés, amely konkrét személyre, szervezeti egységre
vagy meghatarozott feladat, tevékenység ellatasara irdnyul kiilondsen a munkaltatoi
jogkor gyakorlasa korében, a munkavégzésre, a munkaszervezésre, a feladatellatésra,
az iranyitasra, a felel0sségi rendre vagy egyéb, a foglalkoztatasi jogviszonybol eredd
kotelezettségekre vonatkozdan.

A HUN-REN belsé szabalyozék hatalyuk szerint a HUN-REN-re, a HUN-REN

Haélozatra, a kozponti szervezeti egységekre, minden munkavallaléra, vagy azok egy
csoportjara kotelezdek.
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6) Az Iranyit6 Testiilet, az elndk vagy a vezérigazgatd altal kiadni javasolt belsé szabalyozé
vagy barmilyen dontési javaslat elokészitése a feladat- és hataskor szerint illetékes
kdzponti szervezeti egység, vagy a vezérigazgato altal kijelolt kozponti szervezeti egység
feladata. Az elOkészités soran a kozponti szervezeti egység koteles a feladat- és hataskor
szerint érintett egyéb kozponti szervezeti egységgel egyeztetni, és a beérkezett
¢szrevételeket a javaslat kialakitasa soran mérlegelni. Amennyiben a HUN-REN belso
szabalyozo a kutatasi intézményre is vonatkozik, Ggy azt az elndk vagy a vezérigazgato a
foigazgatokkal egyezteti.

7) A HUN-REN bels6 szabalyozékat targykoriiktol €s a jellegiiktdl fliggéen — need to know
elv alapjan a HUN-REN és/vagy a kutatasi intézmény belsé honlapjan kell kozzétenni, vagy
az alkalmazasban, végrehajtasban érintett munkatarsakkal sziikséges ko6zolni. Errdl a
kozponti szervezeti egységek tekintetében a vezérigazgatd, a kutatdsi intézmény
tekintetében a foigazgatdo gondoskodik.

8) A vezérigazgato biztositja a HUN-REN Haélozatra vonatkozd, a kutatdsi intézményben
alkalmazand6 mindenkor hatdlyos HUN-REN belsd szabalyozok — a féigazgatoi belsd
szabalyozok kivételével — féigazgatdk részére torténd megkiildését, vagy hozzaférését. A
foigazgatok kotelesek a vezérigazgatot tajékoztatni a mindenkor hatalyos foigazgatoi belsd
szabalyozokrol, amelyek nyilvantartasat a kozponti szervezeti egység illetékes igazgatdsaga
biztositja.

9) Egyebekben a HUN-REN bels szabalyozokra — beleértve a kutatasi intézményekben
kiadott belsd szabdlyozokra — vonatkozd A4ltalanos elveket és rendelkezéseket a
vezérigazgat6 altal kiadott HUN-REN normaalkotasi szabalyzat hatdrozza meg.

10) A HUN-REN belsé szabalyozék a HUN-REN belsé miikddésére és munkafolyamataira
vonatkoz6 rendelkezéseket tartalmaznak, ezért — kivéve amennyiben jogszabaly, vagy maga
a bels6 szabalyoz6 masként nem rendelkezik — nem nyilvanos dokumentumok. Azokat a
munkavallalok az tizleti titok védelmére vonatkozd szabalyok megtartasaval, a HUN-REN
iizleti és kapcsolati érdekeinek védelmére és a szervezeti bizalom megdrzésére tekintettel
kotelesek kezelni.

VII. FEJEZET

A KOZPONTI SZERVEZETI EGYSEGEKRE VONATKOZO SZABALYOK

1.§

A kozponti szervezeti egységek vezetése és iranyitasa

1) A HUN-REN-t az elnok vezeti és iranyitja. A HUN-REN operativ szervezeti vezetdje a
vezérigazgatd. A kozponti szervezeti egységeket az elnok, valamint — a jogszabalyokban,
a HUN-REN alapito6 okiratban, illetve HUN-REN belsd szabalyozokban, valamint az elndk
altal megszabott feladat- és hataskdrében — a vezérigazgaté iranyitja. A vezérigazgatd a
kozponti szervezeti egységek hivatali vezetdje ¢s a napi miikodés iranyitoja.

2) Az elndk és a vezérigazgaté kozvetleniil iranyitja és feliigyeli a kabinetfénokot, illetve
rendelkezése szerint barmely munkavallalot. A vezérigazgaté kozvetleniil iranyitja és
feliigyeli a vezérigazgato-helyetteseket, a kdzvetlen iranyitasa és felligyelete alatt allo
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3)

1))

2)

3)

4)

5)

igazgatosagok igazgatoit, vagy az 6nallo szervezeti egységek vezetdit, illetve rendelkezése
szerint barmely munkavallalot. A vezérigazgatd-helyettesek kozvetlentil iranyitjak és
feliigyelik —a HUN-REN SZMSZ Melléklete — szerinti igazgatdsagok igazgatoit. Az elndk
¢s a vezérigazgatd a koOzponti szervezeti egység barmely munkavallaléja részére
kozvetleniil feladatot adhat, tole informaciot kérhet.

A kozponti szervezeti egységek munkavallaléi felett — a tudomanyteriileti alelnokok
kivételével — a munkaltatéi jogkort a vezérigazgato gyakorolja. A vezérigazgatod egyes
masodlagos munkaltatéi jogkordket a kozponti szervezeti egységek mas vezetdjére
ruhdzhat. A vezérigazgatd egyes munkaltatdi jogkorei atruhézasnak rendjérdl a jelen
SZMSZ 2. szamu fliggeléke rendelkezik. A vezérigazgatd szabalyzatban a HUN-REN
Haélozatra vonatkozd foglalkoztatasi keretszabalyzatot, tovabba a kdzponti szervezeti
egységekre foglalkoztatasi szabalyzatot adhat ki.

2.§

A kozponti szervezeti egységek felépitése és vezetése

A kozponti szervezeti egységek igazgatosagokbol, egyéb onallo szervezeti egységekbdl
(vezetdi kabinet, iroda), valamint nem 6nallé szervezeti egységekbdl (iroda, titkarsag)
allnak.

Az igazgatésagon vagy az egyéb onallo szervezeti egységen beliil nem 6nallo szervezeti
egység is mikodhet (iroda, titkarsag). A nem 6nallo szervezeti egység létrehozasarol vagy
megsziintetésérél — a feladatok Osszetettsége, a feladatellatds hatékonysdga és
munkavallaloinak 1étszama alapjan — a vezérigazgaté dont. Nem 6nallo szervezeti egység
az olyan szervezeti egység, amely a szervezeti és miikodési szabalyzatban ©nalld
egységként nem, hanem egy madsik szervezeti egység keretein beliil mikddve, annak
integrans részeként jelenik meg, jellemzden jol lehatarolhat6 jogkore vagy feladata van egy
1gazgatosag mas 0nallo szervezeti egységen beliil.

Az igazgatdsagot igazgatd, az egyeb 0Onalld szervezeti egységet vezetd iranyitja és
feliigyeli. A vezérigazgatd — az igazgatdsag, illetve az 6nalld vagy a nem 6nallo szervezeti
egyseg feladatainak Osszetettsége, a feladatellatas hatékonysaga €s az igazgatosag 1étszama
alapjan — dont igazgatohelyettes, illetve 6nallo szervezeti egység vezetdjének helyettese
vagy nem Onallé szervezeti egység vezetdjének kinevezésérdl. Amennyiben a
vezérigazgatd igazgatOhelyettes vagy vezetShelyettes kinevezésérdl dont, 6k egyben nem
onalld szervezeti egység vezetését is ellathatjak. Az igazgatésagon beliili szervezeti
kérdésekkel kapcsolatban a vezérigazgatd-helyettes indokolassal ellatott javaslatot tehet. A
vezérigazgatd donthet kabinetfénok-helyettes kinevezésérdl, aki teljes jogkorben
helyettesiti a kabinetfénok tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén.

A HUN-REN Magyar Kutatasi Halozat kozponti szervezeti egységeinek felépitésérol,
iranyitasarol, feladatairol és mikodésérdl szold részletes szabalyokat a jelen HUN-REN
SZMSZ Melléklete tartalmazza.

A vezérigazgaté a kdzponti szervezeti egységek tovabbi részletes miitkodési szabalyait, a
helyettesités rendjét vezérigazgatoi szabalyzatban elfogadott ligyrendben allapithatja meg.

3.8
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1)

2)

3)

4)

1)

2)

A kozponti szervezeti egységek egyeztet6é forumai

A HUN-REN miikddését érint0 stratégiai és kiemelt jelentOségii kérdések egyeztetése
érdekében az elndk vagy a vezérigazgatd felsovezetdi értekezletet tart. A felsdvezetoi
értekezleten allando résztvevd az elnok, a vezérigazgatd, a tudomanyteriileti alelnokok, a
vezérigazgato-helyettesek, a kabinetfonok. A napirendtdl fiiggden az elnok, illetve a
vezérigazgatd meghivhatja a humaneréforrasért, jogi ligyekért vagy kommunikécioért
felelds igazgatokat, — amennyiben kijelolésre keriil — a kabinetfondk-helyettest, valamint
mas személyeket is.

A kozponti szervezeti egységek miikodésével kapcsolatos feladatok dsszehangolasa és a
vezetdi dontések elOkészitése érdekében a vezérigazgatd vezetdi értekezletet tart. A
vezetdi értekezlet allandd résztvevdi a vezérigazgatd, a vezérigazgato-helyettesek, a
kabinetfondk, — amennyiben kijeldlésre kertil — a kabinetfonok-helyettes, az igazgatok, az
egyeb 0nalld szervezeti egységek vezetdi, a Vezetdi Titkarsag és az Alelnoki Iroda vezetdje
(a tovabbiakban egyiittesen e § alkalmazdsdban: vezetdk). A napirendtdl fiiggden a
vezérigazgato tovabbi személyeket is meghivhat.

Egy adott iigy, feladat vagy projekt elokészitése vagy végrehajtasa érdekében az illetékes
vezetd egyeztetést vagy értekezletet hivhat Gssze, illetve kiemelt jelentdségii feladatok
vagy projektek esetében allandé vagy eseti jelleggel munkacsoportot hozhat Iétre,
amelynek 0sszetételét ¢s miikodési rendjét az adott feladatért felelds vezetd hatdrozza meg.
Allandé munkacsoport 1étrehozasahoz a vezérigazgatd egyetértésére van sziikség, illetve
munkacsoport létrehozasat az elndk, a vezérigazgatd, a kabinetféndk vagy a vezérigazgato-
helyettesek  elrendelhetik. A munkacsoport hatékony mikodése érdekében
munkacsoportvezetd, tovabba a munkacsoport munkéjénak szervezésére és adminisztrativ
tamogatasara titkar jelolheto ki.

A vezérigazgatd belsd szabalyozoban rendelkezhet a kzponti szervezeti egységek tovabbi
egyeztetési forumairdl és azok eljarasrend;jérol.

VIII. FEJEZET

A KUTATASI INTEZMENYE,JK SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZATAI

A HUN-REN a tudomény szabadsaganak elvére figyelemmel a tudomanyos kutatasi és
innovacios kozfeladatat a kutatdsi intézményekben végzi. A HUN-REN alapitdjanak
dontése értelmében a HUN-REN kutatasi intézmények o0ndllo jogi személyiséggel
rendelkezd szervezeti egységek. A kutatasi intézmények a HUN-REN-re irdnyado
szabalyok szerint kutato-tudaskozvetitd szervezetek, amelyek e tevékenységiiket — az
alapitd okiratukban meghatarozott tudomany- és kutatasi teriileten, valamint az ezen
alaptevékenységhez kapcsolddd egyéb teriileteken — kozfeladatot ellatd, kdzhaszn
szervezetként végzik. A kutatdsi intézmények alapitd okiratuk keretei kozott autondm
modon vesznek részt a HUN-REN tv. szerint célok, kildetés és kozfeladatok ellatasaban,
hozzajarulnak a haldzat sikeréhez, eredményességéhez, mitkodéséhez.

A HUN-REN Magyar Kutatasi Halozat kutatasi intézményei az aldbbiak:

27

HUN-REN Magyar Kutatasi Halozat Szervezeti és Miikddési Szabalyzata — elfogadta az IT 2026. marcius 26.



FIUN-IREN

Magyar Kutatdsi Halézat

a HUN-REN Agrartudomanyi Kutatokozpont

a HUN-REN Allatorvostudoményi Kutatointézet;

a HUN-REN Atommagkutat6 Intézet;

a HUN-REN Balatoni Limnologiai Kutatéintézet;

a HUN-REN Csillagaszati és Foldtudoméanyi Kutatokdzpont;
a HUN-REN Energiatudomanyi Kutatokézpont;

a HUN-REN Foldfizikai és Urtudomanyi Kutatointézet;

a HUN-REN Kisérleti Orvostudomanyi Kutatdintézet;

. a HUN-REN Okolégiai Kutatokdzpont;

10. a HUN-REN Rényi Alfréd Matematikai Kutatointézet;

11. a HUN-REN Szamitastechnikai és Automatizalasi Kutatdintézet;
12. a HUN-REN Szegedi Biologiai Kutatokdzpont;

13. a HUN-REN Tamogatott Kutatdcsoportok Irodéja;

14. a HUN-REN Természettudomanyi Kutatokézpont

15. a HUN-REN Wigner Fizikai Kutatokozpont.

S Aol

Ne)

3) A kutatési intézmény — a hatalyos jogszabalyok ¢€s belsé szabalyok szerint — sajat alapito

4)

5)

okirattal, bankszamlaval és addszdmmal, a HUN-REN-t6] — mint sajatos jogallas jogi
személytol - elkiiloniilt szervezettel és koltségvetéssel rendelkezik; onalld gazdalkodasra
jogosult; 6nallé vagyonnal rendelkezik; a piaci maganbefektetd elvével Osszhangban
gazdasagi tevékenységet végezhet, ami nem veszélyeztetheti a kozfeladat-ellatasat; a
gazdasagi tevékenységébdl szdrmazd nyereséget nem oszthatja fel, azt kizarolag
kozfeladattal Osszefiiggésben hasznalhatja fel; gazdalkodd szervezetet alapithat; sajat
nevében palyazik, palyazati tamogatasban részesiil; polgari és egyéb szerzddéseket kot, az
ezekbdl szarmazo bevételekkel — a belsé szabalyozok szerint — maga rendelkezik; a jogi
személyeket altaldban megilleté minden jog és kotelezettség vonatkozik rd. A kutatasi
intézményben foglalkoztatott munkavallalok felett a munkaltatdoi jogokat és
kotelezettségeket a féigazgatd gyakorolja, illetve teljesiti.

A kutatasi intézmények szervezeti és miikodési szabalyzatait az Iranyité Testiilet kiilon

hatarozatokban fogadja el. A kutatasi intézményekre a jelen HUN-REN SZMSZ hatalya is

kiterjed, annak rendelkezéseit betartjak és alkalmazzak.

A kutatasi intézmények SZMSZ-ei nem lehetnek ellentétesek a HUN-REN SZMSZ-ével.
IX. FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK

1) A HUN-REN SZMSZ modositasat sziikség szerint az elnok terjeszti a HUN-REN Iranyito

2)

Testlilete elé jovahagyasra. Az elndk kotelessége, hogy a HUN-REN SZMSZ modositasat
kezdeményezni, ha ez a HUN-REN miikddése hatékonysagahoz sziikséges és indokolt.

A HUN-REN SZMSZ IV. Fejezet 1. § 2) pont 1. alpontjanak felhatalmazas szerint a HUN-
REN SZMSZ Mellékletének és Fiiggelékeinek modositasara az ott meghatarozott
szabalyokat kell alkalmazni és azt a vezérigazgatd az elnok eldzetes irdsos egyetértésével
jogosult megtenni.
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3) A HUN-REN SZMSZ f6szovege, a HUN-REN SZMSZ Mell¢klete ¢s a HUN-REN SZMSZ
1. szamu Filiggeléke mindenkor hatalyos valtozatanak kiils6 honlapon térténd kézzétételérdl
a vezérigazgatd gondoskodik.

4) A jelen HUN-REN SZMSZ hatdlybalépésével a HUN-REN 11/2025.(111.27.) IT-
hatarozattal elfogadott HUN-REN SZMSZ hatalyat veszti.

5) A jelen HUN-REN SZMSZ hatalybalépésével a HUN-REN 11/2025.(111.27.) IT-
hatérozattal, vagy azt megeldzden elfogadott HUN-REN SZMSZ-ek alapjan kiadott HUN-
REN bels6 szabalyozok — normatipusuktol fliggetleniil — azok mddositasaig vagy hatalyon
kiviil helyezéséig hatalyban maradnak és alkalmazandok. Amennyiben azokat a jelenlegi
szabalyozasi keretek okan moddositani sziikséges, arrol a vezérigazgatd jelen HUN-REN
SZMSZ-nek szabdlyai szerint gondoskodik.

6) A jelen HUN-REN SZMSZ 2026. aprilis 1-jén 1ép hatalyba.

Budapest, 2026. marcius ,, ,,

Melléklet a HUN-REN SZMSZ-hez

A HUN-REN Magyar Kutatdsi Halézat kozponti szervezeti egységek felépitésérol,
iranyitasarol, feladatairol és mitkodésérdl szolo részletes szabalyok

Fiiggelékek a HUN-REN SZMSZ-hez

1. szam HUN-REN SZMSZ Fiiggelék: A HUN-REN Magyar Kutatdsi Halozat kdzponti
szervezet egységek szervezeti abréja

2. szamu HUN-REN SZMSZ Fiiggelék: HUN-REN Magyar Kutatasi Halozat vezérigazgatoja
egyes munkaltatoi jogkdrei atruhazasanak rendje

29
HUN-REN Magyar Kutatasi Halozat Szervezeti és Miikddési Szabalyzata — elfogadta az IT 2026. marcius 26.



FIUN-IREN

Magyar Kutatdsi Halézat

1))

2)

3)

4)

MELLEKLET
A HUN-REN Magyar Kutatasi Hal6zat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatahoz
X/2026. (I11.25) IT hatarozat

A HUN-REN MAGYAR KUTATASI HALOZAT
KOZPONTI SZERVEZETI EGYSEGEI
FELEPITESEROL, IRANYITASAROL, FELADATAIROL ES MUKODESEROL
SZOLO RESZLETES SZABALYOK

I. FEJEZET

BEVEZETO RENDELKEZESEK

1.8
Hataly és egyiittmiikodés

A HUN-REN Magyar Kutatasi Halozat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdnak (a
tovabbiakban: HUN-REN SZMSZ) VIII. Fejezet 4) pontja értelmében a jelen Melléklet
hatarozza meg a HUN-REN Magyar Kutatasi Halozat kozponti szervezeti egységei (a
tovabbiakban: kozponti szervezeti egységek) felépitésérol, iranyitasarol, feladatairol és
miikodésérol szolo részletes szabalyokat. A kozponti szervezeti egységek miikodésére
vonatkoz6 altalanos szabdlyokat a HUN-REN SZMSZ f6szovege tartalmazza.

A HUN-REN SZMSZ Mellékletének hatalya kiterjed a kozponti szervezeti egységekre
¢s — sziikség szerint — a velilk munkavégzésre iranyuld szerzddéses viszonyban allokra,
valamint a HUN-REN halézati egylittmiikddésre vonatkoz6 feladatok és rendelkezések
tekintetében az egyiittmiikddés, a kozremiikddés, az elokészités és a végrehajtas

tekintetében a kutatasi intézményekre és — sziikség szerint — a veliik szerzddéses viszonyban
allokra.

A kozponti szervezeti egységek feladataik ellatdsa soran folyamatosan egyiittmiikodnek.
Az adott feladatért illetekes kozponti szervezeti egység felel az eldkészitésért, az
egyeztetések lefolytatasaért és a vezetdi dontésre elbterjesztett anyagok véglegesitéséért,
sziikség szerint tObb dontési alternativa bemutatasaval. Az elndk és a vezérigazgato részére
felterjesztett anyagokat a Vezetdi Kabineten keresztiil kell megkiildeni, vagy a kiildemény
cimzettjei kozott fel kell tiintetni a kabinetfonokot. A kdzponti szervezeti egységekben az
eldterjesztések, dokumentumok, levelek és egyéb anyagok el6készitésének, egyeztetésének,
valamint az elndk vagy a vezérigazgatd részére torténd felterjesztésének rendjét, illetve a
dontések végrehajtdsdnak szabdlyait a vezérigazgatd — sziikség szerint — belsd
szabalyozoban hatdrozza meg.

A kozponti szervezeti egységek igazgatésagokbol, egyéb onallé szervezeti egységekbol
(vezetdi kabinet, iroda), valamint nem 6nallé szervezeti egységekbdl (iroda, titkarsag)
allnak.

II. FEJEZET

A KOZPONTI SZERVEZETI EGYSEGEK EGYEB VEZETOI
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1.§

A tudomanyteriileti alelnokok

1) A HUN-REN-ben — az elndk iranyitasa és felligyelete alatt — harom tudomanyteriileti
alelnok miikodik:

1. amiszaki és természettudomanyi (STEM) tudomanytertileti alelnok;
2. az ¢élettudomanyi (LIFE) tudomanyteriileti alelnok;
3. valamint a hatartudomanyok tudoméanyteriileti (frontier science) alelnok.

2) A tudomanyteriileti alelnokok a HUN-REN SZMSZ 1V. fejezet 6. § meghatarozott
feladataikkal osszefiiggésben javaslataikkal és véleményiikkel folyamatosan tdmogatjak az
elnok ¢€s a vezérigazgatd dontéshozatali és iranyitasi munkajat. Ennek keretében kiilondsen

1. szakmai javaslatokat és véleményt fogalmaznak meg, tovabba kozremikodnek a
dontések szakmai megalapozasaban,;

2. figyelemmel kisérik a tudomdanyteriiletiiket érintd folyamatokat, tapasztalataikrol,
megallapitasaikrdl és a felmeriild problémakrol rendszeresen tdjékoztatjdk az elndkot
¢s a vezérigazgatot;

3. nyomon kdovetik és segitik a HUN-REN stratégiai céljaihoz kapcsolodo prioritasok,
programok ¢és kiemelt projektek megvaldsulasat;

4. kezdeményezik, illetve kozremilkddnek a tudomadnyteriiletiiket érintd szakmai
kérdések egyeztetésében, dontések eldkészitésében, végrehajtasaban;

5. eldsegitik a kutatdsi intézmények, valamint a kdzponti szervezeti egységek kozotti
szakmai egylittmiikodést és informécidaramlast;

6. felkérésre vagy egyeztetés alapjan képviselik a HUN-REN-t hazai és nemzetkdzi
szakmai forumokon; a sajtd- €s kozkapcesolataikban a kdzponti szervezeti egységének
kommunikécios szabalyzata szerint jarnak el;

7. részt vesznek a HUN-REN felsdvezetdi értekezletén, egyeztetéseket kezdeményeznek,
¢és egymassal, illetve a kutatési intézményekkel, valamint a tobbi szervezeti egységgel
folyamatosan €s szorosan egyiittmitkodnek

8. ellatjak az elndk vagy a vezérigazgatd altal meghatarozott feladatokat.

2.§

A vezérigazgaté-helyettesek

1) A HUN-REN ko6zponti szervezeti egységeiben — a veze€rigazgatd iranyitasa €s feliigyelete
mellett — két vezérigazgaté-helyettes mitkodik:

1. atudomanystratégiai és innovacids vezérigazgato-helyettes,
2. valamint a miikddtetési vezérigazgatd-helyettes.

2) A vezérigazgato-helyettesek feladat- és hataskoriikben kozremiikodnek a HUN-REN tv.
céljainak és kiildetéseinek teljesitésében, igy kiilondsen
1. iranyitjak és feliigyelik az aldjuk tartozo igazgatosdgok szakmai tevékenységét,
javaslatokat tesznek a HUN-REN céljainak és kiildetésének megvaldsitasat szolgélo
intézkedésekre, a szakteriilet fejlesztésére;
2. iranyitjak vagy részt vesznek a HUN-REN tevékenységével 0sszefliggd stratégiak,
koncepciok, hosszl tava programok kidolgozasaban ¢€s biztositjak végrehajtasukat;
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3.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

gondoskodnak a szakteriiletiikhoz tartoz6 iligyekben a vezetéi dontések, a belsd
szabalyozok, valamint az Iranyit6 Testiilet é&s a HUN-REN egy¢éb testiiletei dontéseinek
szakmai elOkészitésérol és végrehajtasarol, tovabba az ezekkel kapcsolatos
dokumentumok  hatariddben ¢és megfeleld szakmai mindségben  torténd
eloterjesztésérol a vezérigazgatd és az elndk részére; részt vesznek a vezetdi
egyeztetéseken, €s a dontések meghozatalat szakmai javaslataikkal tdmogatjak;
nyomon kovetik a HUN-REN stratégiai céljaihoz kapcsolddo prioritasok, programok
¢s kiemelt projektek eldrehaladasat és errdl rendszeresen tajékoztatjak az elnokot és a
vezérigazgatot;

iranyitjak a feladatkoriikhoz kapcsolodo belso szabalyzatok, eljarasrendek €s szakmai
iranymutatasok kidolgozasat és aktualizalasat;

biztositjak a vezérigazgatd és az elnok részére a HUN-REN tevékenysége, miikddése
szempontjabol sziikséges informdaciokat, jelentéseket, hattéranyagokat, a nyilvanos
szereplésekhez kapcsolddo prezentaciokat;

jelzik a kockazatokat vagy azonnali beavatkozast jelentd tligyeket és a megoldasra
javaslatot tesznek, a meghozott dontések végrehajtisa soran megteszik a sziikséges
intézkedéseket;

részt vesznek a HUN-REN vezetdi értekezletein, egyeztetéseket maguk is
kezdeményeznek, egymassal, illetve a kutatasi intézményekkel, valamint a tobbi
szervezeti egységgel folyamatosan és szorosan egyiittmiikodnek;

feladat- és hataskoriikben helyettesitik a vezérigazgatdt, feladatkoriikben, illetve az
elnokkel vagy vezérigazgatoval egyeztetve, vagy felkérésiik alapjan képviselik a HUN-
REN-t;

biztositjak a kozponti szervezeti egységek jogszerti, szakszerl, gazdasagos mitkodését;
kapcsolatot tartanak hazai és nemzetko6zi partnerekkel; a sajto- és kozkapcsolataikban
a kozponti szervezeti egységek kommunikacids szabalyzata szerint jarnak el;
tevékenységlikrél folyamatosan tdjékoztatjdk az elnokot, a vezérigazgatot és a
kabinetfonokot;

a 2. szamu filiggelék szerint gyakoroljak a vezérigazgatd altal rajuk atruhdzott egyes
munkaltatoi jogkoroket;

javaslatot tesznek a szakteriiletiikhoz tartozd szervezeti egységek humanerdforras-
gazdalkodasara, szervezetfejlesztésére és kapacitasainak hatékony felhasznalasara;
elOsegitik a szakteriiletiikh6z tartozo szervezeti egységek hatékony, Osszehangolt
miikodését és javaslatot tesznek a miikodési folyamatok fejlesztésére;

ellatjak az elnok vagy a vezérigazgatd altal meghatarozott feladatokat.

3.8
A kabinetfonok

1) A kabinetfonok a Vezetdi Kabinet vezetdjeként az elndk és a vezérigazgatd kozvetlen
iranyitasa és felligyelete mellett szervezi és koordinadlja a Vezetdr Kabinet miikodését,
valamint tdimogatja a HUN-REN-en beliil vezetdi iranyitas érvényesiilését. Ennek keretében

kiilondsen

1. irdnyitja és feliigyeli a Vezetdi Kabinet miikodését

2. megszervezi ¢és koordindlja az elnok és a vezérigazgatd munkajanak szakmai,
szervezési ¢és adminisztrativ tdimogatasat;

3. koordindlja az elndk és a vezérigazgatd dontéseinek eldkészitését, valamint a

kapcsolodo szervezeti egységek egylittmikodését; az elndk és a vezérigazgatd
foigazgatokkal, valamint a hazai és a nemzetko6zi partnerekkel vald kapcsolattartasat;
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4.

az elndk és a vezérigazgatd megbizdsabol feladat elvégzésére utasithatja a kdzponti
szervezeti egységek vezetoit, illetve munkatarsait, €s informaciot kérhet a
foigazgatoktol, tovabba nyomon koveti azok végrehajtasat;

feliilvizsgalja az elndk és a vezérigazgatd részére benyujtott felterjesztéseket, €s
sziikség esetén azok kiegészitését vagy atdolgozasat kezdeményezi;

gondoskodik az elndk és a vezérigazgato altal vezetett értekezletek elokészitésérol és a
kapcsolodo egyeztetések megszervezésérol;

biztositja a vezetés, a kozponti szervezeti egységek ¢€s a kutatdsi intézmények kozotti
hatékony egytittmiikodést és informacidaramlast;

a vezérigazgato tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén — a vezérigazgato-helyettesek
feladat- és hataskorének sérelme nélkiil — ellatja a vezérigazgatd operativ koordinacios
helyettesitésével osszefliggd feladatokat;

ellatja az elndk vagy a vezérigazgato altal meghatarozott feladatokat.

4.§

Az igazgatok és az egyéb onallo szervezeti egységek vezetoi

1) Az igazgatok ¢és az egyéb onallo szervezeti egységek vezet6i az SZMSZ rendelkezései
szerint a vezérigazgatd vagy vezérigazgato-helyettes kozvetlen irdnyitasa és feliigyelete
mellett vezetik az altaluk irdnyitott igazgatdsag vagy egyéb 0ndlldo szervezeti egység
szakmai és operativ tevékenységét, és feleldsek az adott szervezeti egység feladatainak
jogszerli, szakszerli és hatékony ellatasaért, valamint a rendelkezésre allo erdforrasok
célszerli felhasznalasaért. Ennek keretében feladat- és hataskoriikben kiilondsen:

1.

2.

iranyitjak és szervezik az igazgatdsag szakmai munkdjat, biztositjak feladatainak
ellatasat és a munkafolyamatok 6sszehangolasat;

gondoskodnak az igazgatosdg feladatkorébe tartozd Tligyek, belsé szabalyozok,
elokészitésérol, a vezetéi dontések végrehajtasardl, valamint az ezekhez kapcsoldodod
szakmai anyagok ¢és elOterjesztések hataridében ¢és kivald mindségben vald
elékeészitésérdl, tovabba a hivatali Gt szerint az elndk vagy a vezérigazgatd elé
terjesztésérol,

figyelemmel kisérik a szaktertiletiiket érintd folyamatokat, javaslatokat tesznek a
tevékenység ¢és a hatékony mikodés fejlesztésére; felelnek a rendelkezésre allo
er6forrasok hatékony felhasznaldsaért;

egyiittmiikddnek a tobbi kozponti szervezeti egységgel és a kutatasi intézményekkel,;
kapcsolatot tartanak hazai és nemzetkozi partnereikkel; vezetdi felkérésre képviselik a
HUN-REN-t nyilvanos eseményeken;

gyakoroljék a résziikre atruhazott munkaltatoi jogkoroket; gondoskodnak munkatarsaik
szakmai iranyitasarol, feligyeletérdl és a munkaszervezésérol;

részt vesznek a vezetdi €és szakmai egyeztetéseken, kozremiikdnek a szervezeti szintli
dontések eldkészitésében, sziikség szerint vezetésében; rendszeresen tajékoztatjak a
felettiik iranyitasi jogkort gyakorld vezetét és a kabinetfénokot a szakteriiletiikhoz
tartoz6 feladatok végrehajtasarol és a fontosabb iigyek alakuldsardl, illetve a kiemelt
jelentéségli projektekrol, feladatokrol és azok allasardl, kiilonds tekintettel a
kockézatokra vagy a beavatkozast igényld ligyekre, amelyekrdl a vezérigazgatot, az
elnokot €s a kabinetfonokot is sziikséges tajékoztatni,

ellatjak az elnok, a vezérigazgato, a vezérigazgatd-helyettesek és a kabinetfénok altal
meghatarozott feladatokat.
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2) Amennyiben igazgatohelyettes vagy vezetOhelyettes, illetve nem 6nalld szervezeti egység
vezetdje keriil kinevezésre, feladata a helyettesitésen til az egységén beliil az adott szakmai
terlilet feladatainak eldkészitésének, a vezetdi dontések végrehajtasanak iranyitdsa és
koordinalasa, valamint az ezekhez kapcsolodd szakmai anyagok ¢és eldterjesztések
hataridében és megfeleld szakmai mindségben torténd elkészitésének biztositasa, a hivatali
felettese altal meghatarozott feladatok ellatasa.

III. FEJEZET

A HUN-REN MAGYAR KUTATASI HALOZAT KOZPONTI SZERVEZETI

EGYSEGEI ES IRANYITASUK

1) Az elnok és a vezérigazgato iranyitasa és feliigyelete alatt allo szervezetei egységek

1) Vezet6i Kabinet

a) Vezetdi Titkarsag (nem 6nalld szervezeti egység)
b) Alelndki Iroda (nem 6nalld szervezeti egység)

2) A vezérigazgato iranyitasa és feliigyelete alatt allé szervezeti egységek

S e

Human Erdéforras Igazgatosag

Marketing és Kommunikacids Igazgatosag

Nemzetkozi Igazgatdsag

Mesterséges Intelligencia Szolgaltaté Kozpont Igazgatosag

Mesterséges Intelligencia Technoldgia Kozpont (nem 6nallo szervezeti egység)
Bels6 Ellendrzési Iroda

3) A tudomanystratégiai és innovacios vezérigazgato-helyettes iranyitasa és feliigyelete
alatt allo szervezeti egységek

1.

2.
3.
4.

Tudomanystratégiai €s Innovacidos Vezérigazgatd-helyettes Titkarsaga (nem 6nallo
szervezeti egység)

Tudomanystratégiai [gazgatdsag

Innovéciods Igazgatdsag

Palyazati Igazgatdsag

4) A miikodtetési vezérigazgato-helyettes iranyitasa és feliigyelete alatt allo szervezeti

egységek

1. Miukodtetési Vezérigazgato-helyettes Titkarsaga (nem 6nallod szervezeti egység)
2. Gazdalkodasi Szolgaltatasok Igazgatdsaga

3. Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Igazgatosag

4. Informatikai Igazgatdsag

5. Jogi és MegfelelOsségi Igazgatosag

6. Szervezetfejlesztési és Uj Uzleti Teriiletek Igazgatosaga

34

HUN-REN Magyar Kutatasi Halozat Szervezeti és Miikddési Szabalyzata — elfogadta az IT 2026. marcius 26.



FIUN-IREN

Magyar Kutatdsi Halézat

IV. FEJEZET

AZ ELNOK ES A VEZERIGAZGATO IRANYITASA ES FELUGYELETE ALATT

1)

2)

3)

4)

5)

6)

ALLO SZERVEZETI EGYSEGEK

1. §
A Vezetoi Kabinet

(Office of the President and CEO of HUN-REN)

A Vezet6i Kabinet az elnok és vezérigazgatd kozvetlen iranyitasa és feliigyelete alatt
miikodo szervezeti egység, amely feladat- és hataskorében teljes korli szakmai, illetve
szervezési, koordinacids és adminisztrativ tdmogatast nyujt az elndk és a vezérigazgatd
feladatainak ellatasédhoz.

A Vezetdi Kabinet a kozponti szervezeti egységekkel egyiittmiikodve koordinalja az elnoki
¢s vezérigazgatdi dontések és talalkozok magas szakmai szinvonala elokészitését, a vezetdi
iranyitds érvényesiilését, valamint az elnok, illetve a vezérigazgatd ¢és a kutatasi
intézmények, valamint kiils6 partnerek kozotti egytittmiikodést. A Vezetdi Kabinet felel az
Irdnyitd Testiilet titkarsagi feladatainak ellatasaért és altaldban a HUN-REN testiiletei
gordiilékeny miikodésének eldsegitéséért.

A Vezetdi Kabinet az elndk és a vezérigazgatd részére benyujtott eldterjesztéseket,
elemzéseket, leveleket és javaslatokat (a tovabbiakban: felterjesztés) a szakmai
megalapozottsdg, pontossag ¢és teljesség szempontjabol feliilvizsgalja, és csak megfeleld
elokészités esetén terjeszti azokat vezet6i dontésre. Amennyiben a felterjesztés nem felel
meg a sziikséges szakmai vagy formai kovetelményeknek, a Vezetdi Kabinet kiegészitést,
pontositast vagy atdolgozast kér az eldterjesztést készitd szervezeti egységtol. A
felterjesztések szakmai tartalmaért és magas mindségéért az illetékes szervezeti egység
vezetdje felelds.

A Vezetdi Kabinetet a kabinetfonok vezeti. A kabinetfonok az elndk és a vezérigazgatd
egyiittes iranyitasa és feliigyelete alatt latja el feladatait. A kabinetféndk a HUN-REN

operativ iranyitasaban, beleértve a kotelezettségvallalast és kiadmanyozast — a
vezérigazgatd tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén — a vezérigazgatd operativ

koordinécids helyetteseként jar el. Ez nem érinti a vezérigazgato-helyettesek feladat- és
hataskorét, akik az adott szakkérdésben — sziikség szerint egyeztetve a kabinetfénokkel —
helyettesitik a vezérigazgatot. A Vezetdi Kabinetben kabinetfonok-helyettes is miikodhet,
aki a kiadményozas és a kotelezettségvallalas tekintetében is — a vezérigazgatd és a
kabinetfOndk egyiittes tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén — helyettesiti a kabinetfonokot.

A Vezetdi Kabinet munkatarsainak napi tevékenységét a kabinetfOondk iranyitja és feliigyeli,
kivéve, ha jelen SZMSZ, vagy a vezérigazgatd masként nem rendelkezik. Amennyiben az
elndk vagy a vezérigazgatdo a Vezetdi Kabinet barmely munkatarsanak feladatot ad, ugy
annak végrehajtasa elsébbséget élvez.

A Vezet6i Kabinetben — nem 6nalld szervezeti egységként — Vezetdi Titkarsag és Alelnoki
Iroda mikodik, amelyet titkarsagvezetd, illetve irodavezetd vezet. A vezetdi titkarsagvezetd
¢és az Alelnoki Iroda vezetdje feladataikat a kabinetfondk iranyitasa és feliigyelete mellett
latjak el. A Vezetdi Titkdrsag munkatarsainak kozvetlen irdnyitasat és feliigyeletét a
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7)

8)

9

Vezetdi Titkarsag vezetdje, Alelndki Iroda munkatdrsainak kozvetlen irdnyitasat és
felligyeletét az alelndki irodavezetd latja el, azzal, hogy a kabinetfonok a Vezet6i Titkarsag
minden munkatarsat kozvetleniil bevonhatja a feladatokba.

A kabinetféonok a Vezetéi Kabinet feladatainak ellatasa érdekében a vezérigazgato-
helyettesektdl, illetve az O tajékoztatasuk mellett barmely szervezeti egység vezetdjétol
tajékoztatast, valamint a feladat ellatasahoz sziikséges anyagokat kérhet.

A Vezet6i Kabinetben az elnokot, illetve a vezérigazgatdt (akar tobb) tudomanyos titkar
vagy szakmai tandcsado, fOtanacsadd segiti, aki kozremikodik az elndkhoz vagy a
vezérigazgatobhoz kapcsolddd tudomanyos és szakpolitikai kérdések eldkészitésében,
valamint az elndk és a vezérigazgatd kutatasi intézményekkel €s a tudomanyos kdzosséggel
valo kapcsolattartasanak biztositasaban, kiemelkedd rendezvények szervezésében.

A Vezetdi Kabinet feladata kiilondsen:

1. biztositja az elndk és a vezérigazgatd munkdjanak teljes korli szakmai, szervezési €s
adminisztrativ tAmogatasat, szervezi hivatalos programjaikat, vezeti ¢s koordindlja a
vezetdi naptarat, valamint gondoskodik a kapcsolodd egyeztetések és eldkészitd
anyagok rendelkezésre allasarol;

2. szervezi ¢€s kezeli az elndki és vezérigazgatoi iratforgalmat, levelezést és
dokumentumkezelést, valamint nyilvantartja a vezetéi dontésekhez kapcsolddo
dokumentumokat;

3. koordinalja a kdzponti szervezeti egységek egylittmiikodését az elndki €s vezérigazgatoi
dontések elokészitése és végrehajtadsa sordn, az elndk vagy a vezérigazgatd nevében
feladatot szabhat, nyomon koveti és ellendrzi azok végrehajtasat;

4. az elndk és a vezérigazgatd részére benyujtott anyagokat szakmai megalapozottsag,
pontossag és dontésre vald alkalmassag szempontjabdl feliilvizsgalja, és sziikség esetén
azok atdolgozasat vagy kiegészitését kéri az illetékes szervezeti egységtdl;

5. nyomon koveti a HUN-REN stratégiai céljaihoz kapcsolddd vezetdi prioritasok,
programok ¢és kiemelt projektek eldérehaladédsat és errdl rendszeresen tdjékoztatja az
elnokot €s a vezérigazgatot;

6. biztositta — és az illetékes koOzponti szervezeti egységtdl, illetve a kutatési
intézményektdl bekéri — az elnok €s a vezérigazgatd szamara a miikddeés szempontjabol
relevans rendszeres vezetdi informaciokat és 6sszefoglalokat;

7. az illetékes kozponti szervezeti egységek és — sziikség szerint — kutatasi intézmények
bevonasaval koordindlja az elndk és a vezérigazgatd dontéseit megalapozo
hattérelemzések, hatasvizsgalatok és szakpolitikai 0sszefoglalok készitését;

8. kozremiikodik a kozponti szervezeti egységek kozotti horizontdlis egyeztetések
szervezeésében, valamint a kozottiik felmeriilo koordinacios kérdések rendezésében;

9. koordinélja az elndk és a vezérigazgaté altal vezetett értekezletek elokészitését, az tilést
elékeészitd anyagokat el0készitd egyeztetést hivhat 0ssze;

10. felel az elndk vagy a vezérigazgato feladatszabésa alapjan egyes kiemelt programok és
projektek koordinacidjaért vagy szakmai el6készitéséért;

11. figyelemmel kiséri a HUN-REN miikodését érintd stratégiai jelentdségli ligyeket, €s
jelzi az elndk és a vezérigazgatd felé a dontést vagy beavatkozast igényld kérdéseket;

12. nyomon koveti az elnoki és vezérigazgatdi dontések végrehajtasat, és sziikség esetén
jelzi a végrehajtassal kapcsolatos kockazatokat vagy eltéréseket;

13. koordinalja az elnok és a vezérigazgatd kormanyzati, nemzetkdzi és stratégiai
intézményi kapcsolatrendszerének szervezését, utokovetéset;
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14. az illetékes kozponti szervezeti egységektdl bekéri az elndk és a vezérigazgatod

nyilvanos szerepléseihez kapcsolodd beszédeket, prezentaciokat és hattéranyagokat,
amelynek tartalmaért és kiemelkedd mindségéért az illetékes szervezeti egység vezetdje
a felelOs;

15. biztositja az elndk €s a vezérigazgatd nevében a Kommunikacidés és Marketing

Igazgatosag altal készitett kiilsé kommunikécios iizenetek tartalméanak jovahagyasat;

16. segiti az elndkot és a vezérigazgatot a HUN-REN miikodését érintd rendkiviili helyzetek

crer

17. kapcsolatot tart a kutatasi intézmények vezetdivel, az elndk vagy a vezérigazgato

felhatalmazasa alapjan informéaciot €s adatszolgaltatast kérhet a kutatasi intézmények
vezetoitdl;

18. kapcsolatot tart a hazai és a nemzetkdzi kutatdsi Okoszisztéma intézményeinek

vezetdivel ¢és munkatarsaival, valamint szervezi az elndk és a vezérigazgato
kapcsolattartasat a hazai €s nemzetkdzi partnerekkel;

19. fogadja, kezeli és kivizsgalja az integritaskockazattal, és a belso visszaélés-bejelentéssel

kapcsolatos ligyeket, sziikség szerint bevonva vagy a feladatot irdsban delegélva a
Humén Er6forrds Igazgatosigra, a Szervezetfejlesztési és Uj Uzleti Teriiletek
Igazgatdsagara, a Jogi és Megfeleldsségi Igazgatosagra, illetve bevonva a Belsd
Ellendrzési Irodat.

10) A Vezet6i Kabineten beliil — a nem 06nallé szervezeti egységként mikodd - Vezetdi
Titkarsagot titkarsagvezetd iranyitja és feliigyeli. A Vezetdi Titkarsag feladata kiilondsen:

1.

8.
9.

biztositja az elndk ¢és a vezérigazgatd munkdjanak teljes korti szervezési,
adminisztrativ, iratkezelési tdmogatasat, az iratok kiadmanyozasat, alairatasat, kezeli a
résziikre érkezd hivatalos megkereséseket, gondoskodik azok iigyintézésre torténd
tovabbitasardl és nyomon kovetésérol;

szervezi és kezeli az elndk és a vezérigazgatd hivatalos programjait, naptarjat,
koordinalja az ezekhez sziikséges el6késziileteket;

gondoskodik az elndk vagy a vezérigazgatd elnoklésével, vagy kezdeményezésére
tartott egyeztetések Osszehivasarol, azok feltételeinek biztositdsardl és minden egyéb
elokészitd 1épésrol;

gondoskodik az elndki és vezérigazgatdi programokhoz kapcsolddd hattéranyagok,
felkészitOk, beszédek stb. bekérésérdl az €rintett szervezeti egységtol és kdveti annak
a végrehajtasat;

biztositja az elndk és a vezérigazgatd kapcsolattartasat a kutatasi intézmények
vezetdivel, a hazai és nemzetkdzi partnereivel, szervezi a taldlkozoit, koordinélja és
nyomon koveti az ezekbdl szarmazo feladatok végrehajtasat;

koordinalja a kdzponti szervezeti egységek altal készitett felterjesztések elndki és
vezérigazgatol jovahagyasat és azok kommunikalasat az érintett szervezeti egység
részére;

nyilvantartja az elndk €s a vezérigazgato altal meghatarozott feladatokat, gondoskodik
azok érintett szervezeti egységek felé torténd kozvetitésérdl, figyelemmel kiséri a
hataridok betartasat;

ellatja az Iranyito Testiilet titkarsagi feladatait;

ellatja az Intézményvezetdi Kollégium és a féigazgatoi értekezlet titkarsagi feladatait.

11) A Vezetéi Kabineten beliil — a nem 6nallo szervezeti egységként miikodo - az Alelndki
Irodat, irodavezetd iranyitja és feliigyeli. Az Alelnoki Iroda feladata kiilondsen:
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1)

2)

3)

1. biztositja az tudomanyteriileti alelnokok feladatainak szervezési, koordindcids és
adminisztrativ tamogatasat;

2. szorosan egylittmiikddik a Tudomanystratégiai Igazgatdsaggal — és sziikség szerint a

tobbi kozponti szervezeti egységgel — a tudoméanyteriileti alelnokok munkéjanak

szakmai el6készitése és tamogatasa érdekében;

biztositja a tudomanyteriileti alelnokok és a kutatasi intézmények kozotti koordinéciot;

4. ellatja a kutatasi tanacsok titkarsagi feladatait, a miikodésiikh6z kapcsolddo szervezési,
adminisztrativ és koordinacios feladatokat; gondoskodik 6sszehivasukrol, véleményiik,
allaspontjuk 6sszefoglalasarol;

5. biztositja a tudomanyteriileti alelnokok €s a kutatdsi tanacsok kozotti kapcsolattartast,
valamint kozvetit szerepet lat el a kutatasi tanacsok és a mas kdzponti szervezeti
egyseégek kozott;

6. egyeztet a tudomanyteriileti alelnokokkel, amennyiben a kutatasi tanadcsok bevonasat
mas kozponti szervezeti egység kezdeményezi. Az ilyen egyiittmiikddések tartalmi és
szakmai részleteiért — ideértve az esetleges szerzédéskotési folyamatokat is — a
kezdeményezd szervezeti egység felel.

[98)

V.FEJEZET

A VEZERIGAZGATO IRANYITASA ES FELUGYELETE ALATT ALLO
SZERVEZETI EGYSEGEK

1.§
Human Eréforras Igazgatésag
(HR Directorate)

A Human Eréforras Igazgatdosagot a HR igazgatd vezeti, aki a vezérigazgatd kozvetlen
iranyitéasa és feliigyelete alatt végzi munkéjat. A HR igazgato iranyitja és feliigyeli a Human
Er6forras Igazgatdosadg munkatarsainak tevékenységét. A Human Erdforrds Igazgatosag
feladat- és hataskorében felel a HUN-REN tv. céljainak és kiildetéseinek teljesitéséért, az
elndk, vezérigazgatd, tisztségviseldi ¢€s testiiletei munkdjanak, dontéseinek,
egyeztetéseinek, nyilvanos szerepléseinek elOkészitéséért, lebonyolitasaért és
utokovetéseért.

A HUN-REN Hélozaton beliill az egyes kutatisi intézményekben a humanerdforras-
gazdalkodassal kapcsolatos egységes eljarasok, megkdzelitések, a kutatdi életpalya
egységes alkalmazasa és az erdforrasokkal vald hatékony gazdéalkodas érdekében a HR
igazgato szakmai iranymutatastgyakorol a kutatési intézmények HR feladatokkal megbizott
vezetOi €s munkatarsai felett.

A kozponti szervezeti egységek HR-folyamatai tekintetében a Humdan Erd6forras
Igazgatosag feladata kiilonosen:

1. a humanerdforras-stratégia és teljesitménymutatok kidolgozasa és végrehajtdsdnak
koordinalasa, 1étszam- és bérgazdalkodas tervezése, nyilvantartdsa, monitorozasa; a
humanerdforras-gazdalkodassal Osszefliggd tadmogatd rendszerek kivalasztasanak
koordindlasa ¢és mukodtetése; a munkaerd-igények felmérése ¢€s egyeztetése; a
kivalasztasi eljarasok eldkészitése és lebonyolitdsa; a munkaviszonnyal kapcsolatos
elokészitési és adminisztrativ feladatok ellatasa;
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4)

1)

2. a munkaszerzédések ¢és egyéb munkavégzésre irdnyuld jogviszonyt keletkeztetd
dokumentumok eldkészitése; személyligyi nyilvantartasok vezetése és fejlesztésének
koordinalasa; hatosdgoknak valo bejelentési kotelezettségek teljesitése;

3. a HR-folyamatok keretében kezelt személyes €és egyéb védett adatok jogszabalyoknak
¢s a belsd szabalyozoknak megfeleld kezelése;

4. a bérszamfejtéssel kapcsolatos feladatok ellatasa, bérgazdalkodéasi adatszolgéltatas,
juttatasi rendszerek kidolgozasa;

5. képzési és tovabbképzési, fejlesztési igények felmérése, felterjesztése, végrehajtasa, a
teljesités kovetése;

6. teljesitményértékelési rendszer kialakitdsanak koordinacidja, mukodtetése, eldléptetési
elvek kidolgozasa, fejlesztése, alkalmazésa; teljesitménymutatok meghatarozésa,
nyilvantartasa;

7. a kulcspozicidok azonositdsa, az utddlastervezés és a vezetdi utanpotlas-fejlesztés
rendszerének kialakitasa és mikodtetése;

8. a humanerdforras teriilethez kapcsolddo belsé kommunikécios folyamatok biztositasa,
megfeleldséggel, integritassal kapcsolatos kérdések kezelése egylittmiikodve a Vezetdi
Kabinettel, vezet6i €s munkavallaldi tandcsadas nyudjtasa human eréforras kérdésekben;

9. szervezetfejlesztési programok eldkészitése €s koordinaciodja;

10. a munkaiigyi peres ¢és nem peres eljarasok munkaltatoi koordinécioja;

11. javaslatot tesz a HR-folyamatok stratégiai fejlesztésére és azokat végrehajtja;

12. javaslatot tesz racionalizalt, digitalizalt (részben automatizalt) HR-folyamatok
bevezetésére és mitkddteti azokat.

A HUN-REN Halozatra kiterjedd HR-folyamatok tekintetében a Humén Erdéforras

Igazgatosag feladata kiilonosen:

1. javaslatot tesz és koordinalja a HUN-REN Hal6zat szempontjabdl relevans HR
stratégiat, célokat, folyamatokat és szolgaltatasokat, valamint szakmai timogatast nytjt
ezen feladatok halozati szintli megvalositasahoz;

2. hozzajarul a HUN-REN Hélo6zaton beliil a kutatoi €életpalyamodell kialakitasdhoz és
fejlesztéséhez, valamint a munkavallalok teljesitményértékelési ¢és -mérési
rendszerének kialakitasahoz és miikodtetéséhez;

3. el6késziti és koordinalja a HUN-REN Halozatra vonatkoz6 szabalyozodkat, illetve
0sszegzi €s megosztja a legjobb gyakorlatokat;

4. adatbekérés alapjan héalozati szintli HR 0sszesitéseket, elemzéseket készit;

5. koordindlja a kiilf6ldi munkavallalok foglalkoztatdsahoz kapcsoloddé HR-folyamatokat,
kiilonos tekintettel a nemzetk6zi mobilitas timogatasara;

6. formalja és erdsiti a HUN-REN szervezeti kultara kialakitasat €s erdsitését;

7. vezeti a kutatési intézmények HR vezetdinek/feleldseinek halozati HR-forumat.

2. §
Marketing és Kommunikacios Igazgatésag
(Marketing and Communication Directorate)

A Marketing és Kommunikacids Igazgatdsdgot a kommunikacios és marketing igazgatd
vezeti, aki a vezérigazgatd kozvetlen iranyitdsa és felligyelete alatt végzi munkajat. A
kommunikéciés €és marketing igazgatd iranyitja és feliigyeli a Kommunikacids és
Marketing Igazgatdsdg munkatarsainak tevékenységét. A Kommunikécids és Marketing
Igazgatosag feladat- és hatdskorében felel a HUN-REN tv. céljainak és kiildetéseinek
teljesitéséért, az elnok, vezérigazgatd, tisztségviseldi €s testiiletei munkajanak, dontéseinek,
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2)

3)

egyeztetéseinek, nyilvanos szerepléseinek  elOkészitéséért, lebonyolitasaért ¢és
utokdvetéseért.

A kutatasi intézmények kommunikacios, marketing- és kozkapcsolati tevékenységének
egységes eljarasrendje, szakmai megkdzelitése, valamint a HUN-REN 0sszehangolt,
egységes ¢s magas szinvonall lathatdésaganak biztositasa érdekében a kommunikacids és
marketing igazgatd szakmai irdnymutatdsi jogkort gyakorol a kutatdsi intézmények
kommunikécios feladatokkal megbizott vezetdi és munkatarsai felett.

A kozponti szervezeti egységek tekintetében kommunikacios, kozkapcsolati,
rendezvényszervezési, branding, marketing, és digitalis kommunikéci6 fejlesztésének
tekintetében a Kommunikacios és Marketing Igazgatosag feladata kiilondsen:

1. a kozponti szervezeti egységek marketing és kommunikacios stratégiajanak és belsd
eljarasainak kidolgozasa, megvaldsitasa, koordinalasa, nyomon kdvetése, tanacsadas a
vezetOknek, illetve a kommunikacidban érintetteknek;

2. akozponti szervezeti egységek ¢és vezetdi hazai és nemzetk6zi médiamegjelenéseinek
¢s sajtOkapcsolatainak teljes korli kezelése; ennek keretében kiilondsen
médiamegjelenések és  sajtoesemények kezdeményezése és  szervezése, a
médiamegkeresések fogadasa és koordinaldsa, a HUN-REN tevékenységéhez ¢és
eredményeihez kapcsolddé tartalomgyartas €s tudomanykommunikacids feladatok
ellatdsa és Osszehangoldsa, tovabba sajtokozlemények, sajtonyilatkozatok, valamint
egyeb kommunikacios és népszerlsitd tartalmak (irott, digitalis, képi és audiovizualis
anyagok) elokészitése és elkészitése;

3. akozponti szervezetei egységek hazai és nemzetkdzi rendezvényei, eseményei, illetve
a kozponti szervezeti egységek és vezetdi hazai és nemzetkdzi megjelenéseti, talalkozoi
az el6adasokra digitalis tartalomkészités;

4. aHUN-REN magyar €s angol nyelvii belsd és kiils6 honlapjanak, valamint a HUN-REN
¢s vezetdi magyar ¢és angol nyelvii kozosségimédia-feliileteinek, digitalis
kommunikacios csatornainak kezelése €s fejlesztése; az aktiv €s egységes intézményi
jelenlét biztositdsa; a kommunikécios feliiletek struktarajanak és tartalmanak
folyamatos korszerlisitése, naprakész ¢és magas mindségli szakmai ¢és digitalis
tartalommal torténd ellatdsa, a legmodernebb digitalis megoldasok alkalmazisa a
kommunikécios, a marketing és a branding tevékenység teljes spektruman;

5. krizis- és valsagkommunikécios eljarasrend kialakitdsa, naprakészen tartdsa és
mukodtetése;

6. akozponti szervezeti egységek vagy vezetdik altal szervezett, illetve aktiv részvételével
megvaldsulo hazai €s nemzetkozi események, rendezvények €s konferenciak teljes korti
elokészitése, megszervezése, lebonyolitasa és népszeriisitése; ennek keretében tobbek
kozott — kozosen a szakmai szervezeti egységekkel €s a vezetdi irdnymutatdsokat
kovetve — a programkoncepcid, a tartalom, az litemezées és az elokészitési forgatokonyv
¢s tartalmi feleldsségrend kialakitdsa, a rendezvényszervezési ¢€s protokollaris
elokészités, a meghivotti kor Osszeallitdsa ¢és kapcsolattartds, a helyszin- ¢és
szolgaltatasszervezés, a logisztikai €s technikai feltételek biztositasa, a koltségtervezési
és pénziigyi adminisztracids feladatok koordindlasa, a sajto6-, a kommunikacios €s a
népszerusitési feladatok teljeskort ellatasa, a digitalis megoldasok (kiilondsen online
kozvetités, regisztracios feliiletek, vizudlis és audiovizudlis tartalmak) el6készitése és
miukodtetése;
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7.
8.

9.

a HUN-REN rendezvényeihez, eseményeihez kapcsoldodé protokoll-feladatok ellatasa;
kommunikécids, branding ¢és marketing célokkal a tudomanyos ¢€s ipari partnerségi és
szponzoracios lehetéségek feltérképezése, fejlesztése, gondozésa;

a HUN-REN honlapjan és egyéb digitalis feliiletein a kozérdekli adatokkal és
megkeresésekkel kapcsolatos kommunikécio és a kérelmek valaszanak koordinécioja;

10. a HUN-REN-nel ¢és a magyar tudoméannyal kapcsolatos hazai és nemzetkdzi média

megjelenések kovetése, mérése, elemzése, jelentése, vezetéi dontéstdmogatas,

javaslattétel reakciora;

11. HUN-REN digitalis jelenlét, marka-, marketing- és rendezvényeredmények mérése,

értékelése €s vezetdi dontéstamogatas biztositasa.

4) A HUN-REN Halézat kiterjedd kommunikacios, kozkapcsolati, branding ¢és marketing
felelosség tekintetében a Kommunikacios Igazgatdsag feladata kiilonosen:

1.

2.

a HUN-REN Halo6zat marketing és kommunikacios stratégiajanak, elveinek, irdnyainak
¢s belsd eljarasainak kidolgozasa, koordinaldsa, nyomon kdvetése, tanacsadas;

a HUN-REN tudomanyos kivalésag és eredményesség minél hangsulyosabb
médiajelenlétének, a HUN-REN hangsulyos és magas mindségii hazai és nemzetkozi
tudomanykommunikacidjanak eldsegitése; javaslat a kutatasi intézményeknek
médiamegjelenésre ¢és ennek segitése akar kozosen kialakitott médiatartalmak
l1étrehozasaval, fejlesztésével, terjesztésével;

a kutatdsi intézmények, a kutatok kommunikicids tevékenységének szakmai
tdmogatdsa, a kommunikacié Osszehangoldsa, valamint a legjobb gyakorlatok
megosztasa;

a HUN-REN bels6 kommunikacidjanak miikodtetése és szervezeti kultirajanak épitése
rendszeres hirlevelek és egyéb belsé kommunikécios csatorndk, rendezvények utjan, a
szervezet Dbels6 kohézidjanak erdsitése; ennek keretében a HUN-REN
munkavallaloinak kdzvetlen tdjékoztatast ad, amelyhez a féigazgato koteles biztositani
a kutatasi intézményben foglalkoztatottak kdzvetlen e-mailes elérését;

a HUN-REN markastratégidjanak, illetve arculati rendszerének és szabalyainak
kialakitasa, mikodtetése és halozati szintli érvényesitése;

a HUN-REN koézkapcsolatait erdsitd események, programok, kampanyok, partnerségek
kezdeményezése, megvaldsitdsa és fejlesztése, tovabba a HUN-REN tudomanyos
eredményeinek, kutatasi tevékenységének népszeriisitése valamennyi lehetséges eszkoz
alkalmazasaval;

crer

crer

(branding tevekenység, kiadvanyok készitése, piackutatds), a munkaltatoi marka
kidolgozasaval és erdsitésével,

a HUN-REN ¢és tudoményos eredményei, valamint a kutatasi intézmények tudomanyos
rendezvényei hazai ¢és nemzetkozi lathatdosdganak erdsitése kommunikacids és
marketing eszkozokkel, ideértve a kutatasi intézmények hazai és nemzetkozi
rendezvényeinek kommunikacids tdmogatésat.

3.8
Nemzetkozi Igazgatosag
(International Directorate)
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1)

2)

3)

A Nemzetkdzi Igazgatosagot a nemzetkozi igazgatd vezeti, aki a vezérigazgatd kozvetlen
iranyitasa ¢€s felligyelete alatt végzi munkajat. A nemzetkdzi igazgato iranyitja és feliigyeli
a Nemzetkozi Igazgatésag munkatarsainak tevékenységét. A Nemzetkozi Igazgatdsag
feladat- és hataskorében felel a HUN-REN tv. céljainak ¢és kiildetéseinek teljesitéséért, az
elnok, vezérigazgatd, tisztségviseléi és testilletei ~munkdjanak, dontéseinek,
egyeztetéseinek, nyilvanos szerepléseinek elokészitéséért, lebonyolitdsaért és
utokovetésért.

A HUN-REN Hélozaton beliil a kutatdsi intézmények hangstlyos és — sziikség szerint —
Osszehangolt nemzetkdzi lathatosaga érdekében a nemzetkézi igazgatd szakmai
iranymutatassal segiti a kutatasi intézmények nemzetkozi feladatokkal megbizott vezetdit
¢s munkatarsait.

A kozponti szervezeti egységek tekintetében a Nemzetkozi Igazgatosag feladata kiilondsen:

1. a HUN-REN két- és tobboldali eurdpai uniés és nemzetkdzi kapcsolatainak
koordinalasa, kezdeményezése, gondozasa és nyomon kovetése, valamint javaslattétel
azok folyamatos bdvitésére és mélyitésére, kiilonos tekintettel a HUN-REN-hez
hasonld nemzeti vagy atfogd kutatdsi haldzatokkal, meghatdrozé tudoményos és
kutatdsi szervezetekkel, az intézményi egyiittmlikodés szempontjabol relevans —
kormanyzati, tudomanyos, kutatdsi, ipari, innovacios, felsOoktatasi, akadémiai —
partnerekkel a nemzetkozi térben;

2. a kutatas, a tudomany ¢€s az innovacié teriiletén az Eurdpai Unidban meghatarozd
partnerekkel, szervezetekkel vald folyamatos kapcsolattartas, azok vezetdi szintli
kezdeményezése, elokészitése, utokovetése;

3. a HUN-REN vezetdi nemzetkdzi targyaldsainak, valamint a ki- és beutazo delegéaciok
talalkozoinak teljeskorti szakmai, tartalmi €s logisztikai el0készitése; a HUN-REN
altalanos nemzetkozi lathatosdganak — aktiv eszkozokkel és kezdeményezésekkel valod
— erdsitése, a nemzetkdzi tudomanyos €s kutatdsi eseményeken valod részvételi
lehetdségek feltérképezése, a vezetdk ¢s a HUN-REN mas képviseldi részvételének
pozicionalasa;

4. ajelentdsebb nemzetkdzi tudomanyos, kutatasi események és rendezvények kovetése,
a HUN-REN aktiv részvételének kezdeményezése, el0segitése, megvaldsitasa;

5. a HUN-REN céljaihoz és kiildetéséhez kapcsolodo, kiemelkedd eurdpai unids vagy
nemzetk6zi témakban az aktudlis fejlemények nyomon kovetése, a vezetdk
tajékoztatasa, a HUN-REN allaspontjanak kialakitasa és halozaton beliili koordinalasa,
valamint sziikség szerinti képviselete az eurdpai unios €s mas nemzetkdzi szakpolitikai
szervezetekben, bizottsdgokban, munkacsoportokban; ennek keretében kiilondsen az
europai unios kutatés-, fejlesztés- és innovacios politika kdvetése és elemzése, a HUN-
kezdeményezése, tovabba a témahoz kapcsolodo rendezvények és egyéb lathatosagot
biztosito lehetdségek feltérképezése és megszervezése;

6. egyeb relevans nemzetkdzi vonatkozasu kérdésekben a HUN-REN fokuszpontjainak
azonositasa, allaspontjdnak kialakitdsa, a képviseletre vonatkozo stratégia
meghatarozasa, valamint a szakmai szdvetségesekkel valo kapcsolatok gondozasa;

7. a HUN-REN vezet6i, meghivés esetén partnerei és a kozponti szervezeti egységek
munkatarsai hivatalos kiilfoldi és belfoldi utaztatasi feladatainak ellatasa, a beutazo
delegaciok és vendégek logisztikai és protokoll tamogatésa;
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4)

1)

2)

8. az Iranyito Testiilet munkajat konzultativ jogkorrel timogatd Nemzetk6zi Tudomanyos
Tanacsad6 Testiilet titkarsagi feladatainak ellatasa;

9. kapcsolattartds Magyarorszag kiilképviseleteivel, illetve a Budapestre akkreditalt
kiilképviseletekkel, azok tajékoztatdsa a kapcsolatok mélyitése ¢&s bdovitése
szempontjabol relevans HUN-REN fejleményekrol és kezdeményezésekrol, valamint
kétoldalu kapcsolatok aktiv kezdeményezése, utokovetése.

A HUN-REN Halozat tekintetében a Nemzetkozi Igazgatdsag feladata kiilondsen:

1. anemzetkozi tudomanypolitikai, valamint tudomanydiplomadciai trendek figyelemmel
kisérése, a HUN-REN szdmara kiemelt jelentéségli fejleményekrdl torténd
tajékoztatas, a HUN-REN részvételének kezdeményezése;

2. a HUN-REN lathatosaganak novelése, a HUN-REN profiljanak megfelelé nemzetkozi
eseményekrol valo folyamatos tajékoztatas, azokban vald aktiv részvétel 6sztonzése;

3. akutatasi intézmények nemzetkdzi kapcsolatainak nyomon kdvetése, sziikség szerinti
tamogatasuk a kitorési pontok azonositdsaban, nemzetk6zi rendezvények
szervezésének 0sztonzése;

4. a HUN-REN nemzetk6zi eseménynaptarjanak gondozéasa, ennek érdekében a HUN-
REN kutatési intézményektdl a nemzetkozi relevancidju jelentésebb rendezvényeikrdl
folyamatos tdjékoztatas kérése;

5. a kutatdsi intézmények nemzetkdzi kapcsolatokért felelds vezetdi/felelései halozati
koordinacids forumanak vezetése (Nemzetkdzi Koordinacids Munkacsoport), a
nemzetkdzi aktivitas folyamatos segitése, a legjobb gyakorlatok megosztasa.

4. §
Mesterséges Intelligencia (MI) Szolgaltato Kozpont Igazgatésaga
(AI Service Center)

A Mesterséges Intelligencia Szolgaltatdé Kozpontot az igazgatd (a tovabbiakban: MI
igazgatd) vezeti, aki a vezérigazgatd kozvetlen iranyitasa és feliigyelete alatt végzi
munkdjat. Az MI igazgato iranyitja és feliigyeli a Mesterséges Intelligencia Szolgaltatod
Kozpont Igazgatosag munkatarsainak tevékenységét. A Mesterséges Intelligencia
Szolgaltato Kozpont feladat- és hataskorében felel a HUN-REN tv. céljainak és
kiildetéseinek teljesitéséért, az elndk, vezérigazgatd, tisztségviseldi ¢&s testiiletei
munkdjanak, dontéseinek, egyeztetéseinek, nyilvanos szerepléseinek elOkészitéséért,
lebonyolitasaért és utokovetésért. Az MI igazgatd iranyitja a HUN-REN MI nagykdoveti
halozatat.

A HUN-REN Halozat tekintetében a Mesterséges Intelligencia Szolgéltatdé Kozpont
feladata kiilonosen:
1. a kutatdsi intézmények bevonasdval a HUN-REN mesterséges intelligencia
2. vezetdi dontés szerint a HUN-REN képviselete, illetve a vezetdi részvétel teljes kort
elokészitése a MI targyu hazai és nemzetkozi egyeztetéseken, rendezvényeken;
3. az Al4Science vonatkozéasaban kiilondsen a HUN-REN kutatasi intézményekben
a) az MI eszkozok rendszerszintii kutatasi célt felhasznéalasanak terjesztése;
b) az MI eszkoztar bovitése (open-source €s licencelt megoldasokkal);
¢) akutatok tdmogatasa érdekében jo gyakorlatok, oktatasi anyagok és tuddsmegosztod
platformok kialakitasa;
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1)

2)

d) az MI eszkozok hasznalatanak mérése, visszamutatasa és a hasznalat mértéknek
0sztonzése;

az Al4Efficiency vonatkozasaban a HUN-REN kutatasi intézményekben

a) a kutatdshoz nem kozvetleniil kapcsolddd folyamatok hatékonyabba tételének
tamogatasa MI eszkozokkel;

b) az Onkiszolgalo eszkdzok elérhetdve tétele, a felhasznaloi képességek fejlesztése;

c) folyamatok automatizdldsa, valamint a belsdé chatbotok fejlesztése a felhasznaloi
igények alapjan;

d) az oktatasi programok mitkddtetése és gondoskodas az e-learning tananyagokrol;

az Al4Innovation vonatkozasdban a HUN-REN kutatasi intézményekben

a) az innovacids folyamatok MI eszkdzokkel torténd tAmogatasa;

b) az Innovaciésmenedzser-hal6zat MI kompetenciafejlesztéssel torténd tamogatasa;

c) az MI altal timogatott innovacios szolgaltatasok (pl. szabadalomkutatés, piacméret-
becslés, versenytarselemzés, termékatletelés) biztositasa;

d) tzleti és befektetdi anyagok (pitch deck, tizleti terv, marketing kampanyok)
elkészitésének tAmogatasa;

a HUN-REN Hal6zat erdforras-gazdalkodasanak hatékonysadga érdekében a

tudomanystratégiai €s -innovacios vezérigazgatd helyettes iranyitasdval koordindlja a

HUN-REN Halozat egységes mesterséges intelligencia szoftver- és hardver

kornyezetét. A vagyonhasznositas hatékonysidga érdekében szakmai jovahagydsi

jogkort gyakorol a kutatohelyek — Elndki utasitdsban meghatarozott értékhatart

meghaladd — mesterséges intelligencia célu informatikai beszerzései €s fejlesztései

felett;

a HUN-REN miikddés-optimalizalasa és folyamatautomatizalasa keretében — a

miikodési koltségek csokkentése és a hatékonysag novelése érdekében — mitkodtetési

vezérigazgato-helyettes iranyitdsaval tamogatja a HUN-REN adminisztracios

folyamatainak Al-alapu automatizaldsat. Meghatarozza azokat az ajanlott és kotelezo

technologiai sztenderdeket, amelyek a haldzati szintli folyamatok automatizalhatosagat

biztositjak.

a HUN-REN MI o&koszisztéma erdsitése keretében egytittmiikodések, (stratégiai)

partnerségek 0sztonzeése, MI szolgaltatasokat nyujtas, palyazati aktivitas;

a kutatasi intézmények mesterséges intelligencia vonatkozasti tevékenységének

erdsitése érdekében a mesterséges intelligencia nagykoveti halézat (MI nagykovetek)

vezetése, miikodtetése, fejlesztése, folyamatos szakértdi timogatasuk biztositasa.

5.8
Mesterséges Intelligencia (AI) Technolégiai Kozpont
(AI Technology Center)

A Mesterséges Intelligencia Technoldgiai Kozpont nem 6nalld szervezeti egységként a
vezérigazgato kozvetlen iranyitasa és feliigyelete alatt végzi munkdjat.

A Mesterséges Intelligencia Technoldgiai Kozpont feladata az Al-first Science program
vonatkozasaban

a tudomany alaptevékenységét diszruptiv mddon alakité mesterséges intelligencia
technologidk kovetése ¢és kiprobaladsa szoros egyiittmiikodésben a HUN-REN
Tamogatott Kutatdcsoportok Iroddjan beliil miikodé HUN-REN Mesterséges
Intelligencia Kutatési Intézet programmal;
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2)

3)

4)

5)

6)

2. kutatdsmodszertani Gjitasok azonositasa a kutatasi stratégiak, szervezeti stratégiai célok
figyelembevételével,;

3. nagy potenciallal bird, elérhetd architektirak kivalasztasa, telepitése, elemzése kdzponti
kompetenciaépités érdekében a radikalisan 10j tudomany-megkozelitési projektek
tamogatasara;

4. biztonsagos ¢és folyamatosan fejlodo, halozati MI hasznalatra alkalmas keretrendszerek
fejlesztése ¢és szolgaltatasa, amelyen keresztiil az dsszes kutatd hozzafér a legfejlettebb
MI alapu technologiakhoz;

5. ajanlasok készitése kutatasi folyamatok javitasara és a kompetenciafejlesztésre.

6.§

Belso Ellenorzési Iroda
(Internal Audit)

A Belso Ellenérzési Iroda vezetéje a HUN-REN belsé ellendrzési vezetdje. A Belsod
Ellendrzési Iroda a vezérigazgatd aldrendeltségében miikodik, azonban az ellendrzési
megallapitasai, kovetkeztetései €s javaslatai tartalmat illetéen nem utasithato.

A Belsé Ellendrzési Iroda vezetdje iranyitja és feliigyeli a Belsé Ellendrzési Iroda
munkatéarsainak tevékenységét.

A Belsé Ellendrzési Iroda feladat- és hataskore kiterjed a HUN-REN-re, beleértve a
kozponti szervezeti egységeket és kutatdsi intézményeket, valamint azok minden
tevékenységét. A belsd ellendrzés fliggetlenségét és objektivitdsit a HUN-REN-ben
mindenkinek biztositani kell. A Belsé Ellendrzési Iroda feladat- és hataskorében felel a
HUN-REN tv. céljainak ¢és kiildetéseinek teljesitéséért, az elndk, vezérigazgato,
tisztségviseldi és testiiletei munkdjanak, dontéseinek, egyeztetéseinek elOkészitéséért,
lebonyolitasaért és utokdvetéseért.

A Bels6 Ellendrzési Iroda munkatarsaival mind a kézponti szervezeti egységekben, mind a
kutatasi intézményekben foglalkoztatott valamennyi vezetd ¢és munkatars koteles a
legteljesebb mértékben egytittmiikodni.

A Belsé Ellendrzési Iroda vezetdje a kozponti szervezeti egységeknél folytatott
ellendrzéseknél a vezérigazgatot, a kutatasi intézményeknél folytatott ellendrzéseknél a
féigazgatot is koteles ennek megkezdésérdl — és sziikség szerint — befejezésérdl tajékoztatni.

A Bels6 Ellendrzési Iroda

a) elkésziti, rendszeresen feliilvizsgalja és a vezérigazgato részére kiadasra felterjeszti a
HUN-REN Belsé Ellendérzési Kézikonyvének tervezetét és sziikség szerint annak
modositasat;

b) 0Osszedllitja a HUN-REN kovetkez6 évre vonatkozod ellendrzési tervének javaslatat, és
azt december 31-ig jovahagyasra felterjeszti a vezérigazgatd részére, illetve
gondoskodik annak végrehajtasarol;

c) elkésziti a HUN-REN el6z0 évre vonatkozd ellendrzési beszdmolojat, és azt marcius
31-ig felterjeszti a vezérigazgato részére.
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7) A Bels6 Ellendrzési Iroda feladata a kdzponti szervezeti egységeknél, valamint a kutatasi
intézményeknél — a HUN-REN Bels6 Ellendrzési Kézikonyve szerint — a belso ellendrzés
teljeskorii elvégezése, amelynek érdekében

1.

a bizonyossagot add tevékenysége korében szabalyszertiségi, pénziigyi, rendszer-,
teljesitmény-és informatikai ellendrzéseket végez. Ennek soran

a)

b)

g)

h)

elemzi, vizsgéalja és ¢értékeli a belsd kontrollrendszerek kiépitésének ¢&s
mukodésének a jogszabalyoknak ¢€s a szabalyozdknak valé megfelelését, valamint
miikodésének gazdasadgossagat, hatékonysagat és eredményességét;

elemzi, vizsgalja a bevételek és a kiadasok tervezésének, felhasznalasanak és
elszamolasanak szabalyszeriiségét, valamint az eszkozokkel és forrasokkal vald
gazdalkodast, a rendelkezésére allo erdforrasokkal vald gazdalkodast, a vagyon
megovasat, valamint az elszamolasok, beszdmolok megbizhatosagat, a kozpénzek
rendeltetésszerti, hatékony, eredményes ¢és gazdasagos felhasznalasat, a
jogszabalyok és belso utasitasok betartasat;

elemzi, vizsgélja a pénziigyi irdnyitasi és ellendrzési rendszerek miikodésének
gazdasagossagat, hatékonysagat;

vizsgdlja a HUN-REN 4altal nyUjtott tdmogatasok, atadott pénzeszkozok
felhasznalasat a kedvezményezetteknél,

az éves belso ellendrzési terven tul a jogszabalyoknak valé megfeleloség, a HUN-
REN SZMSZ, valamint a HUN-REN szabalyozoéiban foglaltak betartasa érdekében,
valamint a FeliigyelObizottsdg javaslata alapjan az elndk és a vezérigazgatod
elrendelésére eseti, vagy céljellegli ellenérzést végez;

a belso ellendrzés a vizsgalt témardl jelentést készit, valamint folyamatosan — és
aggalyok vagy feltart probléma esetén — soron kiviil tajékoztatja a vezérigazgatot a
megallapitasairol és javaslatot tesz a sziikséges intézkedésekre;

gondoskodik a bels6 ellendrzések nyilvantartasardl, az ellendrzési dokumentumok
meg0Orzésérdl, nyilvantartja és nyomon koveti a bels6 ellendrzési jelentések alapjan
megtett intézkedéseket;

nyomon kdveti a belsd ellendrzési jelentések alapjan elkészitett intézkedési tervek
megvalositasat, a végrehajtasrol készitett beszamoldkat és azokat tdjékoztatasul
megkiildi a HUN-REN vezetése, valamint a Feliigyeldbizottsag részére.

tanacsado tevékenysége keretében a vezérigazgato €s a vezérigazgaton keresztiil a
foigazgatok felkérésére feladata kiilonosen:

a)
b)

a vezetdk dontési tamogatdsa az egyes megoldasi lehetdségek elemzésével,
értékelésével, vizsgalataval, kockazatanak becslésével,
tanacsadas a szervezeti strukturak racionalizalasa a valtozasmenedzsment teriiletén;

c) javaslatok megfogalmazdsa a HUN-REN miikddése jogszertiségének ¢&s

d)

eredményességének novelése, tovabbfejlesztése érdekében, illetve a belsd
szabalyozoinak tartalméra, szerkezetére vonatkozoan;

tanacsadassal segiti a HUN-REN kozponti szervezeti egységei és a HUN-REN
kutatasi  intézményei illetékes munkatarsait a bels6 kontrollrendszer
mikodtetésében, valamint az integritds érvényesitésében.

8) A Belso Ellenorzési Iroda

1. jogosult az ellendrzés targyadhoz kapcsolodd valamennyi dokumentumba, adatba és
informacios rendszerbe betekinteni, az ellendrzott kozponti szervezeti egységtol,
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kutatasi intézménytdl, gazdasagi tarsasagtol, egyéb partnertdl felvilagositast kérni,
valamint a dokumentumokrol masolatot késziteni;

egylttmiikodik és segiti a FeliigyelObizottsag tevékenységét, tovabba az éves
ellendrzési terv elokészitési folyamata soran egyeztet a Feliigyeldbizottsaggal,
meghivasra részt vesz az lilésein, beszamol a belsd ellendrzési tevékenységérol;
vezetia Feliigyelobizottsag ellendrzései alapjan  megfogalmazott javaslatok
végrehajtasara iranyulo intézkedések nyilvantartasat.

VI. FEJEZET

A TUDOMANYSTRATEGIAI ES INNOVACIOS VEZERIGAZGATO-HELYETTES
IRANYITASA ES FELUGYELETE ALATT ALLO SZERVEZETI EGYSEGEK

1.§
Tudomanystratégiai és innovacios vezérigazgato-helyettes Titkarsaga
(Office of Deputy CEO for Science Strategy and Innovation)

1) A Tudomanystratégiai és Innovaciés Vezérigazgatd-helyettes Titkdrsdga — nem 0Ondllo
szervezeti egységként — a tudomanystratégiai és innovacios vezérigazgato-helyettes
kozvetlen irdnyitasa és feliigyelete alatt végzi munkdjat, segiti a tudomanystratégiai és
innovacios vezérigazgato-helyettes munkajat, koordindlja dontéseinek, egyeztetéseinek
elokészitését és utokovetését.

2) A

Tudomdnystratégiai ¢és Innovacidés Vezérigazgato-helyettes Titkdrsdga feladata

kiilonosen:

1.

2.

ellatja a tudomanystratégiai €s innovacids vezérigazgato-helyetteshez kapcsolddod
iratforgalmi, tigyviteli €s adminisztrativ feladatokat, kezeli a naptarjat;

szervezi és tamogatja a tudomanystratégiai és innovacids vezérigazgatd-helyettes
munkajat, el6késziti a dontéshozatalhoz sziikséges dokumentumokat és koordinalja
azok egyeztetését az érintett szervezeti egységekkel;

biztositja a tudomanystratégiai €s innovacios vezeérigazgato-helyettes iranyitasa alad
tartozd szervezeti egységek kozotti egylittmiikodés és informacidaramlas
koordinécigjat, valamint a tovabbi kézponti szervezeti egységekkel a gordiilékeny
egylittmiikddést;

koordinélja a Vezetdi Kabinet tudomanystratégiai és innovacios teriiletre vonatkozo
feladatszabasainak ¢és kéréseinek teljesitését, biztositja azok egyeztetését a mas
illetékes kozponti szervezeti egységekkel, kiilonds figyelemmel a hataridére, valamint
a megfeleld tartalommal és formaban val6 elkészitésre;

ellatja a tudomanystratégiai és innovacids vezérigazgato-helyettes kiilsé és belsod
kapcsolattartasaval 6sszefliggd szervezési és koordinacids feladatokat;

szervezi €s koordindlja a tudomanystratégiai €s innovacios vezérigazgatd-helyettes
részvételét értekezleteken, egyeztetéseken, gondoskodik a dontések és feladatszabasok
megfeleld végrehajtasardl, illetve az azokkal kapcsolatos koordinaciorol;

biztositja a tudomanystratégiai és innovacios vezérigazgato-helyettes részére sziikséges
informaciok, jelentések €s 0sszefoglalok elokészitését;

felel a HUN-REN tudomanyos szakértéi korrel kapcsolatos titkarsagi feladatok
ellatasaért.

2.§
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1)

2)

Tudomanystratégiai Igazgatosag
(Directorate for Science strategy)

A Tudomanystratégiai Igazgatdésagot a tudomanystratégiai igazgatd vezeti, aki a
tudomanystratégiai ¢és innovacidés vezérigazgatd-helyettes kozvetlen iranyitdsa é€s
feliigyelete alatt l1atja el feladatait. A tudomanystratégiai igazgat6 iranyitja és feliigyeli a
Tudomanystratégiai Igazgatdosdg munkatarsainak tevékenységét. A Tudomanystratégiai
Igazgatosag feladat- és hataskorében felel a HUN-REN tv. céljainak és kiildetéseinek
teljesitéséért, az elndk, vezérigazgatd, tisztségviseldi és testiiletei munkdjanak, dontéseinek,
egyeztetéseinek, nyilvanos szerepléseinek elokészitéséért, lebonyolitasanak tdmogatasaért
¢és utokovetéséért, valamint az Alelndki Iroda és a tudomanyteriileti alelnokok szakmai
tamogatasaért.

A Tudomanystratégiai Igazgatosag feladata a kozponti szervezeti egységek ¢s a HUN-REN
Halozat tekintetében kiillondsen:

1. Tudomanystratégiai ¢és kozfeladatfinanszirozasi szerzddéssel kapcsolatos feladatok
keretében tobbek kozott:

a) ellatja a HUN-REN rendszerszintii tudomanystratégiai és értékelési feladatainak
végrehajtasat, a teljesités és az eredmények segitését és nyomon kovetését, valamint
az ezekrdl szolo jelentések és beszdmolok rendszeres elkészitését;

b) felel a HUN-REN tudomanyos ¢és innovacids stratégiai dokumentumainak,
elékészitéséért, végrehajtasanak koordinalasaért €s nyomon kovetéséért, az Iranyitd
Testiilet, az elnok és a vezérigazgatd részére a javaslatok, elOterjesztések,
elemzések, hattéranyagok elkészitéséért s azoknak — sziikség szerint —a HUN-REN
Halozaton beliili egyeztetéséért, koordinacidjaért;

c) egylttmiikodik a  tudomanyteriileti  alelnokokkel —a  rendszerszintii
tudoménystratégiai feladatokban, kiilonésen azokban a tudoményos, szakmai,
elemzési, értékelési és rendszerfejlesztési feladatokban, amelyek a HUN-REN
tudoményos miikddésének egészére vonatkoznak, tovabba a kutatasi intézmények
teljesitményének ¢és eredményességének nyomon kovetésében, a kozfeladat-
finanszirozési szerzédeés végrehajtasahoz kapcsolodo indikatorok értékelésében, az
audit- és biralati folyamatokban;

d) felel az allami finanszirozast biztositd hosszatava keretmegéllapodas ¢€s a
kozfeladatfinanszirozasi szerzodés elokészitéséért, targyaldsainak segitéséért,
gondozasaért, tovabba a kozfeladat-finanszirozasi szerzddés feliilvizsgalataval és
értekelésével kapcsolatos tevékenységek Osszehangoldsaért, javaslatot tesz
esetleges modositasra;

e) felel a kozfeladatfinanszirozasi szerz6dés szerinti indikatorok teljesitése HUN-REN
Hélézaton beliili leosztasdnak koordinaciojaért €s nyomon kovetéséért, az
indikatorok mérésének, nyomon kovetésének, modszertani kialakitdsdnak és
miikddtetésének koordinalasaért, operativ nyomon kovetéséért, az esetleges
beavatkozéasi intézkedésekre vonatkoz6 javaslatok kidolgozasaért és azok
teljesiilésének nyomon kovetéséért, tovabba kozremiikodik az adatok gytijtésében
¢s feldolgozasédban;

f) felel az illetékes minisztérium részére készitendd beszamolo elkészitéséért;

g) felel a kozfeladat-finanszirozasi szerzddés kutatdi utanpotlasra és tudomanyos
teljesitményre vonatkoz6 indikéatorainak operativ nyomon kdvetéséért €s az adatok
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gyljtéséért és feldolgozasaért, ezen indikéatorok esetén indikatorfeleldsi feladatokat
lat el

h) felel a kozfeladat-finanszirozasi szerzddésben meghatarozott akciok modszertani
kialakitasanak, bevezetésének, megvalositdsanak ¢és nyomon kdvetésének
koordinalasaért, az esetleges beavatkozési intézkedésekre vonatkozd javaslatok
kidolgozaséaért és azok teljesiilésének nyomon kovetéséért, tovabba az alabbi KFSZ
akciok akciofeleldsi feladatainak ellatdsaért, amely magaban foglalja a
helyzetelemzések elkészitését, a koncepcidalkotast, tovabba az akcid megvaldsitasat
és a tevékenységrol szolo elérehaladasi jelentés elkészitését egyiittmiikodve a
tudomanyteriileti alelndokokkel ¢és szlikség szerint mas kozponti szervezeti
egységekkel:

a. Eves,megrendel8i” kutatasi kapacitas biztositasa a szakpolitika szamara;
b. Egységes kutatoi ¢letpalya-modell kidolgozasa és miikddtetése;
c. Kutatési infrastruktara-fejlesztési iitemterv (roadmap) kidolgozasa.

1) folyamatosan nyomon koveti a HUN-REN kiemelt tematikus kutatasi prioritasaihoz
kapcsolodo kutatasokat;

j) felel a kozfeladat-finanszirozasi szerzodés feliilvizsgalatdval és értékelésével
kapcsolatos  tevékenységek  Osszehangolasaért, javaslatot tesz esetleges
modositasra;

k) felela HUN-REN altal végzett kozcélu szolgaltatasi tevékenységek monitoringjaért;

1) felel a HUN-REN tevékenységéhez kapcsolodd tudomanyos és felsGoktatasi
szereplOkkel kapcsolatos —stratégiai  egyiittmiikodések elokészitéséért és
megvalositasuk koordinacigjaért.

2. Tudomanyszervezési feladatok keretében tobbek kozott

a) felel a kutatasi intézmények kutatasi tevékenységérdl szolo éves jelentésének
koordinacidjaért és annak értékelési folyamataért;

b) felel a HUN-REN Elektronikus Palyazati és Adatszolgaltatasi Rendszer — a
beszamoltatds nyilvantartdsi rendszere — szakmai tartalmdnak és folyamatos
fejlesztésének meghatarozasaért;

c) tamogatja a kutatohelyi utdnpotlas-neveléshez, a fiatal kutatok megtartasahoz és
Osztonzéseéhez kapcsolodd feladatokat, ellatja a fiatal kutatéi 4llashelyen
foglalkoztatott kutatokkal kapcsolatos teenddket;

d) az Alelndki Irodanal kezdeményezi a kutatasi tanacsok tagjainak bevonasat az altala
iranyitott és felligyelt egyes értékelési, audit- és birdlati folyamatokba, majd a
kutatasi tandcsok tagjaival kozvetlen munkakapcsolatban végzi el ezeket a
tevékenységeket, beleértve az esetleges szerzddéses jogviszonnyal kapcsolatos
feladatokat is;

e) koordindlja a HUN-REN tv.-ben meghatarozott célokkal és kiildetéssel, valamint a
HUN-REN tudomanyos tevékenységével 0sszefiiggd egyes feladatok — kiilondsen
értékelési, biralati és elbirdlasi eljarasok — elvégzése érdekében a HUN-REN
tudoményos szakértéi korrel kapcsolatos tudomanyszervezési €s kapcsolattartasi
feladatokat;

f) a Kommunikacios és Marketing Igazgatdsaggal egyiittmikodve ellatja a HUN-
REN-ben létrehozott kutatédsi és innovacids eredmények kézérthetd modon torténd
kommunikélasa ¢és tarsadalmi népszertsitése érdekében végzett szakmai
feladatokat;
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3.

2

ellatja a kiemelkedd tudomanyos teljesitmény elismeréseként adomanyozhatd
dijakkal és cimekkel kapcsolatos feladatokat, valamint a Dijbizottsag titkarsagi
feladatait.

Az adatmenedzsment és monitoring feladatok keretében tobbek kozott

a)

b)

¢)

d)

felel a kutatdsi intézmények tudomanyos teljesitményméréséért, fejleszti a
kutatohelyi teljesitményértékelési rendszert, valamint a kutatdsi palyazatok
értékelési modszertanat és eszkoztarat;

koveti a mértékadd nemzetkdzi monitoring €s tudomanymetriai elemzéseket,
rangsorokat, javaslatot készit a hazai tudomanypolitika és mérés-modszertan
tekintetében relevans szempontokrol;

felel a kutatasi infrastrukturakhoz kapcsolodd adatbazis és a felelés hasznalatra
vonatkoz6 keretrendszer kialakitasaért, tovabba javaslatokat fogalmaz meg a
kutatasi infrastrukturak fejlesztésével, szolgaltatasi lehetdségeivel kapcsolatban;
iranyitja, szervezi ¢és koordindlja a HUN-REN adatgazdasz halozatdnak
tevékenységét, rendszeresen feliilvizsgélja az adatgazddsz haldzat miikddését és a
Kutatasiadat-kezelési keretszabalyzatot, és sziikség szerint modositd javaslatokat
tesz;

ellatja az adatvagyonnal kapcsolatos torvényi kotelezettségek teljesitését a kozponti
szervezeti egységek, illetve sziikség szerint a HUN-REN Halozat tekintetében.

3.8
Innovacios Igazgatosag
(Directorate for Innovation)

1) Az Innovécids Igazgatosdgot az innovacids igazgatd vezeti, aki a tudomanystratégiai és
innovacios vezérigazgatd-helyettes kozvetlen irdnyitdsa és feliigyelete alatt latja el
feladatait. Az innovacios igazgatd irdnyitja és feliigyeli az Innovécios Igazgatdsag
munkatarsainak tevékenységét. Az Innovacios Igazgatdsag feladat- és hataskorében felel a
HUN-REN tv. céljainak és kiildetéseinek teljesitéséért, az elndk, a vezérigazgatd, a
tisztségviseldol és a testiiletei munkdjanak, dontéseinek, egyeztetéseinek, nyilvanos
szerepléseinek eldkészitéséért, lebonyolitasaért és utokovetésért. Az innovacids igazgatd
iranyitja ¢€s feliigyeli a HUN-REN innovacios menedzseri halozat tevékenységeét.

2)

Az Innovacios Igazgatosag feladata a kozponti szervezeti egységek ¢s a HUN-REN Halozat
tekintetében kiilondsen:

1.

felel a HUN-REN szellemitulajdon-védelmi keretrendszerének —stratégiai
dokumentumai kidolgozasaért ¢és alkalmazdsanak nyomon kovetéséért, a szellemi
tulajdon védelmét erdsitd haldzati szintli intézkedések kialakitasaért, a kutatasi
intézmények szellemitulajdon-védelemhez kapcsolddo tevékenységének
koordinaci¢jaért, valamint a szellemitulajdon-védelmi kérdésekben a HUN-REN
kozponti szervezeti egységei €s a kutatasi intézmények kozotti egylittmiikodés és
szerzOdéses kapcsolatok gondozasaért;

koordinalja az iparjogvédelmi bejelentések €s az oltalmak fenntartidsanak a HUN-
REN halozaton beliil egységes rendszerben torténd kezelését;

felel a kutatasi intézményekben keletkezd szellemi alkotdsok ismertetését tamogato
elektronikus feliilet miikodtetéséért, valamint a HUN-REN szellemitulajdon-

crer
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kutatasi intézmények egységes adatszolgaltatasi rendjének kialakitasaért ¢és
mukodtetéséért;

4. felel a kozfeladat-finanszirozéasi szerzédés innovacios indikatorainak operativ
nyomon kovetéséért és az adatok gytjtéséért és feldolgozasaért, az innovacios
tevékenységeket érint6 indikatorok esetén indikatorfeleldsi feladatokat 14t el;

5. felel a HUN-REN kutatashasznositasi keretrendszerének stratégiai dokumentumai
kidolgozéasaért és alkalmazasanak nyomon kovetéséért, a kutatashasznositast erdsitd
halozati szintli intézkedések kialakitasaért, valamint a kutatdsi intézmények
kutatashasznositasi tevékenységének tamogatasaért és feliigyeletéért;

6. felel a kutatasi intézményekben létrejovo innovativ eredmények, technoldgidk
azonositasaért, rendszeres értékeléséért és fejlesztésiik nyomon kovetéséért, ennek
soran kialakitja és naprakészen tartja a kutatasi intézmények innovacids potenciallal
bird kutatdsainak adatait tartalmazo portfolidadatbazist;

7. felel a kutatdsi intézmények hasznositasi tevékenységére vonatkozd intézményi
adatszolgaltatasi rend kialakitasaért, valamint az adatszolgaltatdsok koordinalasaért
és ellendrzéséért;

8. felel a HUN-REN innovaciésmenedzser-halozat miikodtetéséért, valamint iranyitja és
feliigyeli annak tevékenységét;

9. szellemitulajdon-védelemmel, innovacidomenedzsmenttel €és kutatdshasznositassal
kapcsolatos tanadcsadassal timogatja a kutatasi intézményeket;

10. erdsiti és boviti a HUN-REN Halézaton beliil a szellemitulajdon-védelemmel, az
innovaciomenedzsmenttel €s a kutatashasznositassal kapcsolatos ismereteket;

11. kapcsolatot tart a hazai és nemzetkdzi szellemitulajdon-védelmi és innovacios
szervezetekkel, valamint a véllalati, pénziigyi és befektetdi szektor szerepldivel,

12. javaslatot tesz 0 egyiittmiikodésekre és kapcsolatfelvételekre, figyelemmel kiséri a
HUN-REN tevékenysége szempontjabol meghatarozo hazai fejleményeket és
nemzetkozi trendeket, és ezekrdl sziikség szerint tdjékoztatast nyujt a HUN-REN
Halo6zaton beliil,

13. felel a HUN-REN innovacios tevékenységének piaci szereplokkel valo
megismertetéséért és népszeriisitéséért, valamint a partneri kapcsolatok erdsitéséért;

14. szellemitulajdon-védelmi €s kutatdshasznositasi feladatai ellatasa soran folyamatosan
egylittmiikodik a HUNRENTECH Kft-vel, az innovéacidos menedzserekkel és a
kutatési intézményekkel.

4. 8§
Palyazati Igazgatosag
(Directorate for Grant support)

1) A Pélyazati Igazgatdésagot a palyazati igazgatd vezeti, aki a tudomanystratégiai és

innovacids vezérigazgatd-helyettes kozvetlen irdnyitasa és felligyelete alatt latja el
feladatait. A palyazati igazgatd iranyitja és feliigyeli a Pélyazati Igazgatosag
munkatarsainak tevékenységét. A Pélyazati Igazgatdsag feladat- és hatdskorében felel a
HUN-REN tv. céljainak ¢és kiildetéseinek teljesitéséért, az elndk, vezérigazgatod,
tisztségviseldi és testiiletei munkdajanak, dontéseinek, egyeztetéseinek, nyilvanos
szerepléseinek elokészitéséért, lebonyolitdsaért és utokovetésért. A palyazati igazgatd
irdnyitja és feliigyeli a HUN-REN Pélyazati és Projektmenedzseri Szakmai Kozosség

tevékenységét.
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2) A Palyazati Igazgatosag feladata a kozponti szervezeti egységek és a HUN-REN Haélozat
tekintetében kiilonosen:

10.

1.

12.

felel a kutatasi intézmények hazai, eurdpai unios €s egyéb nemzetkdzi palyazatokban
kapcsolddo halozati szintli szakmai koordindcioért €s tdmogatasért;

kidolgozza a hazai és nemzetkdzi palyazatokon vald eredményes részvétel ndvelését
szolgald javaslatokat és programokat, valamint célzott intézkedésekkel tdmogatja a
kiemelt palyazatokban — pl. ERC — val¢ sikeres részvételt.

figyelemmel kiséri a relevans hazai és nemzetkézi palyadzati lehetdségeket, errdl
tajékoztatast nyljt €s 0sztonzi a kutatasi intézmények palyazatokban valo részvételét;
sziikség szerint tdmogatja a kutatasi intézmények palydzati tevékenységét, valamint
eldsegiti a palyazati és projektmenedzsment jo gyakorlatok megosztasait a HUN-REN
Halozaton beliil;

kidolgozza a HUN-REN ¢s mas hazai vagy nemzetkozi partnerek kozos palyazatanak
eljarasi ¢és egylittmiikodési szabdlyait, kiillonosen a palyazatok el0készitésére,
benyujtasara ¢és megvaldsitasara vonatkoz6 koordinacio, feladatmegosztds ¢és
adatszolgaltatas rendjére;

a palyazatok sikeres elOkészitése ¢s megvalositdsa érdekében képzéseket és
tovabbképzéseket szervez, szakmai mddszertani tdmogatast nyljt a kutatok, valamint a
palyazati és projektmenedzsment feladatokat ellatdé munkatarsak szamara, és eldsegiti a
palyazati j6 gyakorlatok megosztasat a HUN-REN Halozaton beliil; szervezi a palyazati
lehetdségekkel és programokkal kapcsolatos hélozati szintli tajékoztatast és szakmai
rendezvényeket.

ellatja a Palyazati és Projektmenedzseri Szakmai K6zosség miikodtetésével és szakmai
ellatta a HUN-REN belsé palyazati programjainak teljes kori tervezésével,
elokészitésével, lebonyolitdsaval, utokovetésével kapcsolatos feladatokat; koveti a
tamogatott projektek szakmai megvalositdsat és ellatja az azzal kapcsolatos
adminisztrativ feladatokat;

felel a kozponti szervezeti egységek részvételével megvaldsuld palyazati projektek
szakmai és pénziigyi elokészitéséért, Osszedllitisaért és benyujtasaért, valamint —
kivéve, ha a vezérigazgatd feladatszabasban masként nem rendelkezik — ellatja a
tamogatott projektek megvalositasahoz kapcsolodo projektmenedzsment feladatokat,
beleértve a szerzOdéskotést, a szakmai és pénziigyi elérehaladds nyomon kovetését,
valamint a fenntartasi kotelezettségek teljesitését;

koordinélja a palyazati tevékenységhez kapcsolodo halozati szintli adatszolgéltatast €s
informécidaramlast, valamint kialakitja, mikodteti és fejleszti a palyazati
tevékenységhez kapcsolodo adatbéazisokat;

felel a kozfeladat-finanszirozasi szerz0dés palyazati tevékenységre vonatkozo
indikatorainak operativ nyomon kovetéséért €s az adatok gytijtéseeért €s feldolgozasaért,
a szakteriilethez tartozo indikatorok esetén indikatorfeleldsi feladatokat lat el;
kapcsolatot tart a palyazati és projektmenedzsmenttel foglalkozo hazai és nemzetkozi
szervezetekkel, valamint a palydzati tdmogatd ¢és finanszirozo intézményekkel,
tamogatja ¢és elokésziti az elndk ¢€s a vezérigazgatd veliik valdo kapcsolatait,
egylittmiikdését;

figyelemmel kiséri a palyazati tevékenységet érintd jogszabalyi és szakpolitikai
kornyezet valtozésait, arrdl tajékoztatdst nyljt és gondoskodik az ezekbdl fakado
kovetelmények halozati szintli érvényesitésének tamogatasarol.
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1)

2)

1)

2)

VII. FEJEZET

A MUKODTETESI VEZERIGAZGATO-HELYETTES IRANYITASA ES
FELUGYELETE ALATT ALLO SZERVEZETI EGYSEGEK

1.§
A Miikodtetési Vezérigazgato-helyettes Titkarsaga
(Office of Deputy CEO for Operation)

A Miikodtetési Vezérigazgatd-helyettes Titkarsdga — nem 6nallod szervezeti egységként — a
mukodtetési vezérigazgatd-helyettes kozvetlen iranyitasa ¢és feliigyelete alatt végzi
munkajat, koordinalja dontéseinek, egyeztetéseinek elokészitését s utokovetését.

A Mikodtetési Vezérigazgatd-helyettes Titkarsaga feladata kiilondsen:

1. ellatja a mikddtetési vezérigazgatd-helyetteshez kapcsoldodo iratforgalmi, tigyviteli és
adminisztrativ feladatokat; kezeli a naptarjat;

2. szervezi és tamogatja a mikddtetési vezérigazgatd-helyettes munkajat, elokésziti a
dontéshozatalhoz sziikséges anyagokat és koordindlja azok egyeztetését az érintett
szervezeti egységekkel;

3. biztositja a miikddtetési vezérigazgato-helyettes irdnyitdsa ala tartozod szervezeti
egységek kozotti egyiittmiikodés és informacidaramlas koordinacidjat, valamint a
tovabbi kdzponti szervezeti egységekkel a gordiilékeny egytittmiikodést;

4. koordinélja a Vezet6i Kabinet miikodtetési teriiletre vonatkozo feladatszabasainak és
kéréseinek teljesitését, biztositja azok egyeztetését a mas illetékes kdzponti szervezeti
egységekkel, kiillonds figyelemmel, a hataridére, illetve megfeleld tartalommal és
formaban valo elkészitésre;

5. ellatja a miikodtetési vezérigazgatd-helyettes kiilsé €s belsd kapcsolattartasaval
Osszefiiggd szervezési €s koordinacids feladatokat;

6. szervezi ¢és koordindlja a miikodtetési vezérigazgato-helyettes részvételét
értekezleteken, egyeztetéseken, gondoskodik a dontések és feladatszabasok megfeleld
végrehajtasardl, illetve az azokkal kapcsolatos koordinaciorol;

7. biztositja a milkodtetési vezérigazgato-helyettes részére sziikséges informaciok,
jelentések és Osszefoglalok elokészitését;

8. ellatja a HUN-REN FeliigyelObizottsaga titkarsagi feladatait, amir6l a Vezetdi
Kabinetet folyamatéaban is tdjékoztatja.

2. §
Gazdalkodasi Szolgaltatasok Igazgatosaga
(Financial Directorate, CFO, Chief Financial Officer)

A Gazdalkodasi Szolgéltatasok Igazgatdsagat a gazdalkodasi igazgatd vezeti, aki a
mikddtetési vezérigazgato-helyettes kozvetlen irdnyitasa és felligyelete alatt végzi

munkajat.

A Gazdalkodasi Szolgaltatasok Igazgatdsag felel a gazdalkodasi €és pénziigyi feladatokért,
kontrolling és vezetdi riporting feladatokért, a beszerzési és kozbeszerzési feladatokértt. A
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3)

4)

5)

6)

gazdalkodasi igazgato iranyitja és feliigyeli a Gazdalkodasi Szolgaltatdsok Igazgatdsaga
munkatarsainak tevékenységét.

A HUN-REN Halozaton beliil az egységes gazdasagi és pénziigyi mikodés, valamint a
jogszabalyoknak és a HUN-REN belso szabalyozoinak megfeleld gazdalkodas biztositasa
érdekében a gazdasagi igazgatd szakmai irdnyitasi és koordinacios jogkort gyakorol a
kutatdsi intézmények gazdasagi igazgatdi tekintetében, kiilondsen az iizleti tervezési,
koltségvetési, pénziigyi, szamviteli és beszamolasi folyamatok vonatkozasaban.

A gazdasagi igazgatd vezeti a kutatdsi intézmények gazdasagi igazgatdéinak a HUN-REN
halozati gazdasagi koordinacids forumat.

Gazdalkodasi Szolgaltatasok Igazgatdsaganak gazdalkodasi feladatai a kdzponti szervezeti

egyseégek tekintetében

1. elkésziti az iizleti tervet és a koltségvetést, a haldzati célokra és a stratégiai témakra
szant fejlesztések forrasfelosztasat, gondoskodik azok pénziigyi megalapozasardl és
végrehajtasuk nyomon kovetésérol;

2. elkésziti a rendes és 1dokozi pénziigyi beszdmoldkat, valamint az egyéb jogszabalyi

kotelezettségekbdl fakado pénziigyi jelentéseket;

ellatja a gazdalkodasi, pénziigyi, szamviteli és konyvviteli feladatokat;

4. biztositja a pénziigyi miiveletek ¢és pénzforgalmi folyamatok szabalyszeri
lebonyolitasat, valamint a kapcsolodo pénziigyi nyilvantartdsok vezetését;

5. mikodteti a szamviteli rendszert, biztositja a szadmviteli nyilvantartadsok
jogszabalyoknak megfeleld, naprakész vezetését;

6. a gazdalkodasi alaprendszerek gazdaja;

7. apénziigyi miikddéssel kapcsolatos kockdzatok elsddleges dOre;

8. elOkésziti a gazdalkodasi ¢és pénziigyi mikodéshez kapcsoloddé HUN-REN
keretszabalyzatokat, valamint a HUN-REN kozponti szervezeti egységeiben
alkalmazando bels6 szabalyozokat;

9. ellatja a gazdalkodassal ¢és pénziigyi miikodéssel kapcsolatos adatszolgaltatasi
kotelezettségeket a vezetés, a belsd ellendrzés, vagy az Iranyitd Testiilet és a
Feliigyel6bizottsag, illetve az arra jogosult kiils6 szervek felé;

10. felel a likviditéas biztositasaért, a pénzadramlasok tervezéséért és elorejelzéséért, valamint
a pénzligyi er6forrasok hatékony allokalasaért.

[98)

Gazdalkodasi Szolgaltatasok Igazgatosaganak gazdalkodasi feladatai a HUN-REN Halozat

tekintetében

1. kidolgozza a HUN-REN Haloézatra vonatkozd pénziigyi, addézasi és szamviteli
keretrendszer alapelveit, valamint koordinalja azok intézményhdlozati szintll
alkalmazasat;

2. koordindlja a HUN-REN Halozat, és a kutatasi intézmények Ttzleti tervének és
koltségvetésének el6készitési és tervezési folyamatat, iranyelveket, iranymutatéast ad az
egyseges modszertan érdekében- El6késziti az [ranyito Testiilet dontését, majd nyomon
koveti a végrehajtast és a pénziigyi teljesitést, sziikség szerint beavatkozasi javaslatot
tesz az eltérések kezelésére;

3. kialakitja a gazdasagi és pénziigyi beszamolok Osszedllitdsara vonatkozd modszertani
iranyelveket €s koordindlja azok hal6zaton beliili végrehajtasat, teljesitését;

4. szakmai iranymutatast ad a kutatasi intézmények gazdalkodasi és pénziigyi feladatokat
ellatod szervezeti egységei részére;
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5.

szakmai tamogatast nyujt és koordindlja a gazdalkodasi teriilet haldézati szintli
informatikai rendszerei fejlesztését.

7) A Gazdalkodasi Szolgaltatasok Igazgatésaganak kontrolling és vezetdi riporting feladatai a
kodzponti szervezeti egységek tekintetében

1.

2.

nyomon koveti a koltségvetés és az iizleti terv végrehajtasat, elemzi a gazdalkodasi és
pénziigyi teljesitést;

mukodteti és folyamatosan fejleszti a tervezési, forrasgazdalkodasi, beszamolasi ¢€s
kontrolling rendszert;

rendszeres vezetOi riportokat, pénziigyi és gazdalkodasi kimutatasokat €s elemzéseket
készit a vezetdi dontéshozatal tdAmogatasara;

vizsgalja a tervezett és tényleges gazdalkodasi adatok kozotti eltéréseket, és javaslatot
tesz azok kezelésére;

kozremukodik a pénziigyi és gazdalkodasi folyamatok hatékonysaganak vizsgalatdban
¢s fejlesztésében.

8) Gazdalkodasi Szolgaltatasok Igazgatésaganak a
9) ¢és vezetdi riporting feladatai a HUN-REN Hélozat tekintetében

1.

2.

iranyitja a haldzati szintii tervezési, elorejelzési, beszamolasi €s teljesitménymonitoring
folyamatokat, valamint miikddteti a vezetdi riporting- és KPI-rendszert.

Osszedllitja és elemzi a teljesitmény-, statisztikai és koltségmutatokat, vizsgalja a
forrasfelhasznalast és a terv—tény eltéréseket, valamint intézkedési javaslatokat dolgoz
ki;

kialakitja a kutatasi intézmények haldzati szintli adatszolgaltatasi rendszerét, biztositja
a kutatdsi intézmények és a Gazdalkodasi Szolgaltatdsok Igazgatdsaga kozotti
adataramlast, valamint felel a halozati szintli gazdasagi, miikddési és human adatok
egységességéért és mindségéért.

10) Gazdalkodasi Szolgaltatasok Igazgatdsaganak beszerzési €s kozbeszerzési feladatai a
kdzponti szervezeti egységek tekintetében:

1.

2.

SN

Osszedllitja a beszerzési €s kozbeszerzési stratégiat, elkésziti az éves kodzbeszerzési
tervet;

tamogatja a szervezeti egységeket beszerzési igényeik meghatarozasaban és az eljarasok
a vonatkoz6 jogszabalyok és belsé szabalyozok betartasaval elokésziti, koordinalja és
lebonyolitja a beszerzési és kozbeszerzési eljarasokat, illetve kiilsd partner igénybevétel
esetén vele folyamatosan kapcsolatot tart, az eljaras statuszat napra készen koveti, a
sziikséges vezetdi dontéseket kezdeményezi;

biztositja a beszerzési folyamatok atlathatd, gazdasdgos, hatékony és szabalyszerii
végrehajtasat;

vezeti a beszerzeési €s a kozbeszerzési eljarasokhoz kapcsolodod nyilvantartasokat;
Osszedllitja a kapcsolodo adatszolgaltatdsokat és beszdmolokat;

nyilvantartja az azonos beszerzési targyra vonatkozo szerzddéses Osszeg éven beliili
Osszesitett értékeinek alakulasat;

kozremikodik az ajanlattevéi feladatokban, valamint az ajanlattevdéi képviselet
ellatdsaban amennyiben a HUN-REN ajanlattevoként jar el.

11) Gazdalkodasi Szolgaltatasok Igazgatosaganak beszerzési és kozbeszerzési feladatai HUN-
REN Halozat tekintetében
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1.

a koltséghatékonysag érvényesiilése érdekében folyamatosan vizsgalja a HUN-REN
kozponti szervezeti egységei €s a kutatdsi intézmények altal kozosen indithatd
beszerzések lehetdségét, ¢és a kozOs beszerzési eljardsok eldkészitését ¢és
lebonyolitasat 6sszefogja, illetve koordinalja;

kialakitja a beszerzésekre és kozbeszerzésekre vonatkozo haldzati szintii irdnyelveket
¢s modszertant, valamint figyelemmel kiséri azok alkalmazasat a HUN-REN kutatasi
intézményeiben annak érdekében, hogy a beszerzési és kozbeszerzési feladatok
Osszehangoltan és egységes elvek mentén keriiljenek ellatasra;

szakmai tandcsadassal tdmogatja a kutatdsi intézményeket beszerzési és
kozbeszerzési eljarasaikban;

rendszeres jelentéseket készit a folyamatban 1évé kozbeszerzések allasardl és a
kockazatokrol;

vezeti a kutatasi intézmények beszerzésekért, kozbeszerzésekért felelds vezetdinek,
munkatarsainak a HUN-REN halozati beszerzési koordinacids forumat.

56

HUN-REN Magyar Kutatasi Halozat Szervezeti és Miikddési Szabalyzata — elfogadta az IT 2026. marcius 26.



FIUN-IREN

Magyar Kutatdsi Halézat

1)

2)

3)

4)

S)

3.§

Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Igazgatosag
(Directorate for Asset Management and Operations)

A Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Igazgatosag tdmogatja a HUN-REN kutatasi és
innovacios feladatainak hatékony ellatasat, valamint biztositja a kozvagyon felelds,
értékmegOrzo és koltséghatékony muiikodtetését.

A Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Igazgatosagot a vagyongazdalkodasi és
lizemeltetési igazgatd vezeti, aki a miikodtetési vezérigazgato-helyettes kozvetlen irdnyitasa
és feliigyelete alatt végzi munkajat.

A Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Igazgatosag felel a kdzponti szervezeti egységek
(értsd itt HUN-REN) ingatlan és ingd miiszaki lizemeltetési, karbantartasi és beruhazasi
feladataiért. A vagyongazdalkoddsi és ilizemeltetési igazgatd irdnyitja és feliigyeli a
Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Igazgatosadg munkatérsainak tevékenységét.

A HUN-REN Halo6zaton beliil a vagyongazdalkodasi és lizemeltetési igazgatd szakmailag
tamogatja a kutatasi intézmények azonos feladatait, iranymutatasokat, moddszertani
utmutatokat ad ki. A vagyongazdalkodasi és lizemeltetési igazgatd vezeti a kutatasi
intézmények miszaki, tlizemeltetési szolgaltatasokért felelés vezetdinek HUN-REN
hélozati tizemeltetési koordindcids forumat, valamint részt vesz a gazdasagi vezetdk HUN-
REN halozati koordinacids foruman.

A Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Igazgatosiga vagyongazdalkodasi feladatai
keretében felel a HUN-REN tulajdondban vagy hasznalataban 4116 ingatlan vagyonelemek
¢s a kozponti szervezeti egységek tulajdondban vagy hasznélataban all6 ingd vagyonelemek
stratégiai kezeléséért, a mindségi kutatoi tevékenység tdmogatasa, a vagyon megorzése €s
gyarapitasa, koltséghatékonysagi, atlathatosagi ¢és fenntarthatdosagi szempontok elvei
mentén. Feladata kiilonosen:

1. javaslatot tesza HUN-REN vagyongazdalkodasi szabalyzatara, valamint annak sziikség
szerinti feliilvizsgélatara;

[99)

kidolgozza ¢s javaslatot tesz a HUN-REN ingatlangazdalkodasa szempontjabol

koltséghatékony, valamint a kutatasi feladatok ellatasat leginkabb tamogatd kutatési

intézményi elhelyezésre vonatkozo megoldasokra;

4. felel a HUN-REN ingatlangazdalkodasi, -kezelési, -fenntartdsi, -értékesitési és -
hasznositasi terveinek Osszedllitasaért, a vagyonhoz kapcsolddd hasznositasi
lehetdségek feltarasaért, bevételt generdld — a kutatési tevékenység elsddlegességének
elvét kovetd — hasznositasi modellek kialakitasaért, valamint a meghozott dontések
végrehajtasanak megszervezéséért és nyomon kovetéséért;

5. koordinalja ¢és sziikség szerint elokésziti a vagyonelemekhez kapcsolodd beruhdzasi,
fejlesztési €s hasznositasi dontéseket;

6. biztositjia a HUN-REN ingd ¢€s ingatlan vagyona nyilvantartasdnak koordindciojat,
leltarozasanak és selejtezésének koordinaciojat, valamint irdnyelveket hataroz meg a
vagyonelemek értékelésére;

7. kapcsolatot tart az orszagos hataskorli szervezetekkel — kiilondsen a tulajdonosi

joggyakorlo szervezetekkel (pl. MNV) — és e korben képviseli a HUN-REN érdekeit;
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8.

feltarja ¢s javaslatot tesz az ingatlangazdalkodasra vonatkozdan az energiahatékony
mukodésre és a fenntarthatésagi szempontok érvényesitésére;

9. jelentést készit a vagyondllomany alakulasardl, a hasznositds eredményeirdl, az

infrastruktura fejlesztési projektekrol.

6) A Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Igazgatdsaganak a vagyongazdalkodasi feladatai a
HUN-REN Haloézat tekintetében:

7 A

szakmai tanacsadassal tdmogatja a kutatasi intézmények vagyongazdalkodasi
tevékenységét;

a kutatdsi intézmények ingatlanvagyonnal kapcsolatos fejlesztései tekintetében —
figyelemmel a HUN-REN Ptk. szerinti feleldsségére — eldzetes egyetértési jogot
gyakorol, valamint ellendrzi a meghozott dontések végrehajtasat;

az ¢éves koltségvetés tervezése keretében egyeztet a kutatdsi intézményekkel a
vagyonelemeikkel kapcsolatos kérdésekrdl, kiilondsen azok fenntartdsi koltségeirdl,
megtériilésérdl és az optimalis hasznositasi lehetdségekrol;

felel a HUN-REN Halozat vagyongazdalkodasi keretszabalyzatanak elkészitéséért és az
elndk utjan elfogadasra IT elé terjesztéséért és halozati szintli végrehajtdsdnak
koordinalasaért és felligyeletéért.

Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Igazgatosiganak az iizemeltetési feladatai a

kozponti szervezeti egységek tekintetében:

1.

2.

10.
1.

12.
13.
14.

biztositja a kozponti szervezeti egységek (értsd itt HUN-REN) kezelésében,
hasznalatdban 1év6 ingatlanok, miiszaki infrastruktara, gépjarmupark tizemeltetéséért,
ellatta a miiszaki, karbantartdsi, javitasi, felgjitasi és 1étesitményilizemeltetési
feladatokat, illetve ezzel kapcsolatosan javaslatot tesz kiilsé partnerrel szerzddéses
kapcsolatokra, —felhatalmazasnak megfeleléen — felel a miiszaki paraméterek
meghatarozasaért, az ajanlatok bekérésért, a targyalasok lebonyolitasaért, illetve a
végrehajtas ellendrzéséért;

felel az ingatlanokkal kapcsolatos felujitasi, korszeriisitési és beruhdzasi feladatok
megtervezéséért, kivitelezéséért;

felligyeli az lizemeltetési szolgaltatasokat ny1;té kiilsé szolgaltatok tevékenységét;
biztositja az ingatlanok biztonsdgos ¢és rendeltetésszerli hasznalatdhoz sziikséges
muszaki feltételeket;

gondoskodik az ingatlanok, a gépjarmiivek, a miiszaki eszkdzok nyilvantartasardl és
allapotkovetésérol;

gondoskodik az ingdsag leltarrol, a selejtezésrdl, felel a selejtezésre vonatkozo belsd
szabalyok kialakitasaért;

felel az ingdsagok karbantartasaért, cseréjéért, beszerzésének jelzéséért;

felel az ing6 €s ingatlan vagyon biztositasaért;

felel a tizvédelmi szabalyok betartasaért, a munkavallalok tlizvédelmi oktatasaért;
felel az ing6sag ¢és ingatlanok jogszabalyban meghatarozott allapotaért €s a munkahelyi
egészség ¢és biztonsag szabalyainak biztositasaért;

felel a rendezvényekkel kapcsolatos berendezési feladatokért;

irdnyitja a koziizemi és energetikai szolgéltatdsok beszerzését;

rendszeres jelentéseket készit a mikodtetési vezérigazgatd-helyettes és a gazdasagi
igazgato részére az ingatlaniizemeltetések koltségeirdl.
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8)

1)

2)

3)

A Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Igazgatosaganak az {izemeltetési feladatai a HUN-
REN Halozat tekintetében:

1. kozremikodik az ilizemeltetést érintd kdzponti beszerzési eljarasokban, koordinal a
kutatési intézmények lizemeltetési vezetdivel;

2. a kutatasi intézményektdl kért adatszolgaltatasok alapjan nyilvantartast készit a
miiszaki, karbantartdsi, javitdsi, felujitdsi munkalatokrol és sziikségletekrol.
Negyedévente jelentéseket készit a miikddtetési vezérigazgatd-helyettes és a gazdasagi
igazgato részére.

4. §
Informatikai Igazgatosag
(IT Directorate)

Az Informatikai Igazgatésdgot az informatikai igazgatd vezeti, aki a mikodtetési
vezérigazgato-helyettes kozvetlen irdnyitdsa és felligyelete alatt végzi munkdjat. Az
informatikai igazgatonak az elndk és a vezérigazgato kozvetlen feladatot is adhat, illetve 6t
kozvetleniil is bevonhatja feladatokba. Az informatikai igazgatd iranyitja ¢s feliigyeli az
Informatikai Igazgat6sag munkatarsainak tevékenységét.

A HUN-REN Halozaton belill az egyes kutatasi intézményekben az informatikai
szolgaltatdsok egységes szinvonaldnak, egységes rendjének ¢és a kutatdsokhoz és a
kutatasbiztonsaghoz elengedhetetlen informatikai biztonsadg kialakitdsa érdekében az
informatikai igazgat6 szakmai irdnyitdsi jogkort gyakorol a kutatasi intézmények
informatikai vezetdi, vagy informatikai feladatokkal megbizott munkatarsa felett.

A kozponti szervezeti egységek informatikai, digitalis és iratkezelési feladataihoz

kapcsolodo szolgaltatasok tekintetében az Informatikai Igazgatosag biztositja a

tevékenységlikhoz, a miikodésiikhoz sziikséges teljes korti informatikai ¢€s digitalis

tamogatast, igy kiilondsen:

1. az informatikai infrastruktara, a hatarvédelem és a felhdszolgéltatasok miikodtetése és
folyamatos lizembiztonsadganak fenntartasa;

2. ajogosultsagkezelési, a biztonsagi mentési €s a helyreallitasi feladatok végrehajtasa;

3. egyedi szoftverfejlesztési igények megvaldsitasa, a forraskod elkészitése,
dokumentélasa, hibajavitasa, tesztelése, valamint a szoftverek ilizemeltetésre torténd
atadasa;

5. felel az egységes felhasznaldi tdmogatasi rendszer kialakitasaért, koordinalja annak
mukodtetését;

6. felel a végfelhasznaloi munkadllomasok és kommunikécios eszk6zok miitkodtetéséért,
karbantartasaért, telepitéséért, hibajavitasaért, beszerzéséért, selejtezéséért, a
végfelhaszndloi eszkozok és végpontvédelmi megoldasok mitkodtetéséért;

7. kialakitja és folyamatosan fejleszti az iratkezelési szabalyokat, felel a teljes korii irat- és
kiildeménykezelésért, milkodteti a kozponti irattdrat, biztositja a bélyegzdk
nyilvantartdsat, a maradando értékii iratok levéltari atadasat;

8. kialakitja, miikodteti és fejleszti az elektronikus tligyviteli rendszereket, jovahagyasi és
alairasi munkafolyamatokat dolgoz ki, elektronikus irattari és digitdlis megorzési
folyamatokat hoz l1étre ¢és miikddtet, elektronikus iratokat, nyilvantartdsokat,
jogosultsagokat és e-ligyintézési csatornakat kezel.
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4) A HUN-REN Hal6zat informatikai és digitalis szolgaltatasainak egységes szinvonala
biztositdsa, valamint a kutatds és az informatikai biztonsag garantilasa érdekében az
Informatikai Igazgatdsag:

1.

10.

koordinalja ¢és ajanlasokat fogalmaz meg a kutatdsi intézmények informatikai

infrastruktirajanak, halézatanak, adatkozpontjainak ¢és a felhdszolgéltatasainak

miikodtetésével kapcsolatban;

sziikség szerint ellendrzi a kutatasi intézmények jogosultsagkezelési, biztonsagi mentési

¢s helyreallitasi feladatainak végrehajtasat;

a nem kutatasi célu egyedi szoftverfejlesztési folyamatokra vonatkozoan szakmai

kereteket hataroz meg ¢s ellendrzést végez;

vezeti a kozponti forraskéd repozitoriumot ¢és ellendrzi az oda feltoltott adatok

mindségét;

meghatarozza a felhasznalhatd szoftverfejlesztési kornyezeteket ¢és fejlesztési

modszertanokat;

kialakitja és folyamatos bevezetéssel biztositja az egységes felhasznaloi tdmogatasi

rendszert, a teljes halézatra vonatkoz6 helpdesk, hibabejelentési és tamogatasi

folyamatokat;

a kutatasi intézménnyel valé megéllapodasa alapjan ellatja a végfelhasznaloi

munkaallomasok €¢s kommunikacios eszkdzok mikodtetését, karbantartasat, telepitését,

hibajavitasat, beszerzését, selejtezését, a végfelhasznaldi eszkozok és végpontvédelmi
megoldasok miikddtetését, vagy szakmai tdmogatdst nyujt ezekhez a feladatokhoz,
illetve ellendrzi a meghatarozott kovetelmények betartasat.

az informatikai koordinacios célok megvaldsitasa érdekében

a) meghatdrozza az integracids irdnyelveket, irdnyitja az integracids folyamatok
végrehajtasat, a  kiilonb6zé  informatikai  rendszerek  Osszehangolésat,
konszolidalasat;

b) koordindlja a hardver és az alap szoftver beszerzéseket, felel a kdzponti
nyilvantartasuk  vezetéséért, illetve ellendrzi a kutatdsi intézmények
nyilvantartdsanak vezetését;

¢) meghatarozza az informatikai biztonsagi politikat és iranyelveket, ellendrzi azok
végrehajtasat, koordinalja az informatikai biztonsagi megfeleldsség biztositasat,
valamint rendszeres informatikai biztonsagi oktatasokat szervez;

d) koordindlja és ellendrzi a kiemelt informatikai projektek megvaldsitasat és ellatja
az intézményi specifikumok képviseletét.

kidolgozza és folyamatosan fejleszti a HUN-REN (digitalis) ligyintézési és iratkezelési

oktatasokat tart a jogszabalyi, levéltari megfelelés érdekében, valamint biztositja az

elektronikus aléirési €s hitelesitési eszkdzoket, ezek HUN-REN szintii nyilvantartasat,
kialakitja és ellendrzi a hasznalatuk rendjét;

vezeti a kutatdsi intézmények informatikai vezetdinek a HUN-REN halozati

informatikai koordinacios forumat (IOM Férum).

5.8
Jogi és Megfelelosségi Igazgatosag
(Legal Directorate)

1) A Jogi és Megfeleldsségi Igazgatdosdgot a jogi igazgatd vezeti, aki a mikodtetési
vezérigazgatd-helyettes kozvetlen iranyitasa és feliigyelete alatt végzi munkdjat. A jogi
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igazgatonak az elnok €s a vezérigazgatd kozvetlen feladatot adhat, illetve 6t kozvetlentil is
bevonhatja feladatokba. A jogi igazgatd irdnyitja és feliigyeli a Jogi és MegfelelOsségi
Igazgatosag munkatarsainak tevékenységét.

2) A jogi igazgatd a HUN-REN Halozaton belill a jogszabalyok ¢s a HUN-REN bels6
szabalyozoinak egységes végrehajtasa és alkalmazasa érdekében — sziikség szerint —
szakmai iranymutatast ad, valamint jogi tanacsadast nyQjt a kutatasi intézmények jogi
feladatok ellatasaval megbizott munkatarsai, illetve jogi szolgaltatast ny;t6 kiilsé partnerei
részére.

3) A kozponti szervezeti egységek, valamint a HUN-REN testiileti szervei tekintetében a Jogi
¢s Megfeleldsségi Igazgatdsag biztositja a tevékenységiikhdz, a miikkodésiikhoz sziikséges
teljes korti jogi tdmogatast, igy kiilondsen:

1.

2.

10.

1.

felel a jogi allasfoglalasok elkészitéséért, barmilyen jogi tanacsadasért, illetve specialis
jogi szakértelem esetén javaslatot tesz kiilsd partner bevondsara;

felel a HUN-REN tevékenységével Osszefiiggésben a nemzetkozi jogon és az eurdpai
jogon alapul6 tandcsadasért;

felel a szerzddéses viszonyokban — akar hazai, akdr kilfoldi partnerekkel — a
szerzddések jogi eldkészitéséért, mas szervezeti egységek altal készitett tervezetek jogi
véleményezéséért, jogi szignoért, jogszabalyi eldiras alapjan jogi ellenjegyzéséért, a
szerzodéses kockéazatok értékeléséért, a jogi megoldasok kidolgozasaért, sziikség
szerint kozremikodik a szerzédéskotési folyamatokban, a targyaldsokban, a
szerzddések végrehajtasanak jogi ellendrzésében, utokdvetésében;

kialakitja ¢és sziikség szerint feliilvizsgalja a koOzponti szervezeti egységek
szerzddéseinek — digitdlis — nyilvantartasi rendjét, ennek érdekében a szerzddést
elokészitd szervezeti egységek kotelesek a szerzodés alairt példanyat digitalizalni és
megkiildeni a Jogi és Megfeleldsségi [gazgatdsag részére;

a leggyakrabban el6forduld jogviszonyokra szerzddésmintakat készit €s gondoskodik
azoknak a jogszabalyok, vagy a szervezeti igények szerinti folyamatos
feliilvizsgalatarol, aktualizalasarol;

a HUN-REN vezetésének dontése szerint részt vesz targyalasokon, valamint
koncepciok, stratégidk kialakitasdban és biztositja a szervezet érdekeinek
legmegfeleldbb jogi megoldasok kialakitasat és beépitését;

sziikség szerint ellatja a HUN-REN képviseletét jogi, vagy egyéb hatosagi eljarasokban,
illetve koordinalja, tdmogatja a kiilsd jogi képviseletet igényld ligyeket, folyamatosan
kapcsolatot tart a kiilsd jogi képviseletet ellatéd tigyvédi irodakkal;

nyilvantartja, illetve naprakészen kdveti a peres és nem peres jogvitds, vagy jogi
rendezést i1gényld tligyeket, a HUN-REN vezetésének javaslatot tesz a sziikséges
1épésekre, illetve a jogvitdk megeldzését szolgald intézkedésekre;

sziikség szerint és vezérigazgatol jovahagydssal jogi egyeztetést kezdeményez kiilsd
partnerekkel,

gondoskodik a szervezet miikodésének jogszabalyi megfelelésérdl, figyelemmel kiséri
a HUN-REN tevékenysége szempontjabol meghatarozd jogszabalyok valtozasat,
javaslatot tesz a sziikséges intézkedésekre, belsé normak kialakitasara és kozremiikodik
a tervezetek elkészitésében;

felel a HUN-REN bels6 szabalyozasi rendszerének jogszabalyoknak €s iranyito testiileti
hatarozatoknak vald kialakitasért, megfeleléséért, sziikség szerint feliilvizsgéalatanak
kezdeményezéséért, igy kiillonosen felel a szervezeti és miikddési szabalyzatok, a
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12.

13.

14.

15.

16.

testiiletek tigyrendjei, az Iranyito Testiilet és a Feliigyeldbizottsag hatarozatai, valamint
az elnok és vezérigazgato altal kiadott belsé normak — a feladatszabasnak megfeleléen
— jogi szempontu véleményezéséért;

felel a HUN-REN testiiletei, elndoke és vezérigazgatoja altal kiadott hatalyos belso
szabalyozok naprakész nyilvantartasaért;

jogi és megfeleldségi kérdésekben — sziikség szerint — javaslatot tesz a hatosagokkal és
egyéb kiilsé szervezetekkel vald kapcsolattartdsra €s kommunikéciora, illetve a
vezérigazgato jovahagyasa vagy utasitasa alapjan a kapcsolattartast maga latja el;
kialakitja és karbantartja a belsd visszaélés-bejelentési rendszerrel, illetve a kdzérdekii
adatigényléssel kapcsolatos belsd szabalyozokat, sziikség szerint részt vesz azok
miikodtetésében;

felel az adatvédelemmel kapcsolatos feladatokért, illetve amennyiben az adatvédelmi
tisztviseld kiilsé partner, Ggy a vele vald folyamatos kapcsolattartasért;

felel az adatvédelemmel és informacioszabadsaggal kapcsolatos feladatok ellatasaért,
kiilondsen az Info tv. szerinti kdzérdekl adatigénylések €s adatvédelmi megkeresések
jogi kezelésének koordindladsadért, azok megvalaszolasdnak eldkészitéséért, a
kapcsolodd nyilvantartasok vezetéséért, valamint a Nemzeti Adatvédelmi ¢és
Informacidszabadsag Hatdsag felé teljesitendd bejelentések ¢és  jelentések
elokészitéséért.

4) A HUN-REN Halozat, azaz a kozponti szervezeti egységek, a testiileti szervek és a kutatasi
intézmények szempontjabdl a miikodés jogi megfeleldsége, valamint a HUN-REN érdekei
szerinti egységes jogi megoldasok kialakitdsa érdekében a Jogi és MegfelelOsségi
Igazgatosag:

1.

figyelemmel kiséri a HUN-REN miikodését érintd jogszabalyi kornyezet valtozasat,
arrol tajékoztatast nyajt és javaslatot tesz a sziikséges szervezeti vagy szabalyozasi
intézkedésekre;

felel a HUN-REN részérdl felmeriild jogszabalyalkotasi igény esetén a javaslat
elokészitésért;

felel a HUN-REN részérol a jogszabdlyok véleményezéséért, illetve azok
koordinacidjaért;

a halozaton beliili egységes miikodés eldsegitése €s a miitkodési hatékonysag novelése
érdekében szerzodésmintakat alakit ki;

a halozaton beliili egységes miikodeés €s a hatékonysag novelése érdekében irdsbeli jogi
értelmezést, jogi irdnymutatdst vagy jogi allasfoglalast ad a HUN-REN Haélozat
szempontjabol meghatarozo kérdésekben, kiillondsen a jogszabalyok vagy a HUN-REN
bels§ szabalyozéi alapjan valamennyi kutatasi intézményben alkalmazando
eljarasokkal, sziikséges tevékenységekkel vagy feladatokkal 0sszefiiggésben;

az egyes kutatasi intézményeknél felmeriilt, a haldézat szempontjabol meghatarozo
igyekben masodlagos jogi véleményt ad;

véleményezi a kutatasi intézmények szervezeti és miikodési szabalyzatanak féigazgatoi
hataskorben torténd modositasara irdnyulo tervezeteit;

felel a kutatasi intézmények hatalyos szervezeti és miikodési szabalyzatainak kdzponti
nyilvantartdsaért, valamint a kutatasi intézményekben kotelezdéen kiadandd belsd
szabalyozok meglétének nyomon kovetéséért;

vezeti a kutatdsi intézmények jogi vezetdinek vagy jogi feladatokért felelds
munkatarsainak a HUN-REN halozati jogi koordindcios forumat;
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3)

1)

2)

3)

10. a HUN-REN Halozat jogi tamogatasa tekintetében a Jogi Igazgatdsdg szakmailag
egylttmikodik a kutatasi intézmény jogi feladatot ellatd munkavallalojaval vagy
megbizottjaval.

A Jogi és Megfelel0sségi Igazgatosag a szakteriileti kompetenciat igénylé kérdésekben
minden esetben egyilittmikodik a hataskorrel rendelkezé igazgatdésaggal vagy mas
szervezeti egységgel. A kdzponti szervezeti egységek ¢és a kutatasi intézmények szervezeti
egységei kotelesek a Jogi és Megfeleldsségi Igazgatosaggal egyiittmiikodni annak
érdekében, hogy a HUN-REN ¢érdekeinek és a jogszabalyi rendelkezéseknek leginkabb
megfeleld, egyszerlien alkalmazhato, valamint a Iehetd legkisebb adminisztrativ vagy egyéb
eréforras-igénnyel jard jogi megoldasok keriiljenek kialakitasra.

6.§

Szervezetfejlesztési és Uj Uzleti Teriiletek Igazgatosaga
(New Business Directorate)

A Szervezetfejlesztési és Uj Uzleti Teriiletek Igazgatosagat a szervezetfejlesztési igazgato
vezeti, aki a miikodtetési vezérigazgatd-helyettes kdzvetlen irdnyitasa és feliigyelete alatt
végzi munkajat. A szervezetfejlesztési igazgatonak az elndk és a vezérigazgatd kdzvetlen
feladatot adhat, illetve 6t kozvetleniil is bevonhatja feladatokba. A szervezetfejlesztési
igazgat6 iranyitja és feliigyeli a Szervezetfejlesztési és Uj Uzleti Teriiletek Igazgatosag
munkatéarsainak tevékenységét.

A szervezetfejlesztési igazgatd a teljes HUN-REN Halozatot érintd szervezetfejlesztési
kérdésekben — a vezérigazgatdja, illetve a milkodtetési vezérigazgatd-helyettesének
megbizasabol — koordinélja és szakmai irdanymutatdsaival segiti a kutatasi intézmények
adott szervezetfejlesztési folyamatért felelds vezetdit, kijelolt munkatérsait, illetve vezeti az
ezzel kapcsolatos koordinacios forumokat.

A Szervezetfejlesztési és Uj Uzleti Teriiletek Igazgatosag feladata a kozponti szervezeti
egyseégek ¢s a HUN-REN Halozat tekintetében kiilondsen:

1. kozremikodik a kozponti szervezeti egységek ¢s a HUN-REN Halozat szervezeti
mitkddésének fejlesztésében, valamint a miikddési folyamatok hatékonysaganak
javitasaban;

2. folyamatosan vizsgalja a HUN-REN céljaival ¢és kiildetésével 0Osszhangban
alkalmazhatd szervezeti és mukodési modelleket, elemzi a hazai és nemzetkozi
gyakorlatot, valamint benchmarking elemzésekkel tamogatja a kutatohalozatok
mikodési modelljeinek Osszehasonlitdsat, és javaslatot tesz ezek HUN-REN
miikddésbe, szervezetébe torténd beépitésére;

3. figyelemmel kiséri a kutatdsi, innovacids és technologiai Okoszisztéma szervezeti
mitkddéssel kapcsolatos hazai és nemzetkdzi trendjeit, valamint szervezetfejlesztéssel
¢s uj lizleti lehetdségekkel kapcsolatosan elemzéseket és hattéranyagokat készit a HUN-
REN vezetése szdmara a stratégiai dontések megalapozasa érdekében;

4. vezetdi feladatszabas mentén javaslatot tesz a HUN-REN halézati mikodésének
erdsitése érdekében a kozponti szervezeti egységekre, vagy a HUN-REN Halo6zatra
vonatkoz6  szervezetiranyitasi rendszerekkel kapcsolatos koncepciora, azok
bevezetésére, fejlesztésére, valamint az egységes miikddési elvek, alkalmazasi
gyakorlatok €s szabalyok kialakitdsara, megerdsitésére vagy modositasara;
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5. szakteriiletek igényei szerint részt vesz a HUN-REN miikodésének hatékonysagi,
szervezeti és tevékenységekre vonatkozo atvilagitdsaban, valamint héldzati szintli
mikodési és egylittmiikddési elemzéseket készit, és javaslatot tesz a mukdodés
optimalizalasat és a halozati egyiittmiikodés erdsitését szolgald intézkedésekre;

6. ellatja a kdzponti szervezeti egységek ¢s a HUN-REN Halo6zatot érintd intézményi belsé
a Jogi és Megfelelosségi Igazgatosag kozremiikodésével - kialakitja a belsd
szabalyozokat ¢s mikodteti a teljes belsé kontrollrendszert. A folyamatgazdakkal
egylttmiitkddve 0Osszedllitia a folyamatok leirdsat és kapcsolodd ellendrzési
nyomvonalakat, és ellendrzi azok végrehajtasat. Kozremiikodik a szervezeti integritast
sérté események kezelésében az Etikai Kodex eldirasainak figyelembevételével.
Miikodteti a monitoring rendszert, mig a kutatasi intézményekben szakmai
tanacsadassal, modszertannal tdmogatja a bels6 kontroll kialakitasat és miikodtetését,
ezzel segitve a szervezet miikddésének transzparenciajat, hatékonysagat ¢és
eredményességét;

7. felel az integralt kockazatkezelési rendszer miikddtetéséért a kodzponti szervezeti
egységeknél és a HUN-REN gazdasagi tarsasagok feletti tulajdonosi joggyakorlasaval
Osszefiiggésben, mig a kutatasi intézményekben szakmai tanacsadéssal, modszertannal
tamogatja azt és ellendrzi a végrehajtast ezzel segitve a kutatdsi intézmények
transzparencidjat, hatékonysagat, eredményességét, az adminisztrativ teher
csOokkentését;

8. minden év februdr végig éves beszamolot terjeszt a vezérigazgatd elé a HUN-REN belsd
kontrollrendszerének miikodésérdl, valamint Osszefoglald beszamolot a HUN-REN
Halozatra vonatkozoan a kutatasi intézmények belsd kontrollrendszer miikodésérdl
$z616 beszamolo6 alapjén;

9. akiilsd ellendrzést végzd szervekkel kapcsolatos koordinacids feladatkdrében ellatja a
kiils6 ellendrzést végzo szervek ellendrzési megallapitasaihoz kapcsolodo nyilvantartasi
feladatokat és — a vizsgalattal érintett szervezeti egységek tdjékoztatasa alapjan — a kiilsd
ellendrzések javaslatai alapjan késziilt intézkedési tervek végrehajtasanak
monitorozasat;

10. projektirodaként — az Iranyitd Testiilet, az eln0k vagy a vezérigazgatd feladatszabasa
alapjan — el6késziti, kidolgozza, koordindlja a tobb kdzponti szervezeti egységet érintd,
illetve a HUN-REN Halézat mikodésének egyes teriileteire  vonatkozo
szervezetfejlesztési és  szervezetirdnyitdsi  projekteket, kozremilkddik azok
megvalodsitasban, valamint biztositja a végrehajtas nyomon kovetését és a kapcsolodo
beszamoldasi €s riportalasi feladatokat, dontés szerint a teljes projektmenedzsmentet,
illetve javaslatot tesz az esetleges korrekcios vagy kiegészitd vezetdi dontésekre;

11. projektirodaként — az Iranyitd Testiilet dontése és az elndk, illetve vezérigazgatd
feladatszabasa alapjan — részt vesz a halozat €s a kutatdsi intézmények esetleges
atalakitasanak eldkészitésében és végrehajtasaban, valamint az ehhez kapcsolodo
elemzési, koordinécids és projektmenedzsmenti feladatok ellatasaban;

12. eldsegiti a kozos vallalati-kutatasi intézményi laborok 1étrehozasat;

13. feltérképezi a HUN-REN tevékenységéhez kapcsolddo stratégiai egyiittmiikddési és 1)
lizletfejlesztési lehetdségeket, kiillondsen az ipari, innovacios, gazdasagi szereplokkel
valo egyiittmiikodések teriiletén €s elokésziti a HUN-REN vezetése szamadra a stratégiai
partnerségekkel és 1j egytittmiikodésekkel kapcsolatos javaslatokat, koordinalja az
ezekhez kapcsolodo vezetdi egyeztetéseket, valamint nyilvantartja és nyomon koveti a
1étrejott egytittmiikodési megallapodasokat;
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14. figyelemmel kiséri és feltérképezi a HUN-REN kutatési intézményeihez kapcsolodo
innovacios ¢s vallalati 6koszisztémat — kiilondsen a spin-off €s startup vallalkozasokat
— és ezekrdl elemzésekkel timogatja a vezetdi dontés-elokészitést.

15. biztositia a HUN-REN tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasagokkal kapcsolatos, a
vezérigazgatd altal gyakorolt tulajdonosi jogok szakmai el6készitését, a tulajdonosi
dontésekre vonatkozd javaslatok vezetdéi dontésre torténd felterjesztését, valamint
nyomon koveti a tulajdonosi jogkdrben hozott dontések végrehajtasat;

16. kdzremiikodik a HUN-REN tevékenységéhez kapcsolodo befektetési és finanszirozasi
lehetdségek feltardsaban, kiillondsen kockazati téke, seed- vagy egyéb befektetési
konstrukciok bevonasanak eldkészitésében, valamint timogatja az ezekhez kapcsolodo
dontések elokészitését és végrehajtasat;

17. elkésziti a HUN-REN vezet6i és feliigyeleti testiiletei — kiilondsen az Iranyito Testiilet
¢s a FeliigyelObizottsag — szamdara a szervezetfejlesztési és iizletfejlesztési targya
eloterjesztések tervezetét.

Fiiggelékek a HUN-REN SZMSZ-hez

1. szami HUN-REN SZMSZ Fiiggelék: A HUN-REN Magyar Kutatasi Halézat teljes
szervezetrendszerének szervezeti dbraja, valamint a kozponti szervezet egységeinek szervezeti
abraja

2. szamu HUN-REN SZMSZ Figgelék: A HUN-REN Magyar Kutatasi Halozat
vezérigazgatoja egyes munkaltatoi jogkorei atruhazasanak rendje

Budapest, 2026. marcius 25.
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