
  
 

PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 
A HUN-REN vezérigazgatója pályázatot hirdet a 

HUN-REN Központ 
Informatikai Főosztály 

AI automatizációs szakember 
munkakör betöltésére 

 
A HUN-REN Magyarország vezető kutatási hálózata AI automatizációs szakembert keres, hogy 
csatlakozzon a HUN-REN Központ Informatikai Főosztályához és részt vegyen az innovatív AI for 
Science program megvalósításában. Célunk, hogy több mint 3 000 kutatót támogassunk mesterséges 
intelligencia alapú automatizációs megoldásokkal, amelyek segítenek hatékonyabbá és 
eredményesebbé tenni kutatási munkájukat. 

A HUN-REN célja, hogy minden folyamat hatékonyan valósuljon meg és a kutatók valóban a kutatási 
tevékenységeikre fókuszálhassanak. Emiatt minden olyan feladatot, ami csak közvetve kapcsolódik a 
kutatáshoz (adminisztráció, HR, pénzügyi, pályázási feladatok) szeretné a lehető legjobban támogatni 
a mesterséges intelligencia eszközeit is igénybe véve. Ezért indult az AI for Science keretén belül egy 
AI for Efficiency program, amelynek speciális célja, hogy ahol lehetséges könnyítse, egyszerűsítse a 
támogató folyamatok működését. Ebbe az AI for Efficiency csapatba keresünk egy új kollégát, aki 
szakértelmével segít lebontani üzleti folyamatokat és automatizálni őket elsősorban low-code/no-code 
eszközökkel (kiemelten N8N.io) és lokálisan futtatott AI modellekkel.  
 
Az ellátandó feladatok összefoglalása: 
 
Az AI automatizációs szakember feladata a támogató folyamatok (pl pénzügy, HR…) és az innovációs 
folyamatok (pl versenytárselemzés, ügyfélkapcsolatok menedzsmentje) automatizálása, valamint az 
ehhez szükséges platformok használatának és integrálásának támogatása.  

Az AI automatizációs szakember fő feladatai: 

• low-code/no-code platformok (pl. n8n, Power Automate, Copilot Studio) használata és bennük 
végfelhasználói alkalmazások létrehozása; 

• a szervezeten belüli automatizációs lehetőségek felmérése, javaslattétel új megoldásokra. 
• együttműködés kutatókkal és kollégákkal az AI megoldások sikeres bevezetése érdekében. 
• részvétel belső oktatási anyagok készítésében és ismeretterjesztő előadások tartása. 

A pályázókkal szembeni követelmények: 
 

• magyar állampolgárság;  
• felsőfokú végzettség; 
• 5 demózható saját automatizáció, amelyeket egy interjú keretében el tud magyarázni egy 

tetszőlegesen választott automatizációs platformon; 
• 1-2 év tapasztalat az IT fejlesztés vagy automatizáció területén; 
• magabiztos magyar és angol nyelvtudás használata szóban és írásban egyaránt; 
• nyitottság a tanulásra és az új technológiák gyors elsajátítására; 
• jó problémamegoldó és együttműködési készség. 

 
• Előnyt jelent:  
• üzleti elemzői készségek és a folyamatok automatizálható lépésekre bontásában való 

tapasztalat. 
 
A pályázat részeként benyújtandó iratok és igazolások: 
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• motivációs levél, mely tartalmazza a korábbi munkatapasztalat részleteit, és a kapcsolódását 
a megpályázott álláshoz, a fizetési igény feltüntetésével; 

• részletes szakmai önéletrajz; 
• a pályázó nyilatkozata arról, hogy hozzájárul a pályázati anyagában foglalt személyes 

adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez. 
 

Amit kínálunk: 
• versenyképes fizetés, 
• változatos feladatok, izgalmas témák, 
• barátságos, támogató légkör, 
• béren kívüli juttatás, 
• egészségbiztosítási csomag,  
• képzési, fejlődési lehetőségek, 

 
A foglalkoztatás jellege: teljes munkaidős, határozatlan idejű munkaviszony, három hónap próbaidő 
kikötésével. 
 
A munkavégzés helye: HUN-REN Központ (1052 Budapest, Piarista utca 4.) 
 
A pályázat benyújtásának módja: 
 
A pályázatot elektronikus úton, a HUN-REN Központ Humánpolitikai és Ügyviteli Főosztályára, az 
allaspalyazatok@hun-ren.hu e-mail címre kell beküldeni,” AI automatizációs szakember” 
 tárgymegjelöléssel.  
 
Tájékoztatás adatkezelésről: A HUN-REN Központ adatkezelési és adatvédelmi tájékoztatója a 
https://hun-ren.hu/ weboldalon tekinthető meg. 

A pályázó az Európai Parlament és Tanács 2016/679. számú rendelete a természetes személyeknek 
a személyes adatok kezelése tekintetében történő védelméről és az ilyen adatok szabad áramlásáról, 
valamint a 95/46/EK rendelet hatályon kívül helyezéséről (általános adatvédelmi rendelet) 6. cikk (1) 
bekezdés a) pontja alapján hozzájárul ahhoz, hogy a HUN-REN Központ által kiírt álláspályázatra 
benyújtott pályázati anyagában foglalt személyes adatait a HUN-REN Központ a pályázati eljárással 
összefüggésben a szükséges mértékben kezelje, továbbá hozzájárul ahhoz, hogy a pályázati anyagát 
a vonatkozó jogszabályok és a HUN-REN Központ Szervezeti és Működési Szabályzata szerint erre 
jogosult személyek megismerjék. A pályázó kijelenti továbbá, hogy a megadott adatai az érvényes 
hatósági igazolványaiban (személyi igazolvány, útlevél, lakcímkártya, adókártya, TAJ-kártya) rögzített 
adatokkal egyezőek. 
 
A munkakör az elbírálást követően azonnal betölthető.  
 
A pályázat elbírálásának rendje: 
 
Az előkészítő bizottság a pályázatok értékelése alapján választja ki a meghallgatásra javasolt 
személyeket. A kiválasztott pályázókat a bizottság interjú keretében hallgatja meg, majd a pályázókat 
rangsorolva javaslatot tesz a HUN-REN vezérigazgatójának, aki dönt a pozíció betöltéséről. A 
munkáltató fenntartja a pályázat eredménytelenné nyilvánításának jogát. A pályázat eredményéről a 
munkáltató a pályázókat e-mailben értesíti. 
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