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Magyar Kutatasi Halézat

PALYAZATI FELHIVAS
A HUN-REN vezérigazgatéja palyazatot hirdet a
HUN-REN Koézpont Transzformaciés Projekt Iroda
folyamatfejlesztési menedzser
munkakor betoltésére

Az ellatandé feladatok oOsszefoglalasa: A munkakor célia a HUN-REN szervezeti és mikodési
folyamatainak elemzése, fejlesztése és hatékonyabba tétele a kutatas, valamint a tamogato
szolgaltatasok eredményességének ndvelése érdekében. Feleadata, hogy dsszekdsse a modszertani
tervezést a gyakorlati megvaldsitédssal, és biztositsa a tudomanyterlleti, szakmai feladatok és a
mikddtetési szakterllet koncepcionalis kereteit.

Fobb feladatok:

a HUN-REN miikddési és tamogato folyamatainak részletes elemzése, feltérképezése és
dokumentalasa;

j6 gyakorlatok gyiijtése és bevezetése a HUN-REN kutatohelyeinél;

a hatékonysagot ndveld, innovativ folyamatfejlesztési javaslatok kidolgozasa, a folyamatok
egyszer(sitésére és fejlesztésére;

folyamatoptimalizalasi projektek tervezése és végrehaijtasa;

a folyamatfejlesztési projektek és az automatizacié use case megvalositasanak tervezése,
nyomon kovetése és koordinalasa a kulonb6zd érintett teriletekkel egylttmiikddve,
kapcsolddo riportok, elemzések és prezentaciok készitése;

LEAN, min8ségiranyitasi és mas bevalt moddszertanok alkalmazasa a szervezet
mikodésének optimalizalasara;

jogszabalyi és belsé szabalyozasi eléirasoknak valé megfelelés tamogatasa;

belsé ellenérzések, auditok, minéségiranyitasi rendszerek folyamatainak tamogatasa;
részvétel a vallalat digitalizacids és automatizacios projektjeiben;

a valtozasmenedzsment folyamatainak tamogatasa: kommunikacid, képzés, érintettek
bevonasa.

A palyazokkal szembeni elvarasok:

o fels6foku végzettség, els6sorban gazdasagi, miszaki vagy informatika tertletén;

e legalabb 3-5 év relevans tapasztalat folyamatfejlesztés, folyamatmenedzsment vagy lean
menedzsment teruletén;

e magyar allampolgarsag;

o folyamatmenedzsment mdédszertanok (pl. Lean, Six Sigma, BPMN) ismerete;

kiemelkedd analitikai és stratégiai gondolkodasméd, valamint kivald kommunikaciés és

prezentacios készségek;

gyakorlott vagy komplex (zleti elemzések és déntéstamogaté anyagok készitése;
magas szintli MS Office felhasznaléi ismeret;

problémamegoldé képesség, innovativ és proaktiv hozzaallas;

magabiztosan kommunikacio angolul irasban és széban egyarant;

precizitas, megbizhatdsag, j6 egyuttmiikddési készség;

tanulas iranti elkdtelezettség, nyitottsag moédszertani fejlesztésre.
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A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

e El6nyt jelent szakpolitikai kompetencidk, valamint a KFI (Kutatas, Fejlesztés, Innovacio)
Okoszisztéma terlletén végzett tapasztalat;

A palyazat részeként benyujtandé iratok és igazolasok:
e motivacids levél, mely tartalmazza a korabbi munkatapasztalat részleteit, és a kapcsolédasat a
megpalyazott allashoz, a fizetési igény feltlintetésével;
o részletes szakmai 6néletrajz;
e apalyazé nyilatkozata arrél, hogy hozzajarul a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak
a palyazati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez.

A foglalkoztatas jellege: telies munkaidés, hatarozatlan ideji munkaviszony, harom hénap prébaidd
kikbtésével.

A munkavégzés helye: HUN-REN Kozpont (1054 Budapest, Alkotmany utca 29.)
A palyazat benyujtasanak médja: A palyazatot elektronikus Uton, a HUN-REN Koézpont részére, az

allaspalyazatok@hun-ren.hu e-mail cimre kell bekildeni, ,folyamatfejlesztési menedzser”
targymegjeldléssel.

Tajékoztatas adatkezelésrél:

A palyazé az Eurdpai Parlament és Tanacs 2016/679. szamu rendelete a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérél és az ilyen adatok szabad aramlasarol,
valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérél (altalanos adatvédelmi rendelet) 6. cikk (1)
bekezdés a) pontja alapjan hozzajarul ahhoz, hogy a HUN-REN Kd&zpont altal kiirt allaspalyazatra
benyujtott palyazati anyagaban foglalt személyes adatait a HUN-REN Kdzpont a palyazati eljarassal
Osszefliggésben a szikséges mértékben kezelje, tovabba hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati anyagat a
vonatkozd jogszabalyok és a HUN-REN Koézpont Szervezeti és Mikodési Szabalyzata szerint erre
jogosult személyek megismerjék. A palyazé kijelenti tovabba, hogy a megadott adatai az érvényes
hatdsagi igazolvanyaiban (személyi igazolvany, utlevél, lakcimkartya, adokartya, TAJ-kartya) rogzitett
adatokkal egyezéek.

Tajékoztatas adatkezelésrél: A HUN-REN Kozpont adatkezelési és adatvédelmi tajékoztatéja a
https://hun-ren.hu/ weboldalon tekintheté meg.

A munkakor betoltésének legkorabbi idépontja: 2025. oktober. 1

A palyazat elbiralasanak rendje:

Az elBkészitd bizottsag a palyazatok értékelése alapjan valasztja ki a meghallgatasra javasolt
személyeket. A kivalasztott palyazékat a bizottsag interju keretében hallgatja meg, majd a palyazokat
rangsorolva javaslatot tesz a HUN-REN vezérigazgatojanak, aki dont a pozicié betdltésérél. A munkaltatd
fenntartja a palyazat eredménytelenné nyilvanitadsanak jogat. A palyazat eredményérél a munkaltaté a
palyazékat e-mailben értesiti.
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