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PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 

A HUN-REN vezérigazgatója pályázatot hirdet a 

HUN-REN Központ Transzformációs Projekt Iroda  

folyamatfejlesztési menedzser 

munkakör betöltésére 

 

Az ellátandó feladatok összefoglalása: A munkakör célja a HUN-REN szervezeti és működési 
folyamatainak elemzése, fejlesztése és hatékonyabbá tétele a kutatás, valamint a támogató 
szolgáltatások eredményességének növelése érdekében. Feleadata, hogy összekösse a módszertani 
tervezést a gyakorlati megvalósítással, és biztosítsa a tudományterületi, szakmai feladatok és a 
működtetési szakterület koncepcionális kereteit. 

Főbb feladatok: 

• a HUN-REN működési és támogató folyamatainak részletes elemzése, feltérképezése és 
dokumentálása; 

• jó gyakorlatok gyűjtése és bevezetése a HUN-REN kutatóhelyeinél; 

• a hatékonyságot növelő, innovatív folyamatfejlesztési javaslatok kidolgozása, a folyamatok 
egyszerűsítésére és fejlesztésére; 

• folyamatoptimalizálási projektek tervezése és végrehajtása; 

• a folyamatfejlesztési projektek és az automatizáció use case megvalósításának tervezése, 
nyomon követése és koordinálása a különböző érintett területekkel együttműködve, 
kapcsolódó riportok, elemzések és prezentációk készítése; 

• LEAN, minőségirányítási és más bevált módszertanok alkalmazása a szervezet 
működésének optimalizálására; 

• jogszabályi és belső szabályozási előírásoknak való megfelelés támogatása; 

• belső ellenőrzések, auditok, minőségirányítási rendszerek folyamatainak támogatása; 

• részvétel a vállalat digitalizációs és automatizációs projektjeiben; 

• a változásmenedzsment folyamatainak támogatása: kommunikáció, képzés, érintettek 
bevonása. 

A pályázókkal szembeni elvárások: 

 

• felsőfokú végzettség, elsősorban gazdasági, műszaki vagy informatika területén; 

• legalább 3-5 év releváns tapasztalat folyamatfejlesztés, folyamatmenedzsment vagy lean 
menedzsment területén; 

• magyar állampolgárság; 

• folyamatmenedzsment módszertanok (pl. Lean, Six Sigma, BPMN) ismerete; 

• kiemelkedő analitikai és stratégiai gondolkodásmód, valamint kiváló kommunikációs és 
prezentációs készségek; 

• gyakorlott vagy komplex üzleti elemzések és döntéstámogató anyagok készítése; 

• magas szintű MS Office felhasználói ismeret; 

• problémamegoldó képesség, innovatív és proaktív hozzáállás; 

• magabiztosan kommunikáció angolul írásban és szóban egyaránt; 

• precizitás, megbízhatóság, jó együttműködési készség; 

• tanulás iránti elkötelezettség, nyitottság módszertani fejlesztésre. 
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A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

 

• Előnyt jelent szakpolitikai kompetenciák, valamint a KFI (Kutatás, Fejlesztés, Innováció) 
ökoszisztéma területén végzett tapasztalat; 

 

A pályázat részeként benyújtandó iratok és igazolások: 

• motivációs levél, mely tartalmazza a korábbi munkatapasztalat részleteit, és a kapcsolódását a 

megpályázott álláshoz, a fizetési igény feltüntetésével; 

• részletes szakmai önéletrajz; 

• a pályázó nyilatkozata arról, hogy hozzájárul a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak 

a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez. 

 

A foglalkoztatás jellege: teljes munkaidős, határozatlan idejű munkaviszony, három hónap próbaidő 

kikötésével. 

 

A munkavégzés helye: HUN-REN Központ (1054 Budapest, Alkotmány utca 29.) 

 

A pályázat benyújtásának módja: A pályázatot elektronikus úton, a HUN-REN Központ részére, az 

allaspalyazatok@hun-ren.hu e-mail címre kell beküldeni, „folyamatfejlesztési menedzser” 

tárgymegjelöléssel. 

 

Tájékoztatás adatkezelésről: 

A pályázó az Európai Parlament és Tanács 2016/679. számú rendelete a természetes személyeknek a 

személyes adatok kezelése tekintetében történő védelméről és az ilyen adatok szabad áramlásáról, 

valamint a 95/46/EK rendelet hatályon kívül helyezéséről (általános adatvédelmi rendelet) 6. cikk (1) 

bekezdés a) pontja alapján hozzájárul ahhoz, hogy a HUN-REN Központ által kiírt álláspályázatra 

benyújtott pályázati anyagában foglalt személyes adatait a HUN-REN Központ a pályázati eljárással 

összefüggésben a szükséges mértékben kezelje, továbbá hozzájárul ahhoz, hogy a pályázati anyagát a 

vonatkozó jogszabályok és a HUN-REN Központ Szervezeti és Működési Szabályzata szerint erre 

jogosult személyek megismerjék. A pályázó kijelenti továbbá, hogy a megadott adatai az érvényes 

hatósági igazolványaiban (személyi igazolvány, útlevél, lakcímkártya, adókártya, TAJ-kártya) rögzített 

adatokkal egyezőek. 

 

Tájékoztatás adatkezelésről: A HUN-REN Központ adatkezelési és adatvédelmi tájékoztatója a 

https://hun-ren.hu/ weboldalon tekinthető meg. 

 

A munkakör betöltésének legkorábbi időpontja: 2025. október. 1 

 

A pályázat elbírálásának rendje: 

Az előkészítő bizottság a pályázatok értékelése alapján választja ki a meghallgatásra javasolt 
személyeket. A kiválasztott pályázókat a bizottság interjú keretében hallgatja meg, majd a pályázókat 
rangsorolva javaslatot tesz a HUN-REN vezérigazgatójának, aki dönt a pozíció betöltéséről. A munkáltató 
fenntartja a pályázat eredménytelenné nyilvánításának jogát. A pályázat eredményéről a munkáltató a 
pályázókat e-mailben értesíti. 
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